JEGYZOKONYV

Késziilt: Szilvasszentmarton Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 2018,
november 6. napjan a Faluhdzban megtartott iilésérol.

Jelen vannak: Mellékelt jelenléti iv szerint

Polgarmester megallapitja, hogy a képviseld-testillet 5 fovel, teljes 1étszammal jelen van,
hatérozatképes, majd javasolja, hogy az {ilés napirendjét a meghivoban foglaltak szerint
fogadjék el.

A képvisels-testiilet a napirendet a meghivéban foglaltak szerint egyhangilag eifogadta.

1. Polgarmesteri beszamolé az elmilt idoszakrol
(Eldterjesztt: polgarmester)
Polgdrmester beszdmoldja keretében az alabbiakat adja el6:

- az eclbzetes megbeszéléseknek megfelelden Osszedllitotta ¢s felterjesziette a
szilvasszentmartoni elképzeléseket a Magyar Falu Programhoz;

- még az idén kijavitasra kerdil a jarda balesetveszélyes szakasza;

- az idei rendezési terv mddositas céthoz kétott volt, de a j6vo évre adott tervezési id6t
aktivan kellene eltolteni, a képvisel-testiiletet kozos gondolkodasra hivja, hogy az uj
terv alapjan egy valdéban modern €s élhetd Szilvasszentmarton alakulhasson ki;

- a benydjtott Leader palyazat biralati szakaszba lépett, amit a térfigyel6 rendszer
helyett nydjtottak be. A térfigyel6t a telepiilésen kiépitésre keriilt WIFI haldzaton
keresztiil nagyon gazdasdgosan meg lehet oldani,

- anyari rendezvény folytatasaként 2019-ben julius 10 és 14 kozott keriil megrendezésre
a F.ALU. Fesztival, A koltségvetés tervezési id6szakra pontos koltségvetést készit
hozza.

A polgarmester kérte beszamoldja elfogadasat, amelyet a képviseld-testiilet vita nélkil, 5 igen
szavazattal egyhangulag az alabbi hatdrozattal fogadott el:

39/2018. (X1.6.) szamu képviseli-testiileti hatarozat

Szilvdsszentmarton Kiozség  Onkormanyzatinak  Képviselo-testillete a
polgarmester besziamolojat elfogadja.

2. Helyi Esélyegyenléségi Program elfogadasa

(Eléterjeszt6: aljegyzd)

Aljegyz6 elmondta, hogy eltelt a HEP &téves ciklusa, tjat kellett alkotni, amelyhez volt
meghirdetve dsszejovetel az érdekeltek szamara, ennek segitségével késziilt el a tervezet. A
tervezet tartalmazza mar a Magyar Falu Program megvaldsitidsahoz kapesolddo célokat is,
javasolja az elfogadasat.

A képvisel6-testiilet ezutdn vita nélkiil 5 igen szavazattal, egyhangtilag az alabbi hatarozatot
fogadta el:

40/2018. (X1.6.) szamu képviseli-testiileti hatdrozat
Szilvasszentmarton Kozség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete a 2018-2023.
kozotti idészakra szolé Helyi Esélyegyenléségi Programjat az eléterjesztett tartalommal
elfogadja.
A képviseld-testiilet utasitja a polgarmestert, hogy a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Fiigazgatdsag értesitésérol e dontésrol sz6lo kivonat megkiildésével gondoskodjon.

Felelds: polgarmester
Hataridé: értesitésre azonnal
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3. Szilvisszentmartonért Kézalapitvany timogatasa
(Eldterjeszto: Polgdrmester)
Polgarmester javasolja, hogy a Kozalapitvany részére az éves kéltségvetéshen tervezett
tamogatasi Osszeget folyositsak, a Kozalapitvany kotelezettségeinek rendezése érdekében
készpénzben adjak 4t a 200.000.- Ft-ot.
A testiilet egyetértett a javaslattal, és 5 igen szavazattal, egyhangilag az alabbi hatdrozatot
hozta:

41/2018. (XI.6.) szamu képviselé-testiileti hatarozat

Szilvisszentmarton Kézség Onkorméanyzatinak Képvisels-
testiilete a ,,Szilvdasszentmdirtonért” Kozalapitvany részére a 2018. évi kiltségvetése
terhére 200.000.- Ft Gsszegit tamogatast biztosit.

A képviselo-testiilet utasitja a polgdrmestert, hogy a timogatis sszegének Domokos
Zsanett elndk kezeihez torténd kifizetésérdl gondoskodjon.

Hatarid6: 2018. november 30,
Felelds: polgdrmester

4. Egyebek

Polgarmester elmondja, hogy tudomasa szerint a falu északi felén kisebb haboras helyzet
alakult ki az egyik gazda faluban kdborlo, vagy magdnhdzakhoz ,betéré” kutyai miatt. Az
eljardst az illetékes hatosag le fogja folytatni, de a kéznyugalom visszasllitisa érdekében
javasolja a testiiletnek, hogy nyujtsanak segitséget a kutyatarté idés embernek akér azzal,
hogy a nehezen kezelhetd ebek elszallitdsanak megszervezésében segitsenek, akar azzal, hogy
anyaggal segitsék a kerftés kijavitdsaban. Megérti az id6seket is, hogy félnek, féltik a javaikat,
de a kizosség ¢rdeke, hogy a rend visszadlljon, a kutydk altal okozott probléma megoldédjon.
Kéri a testiileti tagok segitségét, hogy segitsenck a felborzolddott kedélyeket csillapftani, az
embereket megnyugtatni,

A testlilet részér6l hozzdsz6las nem volt, igy a polgarmester megkdszénte a részvételt és az
iilést bezarta,

Kmf.

R

polgarfester

aljegyzo




JELENLETI iV

Szilvisszentmarton Kiozség Onkormanyzat képviseld — testiiletének
2018. november 6. napjan megtartott iilésére

Lengyel Gabor polgarmester

Domokosné Benes Tiinde
alpolgarmester

Hegediis Janos képviseld
Horvathné Gal Gabriella
képviselo

Nyari Janosné képviselo

Domokos Zsanett alpolgarmester

dr. Horvath-Lukics Tibor aljegyzo
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Szilvdsszentmdrton Kozség Onkormdnyzat Polgdrmesterétil

7477 Szilvasszentmarton, Fo u. 20.

MEGHIVO

Szilvasszentmarton Kozség Onkormanyzat Képviselé — testiiletét 2018. november 6.
napjan (kedd) 18.00 dérakor kezdé6di illésre hivom 6ssze a Faluhazba.

Tervezett napirend:

1. Polgarmesteri beszamolé az ebmilt idészakrol
(Eldterjeszto: polgarmester)

2. Helyi Esélyegyenliségi Program elfogadasa
(Eldterjeszto: aljegyzi)

3. Szilvasszentméartonért Kizalapitvany tamogatasa
(El6terjeszt6: Polgarmester)
4. Egyebek

Az iilésen valo megjelenésére feltétleniil szamitok.

Szilvasszentmarton, 2018, oktéber 30.
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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmédrdl és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlbségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrdl szolé 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenloségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szdlo 2/2012. (VL. 5) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Szilvdsszentmarton Koézség Onkorményzata EsélyegyenlSségi Programban
rogziti az esélyegyenléség érdekében szitkséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyeni$ségi Programmal
Osszehangolja a telepﬁléé mas dokumentumait!, valamint az énkormanyzat fenntartasaban 1évd
intézmények mitkodtetését. Vallalja tovabbé, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatdsa

Kaposvartdl 14 km-re délre, az erdds zselici dombvidéken helyezkedik el Szilvésszentmarton. A
kozigazgatasi kozponttal — Szennaval — és a megyeszékhellyel — Kaposvarral — kozut kot Gssze, A
kozség mneve elsé izben 1332-1337. évi papai tizedjegyzékben fordul elS. 1496-ban
Belchyszentmarton, 1554-ben a torok kincstari lajstromban Szillvas-Szent-Marton alakban szerepel.
T6bb tulajdonosa volt; Bacsé Janos, az Istvanffy csalad, a Koroknay csalad, majd a XVIII. szdzad
kozepétd] néhany mas csaldddal egyiitt a Szily csalad és Somssich Antal birtoka. IL. Jozsef korara a
falu lakossaga 288 fére ndvekedett, reformatus temploma 1844-ben épiilt, ekkor a 1élekszam 360 £6
volt. A dombok olelte volgyben a kozség egyetlen utcaja a F6 utca, mintegy 1 km hosszan htuzodik.
Tartds stagnalas utan az utdbbi évtizedben a lakossag lélekszama jelentésen emelkedett, 4j hazak
épiiltek, és csaladok koltoztek a telepiilésre. A lakossag régen foldmiivelésbdl és dllattenyésztésbdl
élt, emelleit tevékenységiikben meghatarozo volt az erdd (fakivagas, gombaszedés), és varosi
piacon vald kereskedés. Jelenleg mar csak sajat sziikségletre termelnek az emberek, piacra mar
csak nagyon kevesen jarnak arulni. A termdfoldjeiket nagyiizemi mivelésre bérbe adtdk, az
erdoket erdobirtokossagok kezelik.

A munkaképes lakossdg egy része a megyeszékhelyre, Kaposvarra jar dolgozni, helybeli nagy
foglalkoztatd az Ardagh Group Kft és a Zselici Mezégazdasigi Zrt. A telepiilésen €16 vallalkozdk
is alkalmaznak munkavallalokat. A rendszervaltas, az 6nallosag fordulopontot jelentett a kdzség
életében. A 90-es évek elején a falu testvérkdzségi kapcsolatot alakitott ki az erdélyi
Fels&boldogfalvaval, amely még ma is akifvan mikodik. 1991-ben elséként az ivdvizhaldzat kerlilt
kialakitasra, gazcseretelep, ravatalozd dépilt. A temetbhodz elengedhetetlenill szitkséges

1 Kéltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgditatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio




infrastruktura is megvalositasra keriilt, uthaldzat, vizvezeték-, villamos vezeték haldzat keriilt
kialakitasra, 1994-ben elkésziilt a Faluhdz, amelyben helyet kapott az orvosi rendeld is. A lakosok
komfortérzetét sokban javitotta a folyamatos parkositds a kozség tertiletein, a felépiilt jatszotér és a
teljesen feldjitott jarda, a falu teljes beltertileti ithalézatdra szilard burkolat keriilt. A ,bakancsos”
turistak részére a Faluhdz tetGterében turistaszallast alakitottak ki.

Az Onkormanyzat az 1. és Il vildghdboris héstknek emlékmivet allittatott az emlékparkka
alakitott templomkertben. A telepiilés 2000, évben z4szl6t és cimert avatott, megyezdszI6t kapott
Somogy Megye Kozgytilésétol, 2001. évben a Millenniumi Zaszlét vehette at. A kozszolgaltatasok
korében megszervezésre keriilt a kommunalis hulladék rendszeres elszallitisa, artalmatlanitisa, de
tovabbra is hidnyzik a vezetékes gaz és a csatornarendszer. 2007-ben késziilt el az drvizvédelmi
tarozo valamint a kébeltelevizids- és internet halozat, amely dsszekdti a telepiilést a vilaghaldval.
Emlitésre melto, hogy Lorincz L. Laszlé — Leslie L. Lawrance - fré Szilvasszentmdartonbdl
szarmazik, Nagysziilei médos parasztemberek, édesapja a korjegyzdség SegédjngZéje volt, majd
Kaposvarra koltoztek.

2018-ban els6 alkalommal keriilt megrendezésre a F.A.L.U. Fesztival. Az 8sszmiivészeti fesztival
alapvetd célja a kizdsségépités és a helyi értékek megerdsitése volt. A négy napos rendezvény kb.
kétezer embert vonzott a telepiilésre.

Ertékeink, kiildetésiink

All6 csitcskéstalptt pajzs, melynek kék mezejében zold hérmas halmon balra 1épd fehér lovon,
barna bér &ltézet és sisakos rémai katona (Szent Marton) (i, jobbjéban eziist kardot tart, bal
vallan félbevagott voros kopenye csiing ald. A 16 elStt jobbra fordult, térdeld, meztelen testét viros
kdpenybe burkold, lehajtott fejii koldus lathatd. A pajzsot egy-egy, alul keresztbe tett szard, kék
gytimdlcseivel megrakott szilvafadg keretezi. A cdimerkép a telepiilés nevét jeleniti meg. A kizség
nevét adé Szent Marton a legenda szerint, mint ifjiit rémai katona, vitézsége mellett szelidségével
és a szegények, elesettek, betegek iranti részvétével tint ki. Egy alkalommal télen, Amiens varos
kapujanal egy didergd koldusnak adta palastja felét. Ezt dbrdzolja a cimer. A pajzsot keretezd
szilvafaagak a kozség elénevét add gylimélesfakra utalnak.

Célok

A Helyi Esélyegyenlfségi Program atfogo célja

Szilvasszentmdarton Kozség Onkormdnyzata az Esélyegyenlségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:
* azegyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,
* akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
* adiszkrimindciomentességet,
* szegregaciomentességet,
¢ a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas terliletén a
helyzetelemzés soran feltirt problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket, A kiznevelési intézményeket — az dvoda kivételével - érintd intézkedések
érdekében egyluttmiikédik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel
(tankeriilettel).




A HEP helyzetelemzd részének célia

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltirni az ezeken a teriileteken jelentkez8 problémakat.
Tovébbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlGségét eldsegits feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmaéd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseil, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett titemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT celja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozdsokhoz kapesolddd kommunikaciét.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozzd
kapcsolddd tematilkus munkacsoportokat.



A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmddrdl és az esélyegyenl@ség
elémozditasarol sz616 2003, évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrdol” szolo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szold 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szolé 2011, évi CLXXXIX. térvény (tovébbiakban:
Motv.)

* a szocialis igazgatasrdl és szocidlis elldtasokrdl szolé 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

= a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991, évi IV. térvény
{tovabbiakban: Flt.)

* a nemzeliségek jogairdl szold 2011, évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

*  azegeészségiigyrdl sz0lo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmerdl ¢és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997, évi XXXIL torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkniv.)

el6irdsaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célesoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Szilvasszentmarton kozség vonatkozasaban 2013-ban késziilt Helyi Esélyegyenléségi Program 6t
év idbtartamra.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormdnyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Szilvasszentmarton Kozség Esélyegyenléségi programja kapcsolédik a  polgarmesteri
ciklusprogramhoz, a 2014-2019. kdzotti iddszak vonatkozasaban.




2.2 A helyi esélyegyenlfségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatisa

Szilvasszentmarton Kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programja kapesolddik Szenna Kozség Helyi
Eselyegyenldségi Programjdhoz, mivel a telepiilésen él6 gyermekek a Szennaban veszik igénybe a
kozoktatdsi intézményeket. Kapcsolodik tovabba a Zselici Térségi Tarsuldshoz, amely a
Foglalkoztatisi Paktum kedvezményezett szervezete.

23 A telepiilési dnkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatisa

Szilvasszentmarton telepiilés vonatkozasaban az onkormanyzat rendelkezésére alld stratégiai és
egyéb dokumentumok nem tartalmaznak az esélyegyenléséggel foglalkozé fejlesztéseket. A roma
nemzetiségi Onkormdanyzat 2010-2014 kozott miikoddtt a telepiilésen, majd megszintette
mitkodését.



Szilvasszentmarton a hagyomanyos értelemben vett zsaktelepiilés, f6utvonalon nem kozelithetd
meg, csak mellékaton. Az Gt szélessége megfeleld, mindsége azonban kissé gyengébb az
atlagosnal. Menetrend szerinti autobuszjarattal megfelelden lehet kdzlekedni. Munkanapokon 14
jaratpar kozlekedik naponta, ezzel a tobb miszakra jaras is megoldhatd. Szilvasszentmartont
szantofoldek és erdds tertiletek veszik korll, ez is jelzi a lakossag mezdgazdasagi kotddését.

Az 1, szamu tablazat a lakonépesség alakulasat mutatja a telepiilésen:

1, szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

Ev Fé Viltozas
(TS0101)

2012 bazis év
208

2013 202 97,1%

2014 212 105,0%

2015 210 99,1%

2016 201 95,7%

2017 0,0%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az 1. szamu tablazat jol mutatja, hogy Szilvasszentmarton népessége a 2014. évet leszamitva
alacsony mérték(i, de folyamatos fogydst mutat. Ennek oka kettds: egyrészt zsdktelepiilésrdl van
sz0, masrészt a telepiilés kb. 15 km-re van a Kaposvartdl, ami mar nem tartozik a megyeszékhely
szoros vonzaskorzetébe, nem célpontja a varosbol kitelepiiléknek,

A 2.1, szami tdbldzat az 4llandé népesség korcsoportos megoszlisit mutatja, a lakénépesség
legnagyobb hanyadat az aktiv kora lakosség teszi ki.

2.1. szam{ tablazat - Allandd népesség Gsszetdtele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-0s év adatai)

Az dllandé népességhdl a
F& megfeleld korcsoportl nék és
Horesoport férfiak ardnya (%)
L . (Osszesen Férfiak Né&k
- Fédfiak | NOk | 10301y | (75 0303) (TS 0304)
Allandé népesség szama [Férfiak TS 0300, ndk TS 0302) 104 212 316 32,91% 67,09%
0-2 évesek (Gsszes szdama TS 0305, aranya TS 0316) RPN STRTIRt SRILER: [

0-14 éves {férfiak TS 0306, ndk TS 0307) 16 15 3% 5,06% 4,75%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 5 4 9 1,58% 1,27%
18-59 éves (ferfiak TS 0310, n6k TS 0311) 73 68 141, 23,10% 21,52%
60-64 éves (ferfiak 75 0312, ndk TS 0313} 4 3 7 o 1,27% 0,95%
65 év feletti (férfiak TS 0314, nék TS 0315} 6 18 24 1,90% 5,70%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR



Allando népesség - férfiak életkori megoszldsa
4%

= '0-14 évesek
B 15-17 évesek
# 18-59 dvesek
= 60-64 édvesek
& G5 &y felettiek’

Alland6 népesség - nék életkori megoszldsa

2 '0-14 évesek

® 15-17 évesek
st 18-59 évesek
% 60-64 dvesek
# 65 év felettiek’

A 3. szamn tablazat az éregedési indexet mutatja. Szilvasszentmarton a magyar atlagtol jelentésen
jobb tendenciat mutat, a 14 év alatti lakossag szama évek Ota és jelentds mértékben meghaladja a
65 év felettiek szamat.

3. szamu tablazat - Oregedési index

- 65 év feletti dllandé lakosok | 0-14 éves kor allandé | Oregedési index

Ev szama {f6) lakosok szama (f6) (%)

T - (TS0328) (1so0327) . (Tso401) - -
2012 22 33 - 66,67%
2013 25 34 73,53%
2014 22 32 68,75%
2015 22 27 - 81,48%
2016 22 29 75,86%
2017 24 31 77,42%

‘Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4, szamU tablazat - Belfoldi vandorlasok

Aliandé oda-, és
. elvandorlasok
Allands jellegii
" O;:v;i:g: Elvandorlss o enlen - killénbségének 1000
(Tso600) . RBYENEE &llandé lakosra vetitett
(TS 0601) - !
sZama
(TS 0602)
2012 12 10 : 2 9,39
2013 3 5 2 ' 94
2014 5 6 1 4.8
2015 3 0 3 14,15
2016 2 3 1 4,69
2017 2 6 4 ~18,87

Forrés: TelR, KSH-TSTAR

A belfoldi vandorlasokat vizsgalva gyakorlatilag folyamatos elvandorlds figyelhet§ meg, a
teleplilésen a lakénépesség cstkkenésének oka az elvandorlas, A telepiilésen nincs munkadltato,
ezért az aktiv kort népesség a szomszédos telepiilésre vagy a megyeszékhelyre jar dolgozni.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

- ety . oz . Természetes
Ey Elvgszu_letesek szam; Haldlozasok szama szaporodas (f6)
(TS 0701) (TS 0702)

: {TS0703)
2012 1 1 0
2013 2 5 -3
2014 0 1 -1
2015 4 1 3
2016 1 0 1
2017 n.a n.a HERTEKI

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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Természetes szaporodas (f6)

2012 2015 2016 2017

-1

-2

-3

A természetes szaporodds mutatdi szintén a magyar atlagnél jobbak, hiszen a sziiletések szdma
meghaladja a halalozasét.

3. A mélyszegénységben él16k és a romidk helyzete, esélyegyenlGsége
3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A melyszegénységgel kapcsolatos vizsgdlatok az egyén, illetve a hdztartds sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre allo adatok alapjan elsdsorban a
munkanélkiiliség, a kiildnb6z6 szocialis ellatasok jogosultsagi feltételei, a lakhatdsi viszonyok és az
iskolai végzettség figyelembe vételével készitiink elemzéseket. Azt, hogy mekkora jévedelembé]
lehet megélni az adott telepiilésen, teriileti elhelyezkedésté! fiiggen mds és mas. Faluhelyen az
emberek altalaban élnek a lehetOséggel és megtermelik a szitkséges konyhakerti novényeket, az
ingatlan arak altalaban alacsonyabbak, mint a véarosban, a lakdsok fenntartasi koltségei masképp
sulyozodnak (pl. faval flitenek.)

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamt mellékletében elhelyezett tdblazatokba gy(ijtétt adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas elOsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsardl szold 1991, évi IV.
térvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, inunkaer(i-piaci lehetségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonbozd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Gsszevetjlik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szdma, ardnya

A lakossdg régen féldmiivelésbdl és dllattenyésztésbél élt, emellett tevékenységiikben
meghatdrozo volt az erdd (fakivagas, gombaszedés) és vdrosi piacon vald kereskedés. Jelenleg mar
csak sajat sziikségletre termelnek az emberek, piacra mér csak nagyon kevesen jarnak 4rulni. A

termofoldjeiket nagytizemi miivelésre bérbe adtdk, az erdéket erdébirtokossdgok kezelik, és
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mezdgazdasagi vallalkozas is mikddik. A munkaképes lakossig egy része a megyeszékhelyre,
Kaposvarra jar dolgozni, helybeli nagy foglalkoztaté az Ardagh Group Kft és a Zselici
MezbGgazdasagi Zrt. A teleplilésen él6 vallalkozok is alkalmaznak munkavallalokat, kozéttik a
Szent Marton Termel8-, Kereskedelmi- és Szolgaltato Szocidlis Szovetkezet is 1 £6 munkavallaldt
foglalkoztat. Szilvésszentmarton Kézség Onkormaényzata jelenleg 10 f8 kozfoglalkoztatottat
foglalkoztat, emellett 1 £& konyvtarost, 1 6 falugondnokot és 1 f6 bolti eladot (@nkorményzati
boltban) alkalmaz,

3.2.1. szamU tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti dllandd népesség (f6)

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott élléskeres:’ik stama (f8)

Ev Férfi Né& . . . "
O Farfi (TS 0801 NG (TS 0802 Osszesen
: (T50803) | (Tsosoa) | —ooreeen ( ) ( )
FG F4 F6 Fg % Fé % Fé %
2012 78 76 154 12,5 16,0% 8,75 11,5% 21 13,8%
2013 80 76 156 16,75 20,9% 8 10,5% 25 15,9%
2014 86 77 i63 15,5 18,0% 4,5 5,8% 20 12,3%
2015 85 77 162 68,75 7,9% 3,75 4,9% 11 6,5%
2016 82 75 157 7 8,5% 2,75 3,7% 10 6,2%
2017 n.a. n.a. #ERTEK! 4 HERTEK! 3,5 [ #HERTEK! 8 HERTEKI
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal : ! :
Alliskeres6k ardnya
25%
20%
15%
10%
5% —
G% & ¥ 1
2014 2015 2016 2017
@ Férflak aranya  # NOk ardnya - Osszes dlidskeres ardnya

2013 - t0l a munkanélkiiliség csokkenése lathato az adatokban, ennek oka kettds: egyrészt az
orszagos viszonylatban is jelentkezd gazdasdgi élénkiilés, masrészt a szomszédos telepiilés
hatardban talalhatd (izem, mely 2012. utolsdé negyedévében kezdett Gjra termelni és azota
folyamatos kapacitasbévitéssel funkcional. Ezzel a telepiilésen a munkanélkiiliségi adatok az
orszagos atlagnal is jobbak lettek. (3.2.1. tablazat)

b
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3.2.2, szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek

nyilvantartott allaskeresdk szama korcsoportok szerint

2012 2013 2014 2015 2016 2017
Regisztrait munkanélkiiliek/ £5
nyilvéntartott allaskeresék szédma |
. dsszesen
osszesen 21 25 20 10 10 6
F6 0 15 1,75 0,25 2
20 év alatti (TS 1002) ’ ’ ’ 0.25 075
% 0,0% 6,1% 8,6% 2,4% 2,6% 12,5%
20-24 év (TS 1003) FG 45 5,25 5 3,75 3,25 2,25
% 21,2% 21,2% 24,7% 36,6% 33,3% 37,5%
25-29 éy (TS 1004) F& 1,75 1,75 2,25 0,75 0,5 0,25
% 8,2% 7,1% 11,1% 7,3% 5,1% 4,2%
3034 év (TS 1005) F& 2 35 2,25 0,25 0,75 0,75
% 9,4% 14,1% 11,1% . 2,4% 7.7% 12,5%
35-39 év (TS 1006) F& 1 1 0,5 1,25 0,25 0,25
% 4,7% 4,0% 2,5% 12,2% 2,6% 4,2%
40-44 év (TS 1007) FG 2,25 0,25 0,25 0 0,5 0
% 10,6% 1,0% 1,2% 0,0% 5,1% 0,0%
45-49 év (TS 1008) Fé& 5,25 6 2,75 0,25 0,25 0,5
% 24,7% 24,2% 13,6% 2,4% 2,6% 8,3%
50-54 év 75 1009) F& 25 3,5 4 2,75 - 3,25 1
% 11,8% 14,1% 19,8% 26,8% 33,3% 16,7%
55-50 év (TS 1010) F& 2 2 1,25 . 1 0,75 0,25
% 9,4% 8,1% 6,2% 9,8% 7.7% 4,2%
59 év feletti (TS 1011) Fg 0 9 0.2> 0 0 0
% 0,0% 0,0% 1,2% 0,0% 0,0% 0,0%
Forras TelR, Nemzetl Munkaugyl Hlvatai

3. 2 3.szamOtébla- A 180 napnal hosszabb lde]e reglsztralt munkanelku Ilek/nyllvantartott

‘munkanélkiiliek
aranya (TS 1501) |

allaskeresdk szama és ardnya nemek szerint

180 napnal
- hosszabb ideje .
L. ) 180 napon tdli nyilvantartott
" regisztralt e 1 .
Ev - allaskeresdk szama nemek szerint

N&k és ferfiak aranya, a 180
napon tilinyilvintartott
_aﬂaskeres_okon beliil -

% Férfi N& Osszesen Férfiak N&k
2012 21,18 13 9 21 58,8% 41,2%
2013 25,25 17 8 25 67,7% 32,3%
2014 18,52 16 5 20 77,5% 22,5%
2015 21,43 7 4 11 64,3% 35,7%
2016 13,89 7 3 10 71,8% 28,2%
2017 10 4 4 8 53,3% 46,7%

Forras: TeiR, Nemzeti'_r\./llin_kau_gyi Hivatal
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Férfiak es ndlc ardnya, a 180 napon tili nyilvdntariott $lldskeresdkdn helil

80%

60%

40%

20%

0%

2012 2013 2014 2015 2018 2017

& Pérfiak  Nok

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga
A szilvasszentmartoni adatok az orszagos atlaggal megegyeznek, az alacsonyan iskolazott,
szakképzetlen népesség korében magasabb a munkanélkiiliség, mint a szakképzettek kérében.

Szilvasszentmarton vonatkozdsiban egyfajta elényt jelent, hogy Kaposvar 20 km-es
vonzaskorzetében taldlhato. Kaposviron az ezredfordulé tajén folyamatos munkaerGpiaci fejlédés
zajlott, bar ezt a 2008-as gazdasagi valsag kettétorte. A munkaerdpiacrdl kiszorult emberek
munkaba allitdsdnak egyik fontos alaplépése a piacképes szakképzések biztositdsa a
felndttoktatasban. A romdk foglalkoztatasi jellemz6ir8l pontos adatok nem  4llnak
rendelkezésiinkre, de altaldnossagban elmondhat6, hogy munka hidnydban kizardlag a csaladi
pétlékbol és a kiilonbozé szocidlis ellatisokbdl élnek. Az Onkorményzat Aaltal biztositott
kozmunkaprogramok és a mezdgazdasagi idénymunkak alkalmanként biztositanak némi
jovedelemkiegészitést. Emiatt a romak jelentSs része tartds szegénységben él. Az dllanddsuld
munkanélkiiliség miatt egyre jelentdsebb méreteket Olt az inaktivitds. A fiatalok szdmdra ez
komoly veszélyt jelent, mivel a tdrsadalmi minta rogziilni latszik, ez pedig jelentds negativ hatdst
gyakorol a fiatalok tovabbtanulasi hajlandéségara.

A magyar lakossdg iskolai végzettsége ugyan egyre kedvezlbb Osszetétel(i, de bizonyos
kutatasok azt is megmutatjdk, hogy az alacsony iskolai végzettség tjratermel8dik. Manapsag is
minden egyes évfolyam koriilbeliil itdde a munkaerépiacon alig konvertalhatd alacsony iskolai
végzettséggel (legfeljebb altalanos iskola) 1ép ki az oktatasbdl. Ennek egyik oka a lemorzsolodds: a
kozépfokii oktatédsban jelentSs azok ardnya, akik elkezdenek valamilyen iskolat, de nem fejezik be
azt,
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3.2.6. szamd tabidzat - Regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskeresk szdma iskolai végzettség szerint

3.2.5. szamu tdblazat - Alacsonyan iskoldzott népesség

Legaldbb az altaldnos iskola 8.  Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és ‘nem rendelkezd 15 éves és idGsebb
iddsebb népesség, a megfelelé népesség, a megfelels kortak
Ev kortak szazalékaban . szdzalékdban
Férfi (TS 1601) N& (TS 1602} . Férfi -N&
% % % %
2001 91,5% 82,8% 8,5% 17,2%
2011 96,3% 96,5% 3,7% 3,5%

‘Forrds: TelR, KSH Népszamldlds

Regisztralt | Regisztralt munkanélkilliek/nyilvantartott dlldskeresidk megoszldsa iskolai végzettség
munkanélkiiliek ' ' - szerint '
£y [nyiivintartott : '
- alldskerestk 8 ltaldnosnal . ' . . S . . . .
szdma dsszesen , ; Altaldnos iskolai B dltalanosnal magasabb iskolai
: alacsonyabh végzettség . . : J
(TS 0001) vegzettseg {TS 0902) vépgzettség (TS 0903)
Fé F& % Fé % F§ %
2012 21 1,25  59% 12,250 57,6% 7,75 36,5%
2013 25 0 0,0% 13 52,5% 11,75 "47,5%
2014 20 0,75 3,8% 11| 55,0% 8,25 41,3%
2015 11 0,25 2,4% 3 47 6% 5,25] 50,0%
2016 10 0 0,0% 5 513% | 475 48,7%
2017 8 0 -~ 0,0% 4,75 63,3% 2,75 36,7%
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal : :

A népszamlalasi adatok alapjan Osszeallitott adatok nem titkrozik hitelesen a valdsdgot, mivel a
jelenleg altalanos iskolai tanulmanyokat folytaté didkok is benne vannak a kimutatasban.
Szilvasszentmartonban felnbttoktatés keretében senki sem fejezte be altalanos vagy kozépiskolai

tanulmanyait.

15




3.2.7. szam tablazat - Felndttoktatasban résztvevdk

Altaldnos iskolai 8. évfolyamot eredményesen
felnéttoktatasban tanuldk szdma hefejezte a feindttoktatasban
, (TS 3401) (T 3301)
Ev
F& F§ %
2012 0 0 #7EROOSZTO!
2013 0 0 #ZEROOSZTO!
2014 0 0 #ZEROOSZTO!
2015 0 0 #ZEROOSZTO!
2016 0 0 #ZERGOSZTO!
2017 n.a. n.a. HERTEK!

:3,2.8. szému tblazat - Felnttoktatdsban résztvevik széma kézépfoki iskoldban

. Forrds: TelR, Terileti Allamhdztartdsi és Kézigazgatdsi Informdcids Szolgdlat (TAKISZ)

o szakiskolai Szakkizépiskolai L " Kézépiskolai
Kizépfoku o v . Gimndziumi . )

) felnéttoktatdshan felndttoktatishan ) tanuliok szdma a
felnditoktatdsban R . . vy s felnditoktatdshan . )
ssztvevdk Ssszesen résztvevdk szama résztvevik szama : résztvevdk felndttoktatdsban

Ev resz {T5 3501) (¥53601)

F§ F8 % F& . % F6 % F8
2012 0 ] #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZERGOSZTO! 0
2013 0 a H#ZEROOSZTO! ] #ZEROOSZTO! 0 HZERGOSZTO| 0
2014 0 0] #ZEROOSZTO! 0 H#ZEROOSZTO! 0 H#ZERGOSZTOI 0
2015 0 0 #ZEROOSZTO! ] HZEROOSZTO! 0 #ZERGOSZTO! 0
2016 0 0 HZEROOSZTO! 0 H#ZEROOSZTO! 0 #ZERGOSZTO! 0
2017 HERTEK! n.a. HERTEKI n.a. HERTEK] n.a HERTEKI n.a.

\Forrds: TelR, Terilleti Allambaztartdsi és Kbzigazgatds] Informdcids Szolgdlat (TAKISZ)

Az allaskeresési segély megéllapitisanak feltétele, hogy a kérelmez$ Gsszesen legaldbb egy év
munkaban toltott idével rendelkezzen.

A nyugdij el6tti allaskeresési segély célja: A munkaerd-piaci valtozasok hatésara egyre tobb
munkavallalé kertil abba a helyzetbe, hogy bar szeretne munkat vallalni, de idés kora miatt
nehezebben talal megfelelé allaslehetGséget. Az allaskeresési segély azoknak a nyugdijhoz kozel
allo allaskeresSknek nyujt segitséget az életvitelitkhoz, akik tartésan nem tudnak
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk szdma

Regisztrait
munka?eikullek/nvlk Allaskeresési jaradékra
Ev . va-nta’r"tott' jogosultak (TS 1201)
: allaskeresék szama : -
(TS 1301} -
Fé . Fé %
2012 [ 39 15 3,8%
2013 40 375] - 94%
2014 28 25 9,1%
2015 23 075 3,3%
2016 19 3250 17,6%
2017 20 350 17,7%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal ‘

c) kozfoglalkoztatas
Szilvasszentmartonban 2008-ban kezdddott a Szocidlis Foldprogram, melynek célja a helyi,
szocidlisan raszoruld, munkanélkiili vagy alacsony jovedelemmel rendelkezé haztartdsok
jovedelemszerzé képességének erlsitése, gazdasagi aktivizalasa, tevékenységiik bdovitése
értékteremtd munka lehetéségének biztositasaval.
A Szocialis Foldprogram harom épitékove:

1. A héztartasokban sertés és baromfitartdssal az élelmezési kiadasok cstkkentése
2. Novénytermesztés (a takarmanyozas érdekében)
3. Kecsketartas és tenyésztés

A program celcsoportja a helyi, szocidlisan raszoruld, munkanélkiili vagy alacsony jovedelemmet
rendelkezd haztartasok.

A Szocidlis Foldprogram 2008 o6ta mitkédik folyamatosan, 2017. évben a kecskeprogram
felszamoldsra kertilt. Ennek oka sokrétit: egyrészt a kozfoglalkoztatasi bér rendkiviil alacsony
Osszegll, egy csalad megélhetését nem lehet beldle biztositani. A gazdasagi valsag utdn a gazdasig
Gjra lendiiletet kapott, a munkanélkiilick szama folyamatosan cstkkent, ezért a
kozfoglalkoztatasba bevonhaté munkaerd is egyre kevesebb lett.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacids és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges véllalkozasi
terliletek, helyben/térségben miikédé foglalkoztatasi programok stb.)

Kaposvart Szilvasszentmartontdl 15 km vélasztja el, de a kozlekedés jonak mondhatd, mivel 14
jaratpar kozlekedik naponta, ezért a tobb miiszakra jaras is megoldhaté.

e) fiatalok foglalkoztatdsat €s az oktatasbél a munkaerdpiacra valé atmenetet megkdnnyits
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik
Nincs ilyen program a telepiilésen.

f) munkaerS-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok 'feltérképezése (pl.
felnSttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatési

programok)
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Foglalkoztatasi Paktumhoz csatlakozott a teleptilés.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési Gnkormanyzati sajat fenntartasa intézményekben
torténd foglalkoztatasa
Az dnkormanyzatnak nincs sajat fenntartast intézménye, kozfoglalkoztatasi programban 6 ember
dolgozik jelenleg. ‘

Romak foglalkoztatottsagi jellemzdi: Szamszerli adatok nem &llnak rendelkezésiinkre, de a
romak foglalkoztatdsardl elmondhat6, hogy munkalehet6ség hianyaban sokuknak a csaladi potlek
és a szocialis ellatasok, jobb esetben a kozmunka-programok biztositjak a megélhetéshez sziikséges
jovedelmet. Emiatt a roma haztartasok nagy része tartds szegénységben él. Az allanddsulé, immar
t0bb mint egy évtizedes munkanélkiiliség miatt egyre szélesebb korben fenyeget az inaktivitas,
mint a flatalok szdmara latott tdrsadalmi minta normdavd rogziilésének veszélye, mely negativ
hatassal van a fiatal korosztalyok tanulasi/tovabbtanulasi motivacidira.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nings ilyenrél tudomasunk.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv korttak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo . tamogatasok

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv koriak ellditdsa - Rendszeres szocialis segélyben, egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti

tamogatashan, valamint foglalkoztatast helyettesitd timogatdshan részesitettek szama
Rendszeres szocidlis segélyben Egészsegkarosodasi &s
részesitett regisztralt munkanéikillieki gyermekfelligyeleti tamogatasban _ Foglalkoztatast helyettesitd
szama {negyedévek 4tlaga) - TS 1401 részesliék stlagos szama 2015. tdmogatdsban részesitettek dtiagos
. marc. 1-t6l érvényes madszertan havi szama (2015. marcius 01-16l az
By {2015, februdr 28-t6l az ellatas szerint _ ellatdsra vald jogosultsag
megsz(int, vagy kiildn valt EGYT-re és (TS 5401) megviltozott) '
E-F-ral .
F& Fo 15-64 évesek %-aban F& Munkanélkiiliek %-aban
2012 21,25 n.a. 13,30% 14 65,88%
2013 24,75 n.a. 15,87% 28 113,13%
2014 20,25 n.a. 12,42% 14 70,00%
2015 10,5 n.a. 6,48% 7 66,67%
2016 9 n.a. 5,73% n.a. HERTEK!
2017 7.5 n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

3.3.1. szama tablazat - Alliskeresési segélyben részesiilék szama

" 15_64,“ ko,zottl’allando Allaskeresési segélyben - Allaskeresési segélyben
Ev népesseg szama . rl fpa . st
(TS 0803 és TS 0804 Bsszesen) részestilgk (&) - (TS 1101) részesiildk %
2412 154 0 0,0%
2013 156 0 0,0%
2014 163 0 0,0%
2015 162 0 0,0%
2016 157 0 0,0%
2017 n.a. 0 HERTEK!

|Farras: TelR, Nemzeti Munka(gyi Hivatal
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddd teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascelra nem hasznalt lakascéld ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi korlilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatidsokat. E mellett részletezzitk a lakhatdsra
vonatkozo egyéb jellemzdket, elsGsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

Ebbdl elégtelen
. Lakasallomény (db)| . 12khatasl
Ev _ kériilményekat -
(t;saz01) | %
S biztosito lakdsok
. szama
2012 o 67 n.a.
2015 | 67 n.a.
2016 67 n.a.
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormdnyzati adatok

a) bérlakas-allomany
Szilvasszentmdrtonban nincsen bérlakas.

b) szocialis lakhatds
Szocidlis lakhatas nem megoldott a telepiilésen.

¢) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok
Nincs ilyen a telepiilésen.

e} lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.2. szdmi tablizat - Lakdsfenntartési és adossagcsokkentesu

tamogatasban részesiilék szama
_ Lakasfenntartdsi Addssagesdkkentési
Ev . | tdmogatdsban részesitett | tdmogatdsban részesitettek

e személyek szdma (TS 6001) | szama (TS 6101)

2012 o 33 0

2013 - 34 0

2014 ' 24 0

2015 - 18 0

2016 12 0

2017 n.a

Forrds: TelR, KSH Tstar

A 3.4.2, szamn tablazat a lakasfenntartasi timogatasban részesiiléket mutatja. A tamogatas
szabalyozasaban 2015. marcius 1-jét kovetden jelentSs valtozasok torténtek. A régi és az (j
tamogatds kozott alapvetd kilonbség, hogy a korabbi tdmogatashoz az allam normativ forméban
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nyujtott tAmogatast, az 0j esetében viszont egy keretosszeg all az dnkormanyzat rendelkezésére,
amelyet tobb fajta tdmogatds finanszirozdsara haszndlhat fel. 2015. mércius 1le utan a
lakasfenntartasi tAamogatas helyett a raszorultak rendszeres telepiilési tdmogatast igényelhetnek.
Ennek szabalyait — a képvisel§-testillet dontése alapjan — helyi rendelet szabalyozza. A
jovedelemhatdar 2015-ben lényegesen alacsonyabb volt, mint a lakdsfenntartasi tamogatasé. (42.750
Ft) A rendszeres telepiilési tamogatas a jegyzd hatarozata alapjan eleinte 6 hénapra keriilt
megallapitasra, majd 2016-tol jra egy év id6tartamra. A megallapitott §sszeg utaldsa tovabbra is
kozvetlenlil a szolgaltaténak torténik, ezért a legjobban hasznosuld tamogatds. A rendszeres
telepiilési tamogatas &sszege 2500-7000 Ft kozdtt mozoghat. A védendd fogyasztoi statusz e
jogosultsdg alapjan is igazolhatd. (A telepiilésen mar a vizszolgaltatd is szerel fel eldre fizetds rit.)
Az dnkormanyzatoknak 10.000 lakossagszam alatt nem kotelezd feladata az addssdgkezelési
szolgaltatas, ezért ezt a tAmogatdst a Szilvadsszentmdrtoni dnkormdanyzat nem biztositja. -

f) eladdsodottsag
Szilvasszentmartonban harom lakdingatlan van végrehajtas ald vonva.

¢) lakhatas egyéb jellemzdéi: kiilteriileteken és nem lakéGvezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kizszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés
bemutatdsa

Szilvasszentmartonban a vezetékes gazhaldzat nincs kiépitve, a telepiilés nem csatornazott. Az
aramhdlozat és a vezetékes ivovizhalézat viszont teljeskoriien kiépitett. A kozlekedéshez vald
hozzaférés megfeleld szinvonald, mivel a telepiilést a megyeszékhellyel munkanapokon 14
jaratpar koti ossze. Ezzel a t6bb miiszakra jaras problémaja is megoldott. Kiilteriileten nem lakik
senki.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregdtum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkdzelithetGsége, lakasdllomdnyéanak allapota, kozmdellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetGségei, egyéb kirnyezet-egészségiigyi jellemz0i stb.)

Szilvasszentmartonban nincs szegregatum.,

b) a telepen/szegregatumokban €16k szama, tarsadalmi problémdk szempontjabodl f6bb jellemzoi
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hatrdnyos, halmozottan
hatrdnyos helyzetil gyermekek ardnya, stb.)

c) szegregacitval veszélyeztetett tertiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének folyamatai

3.6 Egészsegiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatisokhoz, szakellatishoz vald hozzaférés
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3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felndttek és gyermekek Csak felndttek részére .. ,
. - . ‘s . A hazi gyermekorvosok altal

. részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi . . )

Ev i , . , i elldtott szolgalatok szdma
. szolgalatok szama s_zolg_altatasok szama (TS 4501)

{TS 4401) (TS 4301)

2012 1 0 1
2013 1 0 1
2014 1 0 1
2015 1 0 1
2016 1 0 1
2017 1 0 1

Forrds: TelR, KSH Tstar

3.6.2. szam\i tablazat - Kbézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szima

. o I(_éizgyégyellétési ig

(TS 5601)

azolvinnyal rendelkez&k szama

2012

2013

2014

2015

2016

Lioniyxs | &~

2017

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.3. szamU tablazat - Apoldsi dijban részesitettek szama

. : A I ros d(.- m rlt r Lo
Apolasi dij, alanyi jogon: potast ]j', € an\fossagl
p i , . N .. alapon: tdmogatdsban "
Ev tdmogatashan részesitettek évi ; ) . , Osszesen
, , . részesftettek évi atlagos szama :
atlagos szama (TS 5901)
' {TS 5902)
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Szilvasszentmartonban a haziorvosi ellatast Dr. Nagy Zsuzsanna biztositja, aki feln8tt- és gyermek
haziorvosi szakvizsgaval is rendelkezik. Szilvasszentmaértonban hetente egyszer van rendelés, de a
falugondnoki szolgalat igénybevételével a szennai haziorvosi rendelés barmikor elérhetd.

Szakorvosi és fogorvosi ellatds is a falugondoki busszal a megyeszékhelyen elérhets. Védonsi
Szolgalat szintén Szennaban talathato.

b) prevencidés és szlirOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzaférés
A haziorvos és a véddnd altal szervezett sz(irdvizsgalatokhoz a telepiilésen lehet hozzaférni, illetve
a falugondoki szolgdlat szlikség esetén Szennaba vagy Kaposvarra szallitja az érintettet.
A sziiletéskor vérhatd 4tlagos élettartam Magyarorszagon tovabbra is messze elmarad az EU
atlagatol, és a kornyezd kelet-eurdpai orszagok ide vonatkozd adataitdl is. Ennek oka az
egészségtelen életmdd, a hidnyos egészségkultira, a kornyezetszennyezés valamint a tarsadalmon
beliilli egyenlétlenségek. Nagyon sokan és sokat dohanyoznak, egészségteleniil téplalkoznak,
keveset mozognak, mértékteleniil fogyasztanak alkoholt, 6npusztitd életmédot folytatnak, nem
torédnek egészségiikkel, nem veszik igénybe a szlirGvizsgalatokat, de az egészségiigyi ellatias mas
formait sem. Az életmdd lehetdségeit eleve differencialjak a tarsadalmi egyenlStlenségek- a
legszegényebb és a leggazdagabb rétegek egymastdl vald tavolsiganak mértéke-, elsdsorban az
iskolazottsagi, a foglalkozasi és a jévedelemi viszonyokon keresztiil. A tarsadalom egyes leszakadt
csoportjai kozott halmozottan fordulnak elé egészségiigyi, mentdlis problémak, ezért a
szlrbvizsgalatok jelentdsége felértékelddik.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
Kisgyermekek részére (0-3 éves korig) a Kaposszerdahelyen mf{ikdddé Biztos Kezdet Gyerekhaz
biztosit ellatast. Ennek igénybevételére is a falubusz nytjt segitséget.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A kdzétkeztetést az érintettek a szennai Fekete Laszlé Altalanos Iskoldban és Ovodédban vehetik
igénybe. 2015-tdl valamennyi kézétkeztetd szdmara meghataroztak olyan alapelveket, amelyek az
egészségesebb taplalkozas szélesebb kirben vald elterjedését segitik:
A £6bb tiltasok:
tilos a szénsavas vagy cukrozott udits;
tilos a magas zsirtartalmua htiskészitmény felhasznalasa;
tilos a s6- és cukortartok elhelyezése az étkezdasztalokon;
az italként kinalt tejhez nem adhaté cukor;
tilos felhasznalni sétartalmu ételport, leveskockat, ételizesitd krémeket, pasztdkat; csak
és kizarolag allomanyjavitasra vagy ételizesitésre.

e) sportprogramokhoz vald hozzaféreés
A telepiilésen focipdlya és kosarlabdapdlya talalhato. Szilvasszentmarton az Orszagos Kéktira
Gtvonaldn taldlhatd, illetve a zselici erdékben tobb kiépitett tarautvonal is alkalmat kindl a
kirandulasra, tiirazasra.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzatérés
A szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférést az Onkormanyzat a kaposszerdahelyi székhely(i
Zselici Alapszolgéltatdsi Kozponton keresztiil biztositja. Hazi segitségnyjtas és szocidlis étkezés
biztositott a telepiilésen €16k szamara.
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g hatrdanyos megkilonboztetés, az egyenld banasmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytijtasakor
Nincs ilyenrd] tudoméasunk.

h) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beltil
Nem tudunk ilyen gyakorlatrol.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kizélet bemutatdsa

) kozosségi elet szinterei, férumai
A kozosségi élet a telepiilésen gyakorlatilag az utcan zajlik. Szilvasszentmaérton egyutcas telepiilés,
a lakosok az esti érakban gyakran vannak kint az utcan, ott folyik az informacidk cseréje.

b) kizossegi egylittélés jellemzsi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik}
Nem jellemzéek az etnikai konfliktusok.

c) helyi kézdssegi szolidaritds megnyilvanulasai (adoményozas, onkéntes munka stb.}

Az dnkéntesség kivald eszkOz a negativ tarsadalmi jelenségek visszaszoritdséra, a szegénység, a
kirekesztettség elleni kiizdelem el6mozditasara, a tarsadalmilag hatrdnyos helyzetit csoportok
esélyeinek ndvelésére, Tartds munkanélkiiliek szamadra is felértékelddik az onkéntes munkavégzés
lehetésége, mivel az ebben a formaban igazolt 30 napos munkavégzés megteremti a lehetSséget a
foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatds tovabb folydsitisara.

Adomanyozas: a telepiilésen a csaladsegitd és gyermekjdléti szolgalat kdzremiikodésével jelentds
mennyiségli ruha, cipd és btitor adomany cserél gazdat.

2017. december hénaptdl béviilt a Csaladsegité ¢és Gyermekjoléti Szolgélat adomanykozvetits
feladata, a Raszorulé Személyeket Tamogatd Operativ Program keretében a szegénység
csOkkentése érdekében rendszeres segitségnynjtas formdjdban élelmiszert, vagy alapvetd
fogyasztasi cikkeket tartalmazo6 csomagok osztasa révén:

1. Szegény gyermekes csalddok és rendkiviil alacsony jovedelmit személyek szamadra
természetbeni juttatas biztositasa” targya palyazati fethivasara RSZTOP-1.1.1-16- 2016-00002
azonosité szamon regisztralt palyazat. RSZTOP-1.1.1-16-2016-00002 azonositdészdma , Raszoruld
szemelyek szdmdra természetbeni juttatds biztositdsa az RSZTOP-1.1.1-16 felhivas 2. szakasz
keretében” elnevezésii kiemelt projekt megvaldsitasa soran szegény gyermekes csaladok szamadra
élelmiszer csomagok beszerzése”. Havonta torténd kiosztasban vald kozremiikodés,

2. RSZTOP-2,1.1-16 — ,Szegény gyermekes csaladok és rendkiviil alacsony jovedelmi személyek
szamara természetbeni juttatds biztositasa” targyt palydzati felhivas: ,Keretmegallapodds az
RSZTOP - 2.1.1 - 16 2017 - 00001 azonositészdmu kiemelt projekt keretében alapvets fogyasztasi
cikkek biztositdsa szegény gyermekes csalddok szdméra”. Evente egy alkalommal torténé
kiosztasban vald kozremitkodés.

3. RSZTOP-41.1-16-2017-00001 azonositészamt  kiemelt projekt megvaldsitasa soran
,Elelmiszersegély biztositasa szocidlisan rdszorulé megvaltozott munkaképességti, valamint
rendkiviil alacsony jovedelmti idéskord személyek szdméra”. Fves szinten harom havonta torténé
kiosztasban vald kdzremiikodés.
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3.8 A roma nemzetiségi oOnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Nem mitikodik a telepiilésen nemzetiségi onkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn

teleplilésiinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehetSségek
a lakossagra jellemz& a multimorbiditas egészségmegdrzd programok, szlirévizsgalatok

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlsége, gyermekszegénység

41. A gyermekek helyzetének dltaldnos jellemzdi (pl. gyermekek szama, ardnya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.}

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtranyos helyzet(y, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek szdma és aranya, egészségligyi, szocialis,
lakhatasi helyzete
Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tantisitott — magatartas, mulasztas
vagy koriillmény kovetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akaddlyozza.

A védelembe vétel hatdsagi dontés alapjan eldirt egylittmiikodési kotelezettség, melynek célja a
gyermek fokozott kontroll mellett megvaldsuld, de csalddban torténd nevelkedésének tdmogatasa.
Alapjat az egyéni gondozasi-nevelési terv képezi, melyben a csalad és a bevont szakemberek
meghatarozzak a problémdkat, a feloldasukhoz megteendd lépéseket, a sziil§ és gyermek tovabba
a bevont szakemberek feladatait és a végrehajtas titemezését.

A Csaladsegits és Gyermekjoléti Szolgalat a jogszabalyban régzitetteknek megfelelSen jelzé és
észlelé rendszert miikddtet. A jelzérendszer mind teljesebb korli mikddietése a szolgalat egyik
alapvetd célkitlizése, hiszen ez a veszélyeztetett, illetve potencidlisan veszélyeztetett

gyermekeknek nydjtott hatékony, és idében biztositott segitség fontos, nélkiilozhetetlen feltétele.

Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:
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a) a szilld vagy a csaladba fogadd gydm alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt nevels
mindkét sziilor6l, a gyermeket egyediil nevel6 sziilérél vagy a csaladba fogadd gyamrdl -
onkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfokii iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladba fogado gydm alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
sziilok barmelyikérdl vagy a csaladba fogadd gyamrol megéllapithaté, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatasara jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z3 16 hénapon
beliil legalabb 12 honapig allaskereséként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozé integralt varosfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokdrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakaskorilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez
sziikséges feltételek.”

Halmozottan hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek, akinek az esetében a fenti koriilmeényekbd! legalabb kettd fennall.

Szilvasszentmértonban védelembe vett gyermek 2012-ben volt utoljara, hatranyos, illetve
halmozottan hatranyos helyzetll gyermek sszesen 7 él a telepiilésen. Fogyatékkal é16 gyermekrdl
nincs tudomasunk.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

4 1.1, szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek L

szama
Védelembe vett kiskora
Ey gyermekek szama Veszélyeztetett kiskori gyermekek
december 31-én szama december 31-én (TS 3101) .
(TS 3001) —_— ' '
2012 2 2
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 n.a n.a
2017 n.a n.a
Forrds: TelR, IKSH Tstar

¢) gyermek jogan jard helyi juttatdsokban részesiilék szama, aranya
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4,1.2, szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ey Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2012
TR R
2013 36:
2014 24’5;
2015 ?
) 19
2016 ) 14’55
2017

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzatiadatok

A tablazatbol jol lathato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma
folyamatosan csokkend tendenciat mutat, 6t év alatt szinte a harmadara cstkkent. Ennek oka
kettds: egyrészt évrdl évre kevesebb gyermek sziiletik, mésrészt a jogosultsag megallapitdasdhoz
szitkséges jovedelemhatar tiz éve nem véaltozott jelentbsen, azonban a jovedelmek lassan, de
emelkednek.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, aranya
Az Onkormanyzat — a szocidlis keret terhére — 2015. éta minden évben, univerzalis ellatasként
beiskoldzasi tAmogatast biztosit az dvodas, altalanos iskolas és kozépiskolas gyermeket neveldk
szamara.

e) magyar allampolgéarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya
Nincs ilyen a telepiilésen.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokérnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlsége
Nincs szegregatum a teleptilésen.

4.3 A hatrinyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetdi, valamint fogyatékossiggal é16
gyermekek szolgaltatisokhoz vald hozziférése

a) védondi ellatas jellemz6i (pl. a véddnd altal ellatott telepiilések szdma, egy véddndre jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

Szilvasszentmartonban az egy védondre jutd gyermekek szama nem til magas, viszont az adatok
elemzésekor nem szabad figyelmen kiviil hagyni azt sem, hogy a védéné még masik 4 telepiilést is
ellat.
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A telepliléstd] 10 km-re fekszik Kaposszerdahely, ott taldlhaté mini bdlcsGde. Az intézményben
fogadnak szilvasszentmirton gyermeket is, de erre az utdbbi években nem volt példa.

4.3.3. szamu tablazat - Bélcsddék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
Szocialis szempontbdl
. felvett gyerekek szama Nem -
Onkormanyzati | Bdlcsédébe beirt {munkanélkiili sziild, | Snkormanyzati
Ev bélesédék szama gyermekek szdma veszélyeztetett bolcsddek szima

' (TS4801) (Ts4701) . ~gyermek, nappali {munkahelyi,

tagozaton tanuld magan sth.)

szlil§) ' o
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 G 0
2017 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgyljtés

4.3.4. szam tablazat - BélesG6déhen és csaladi napkdziben engedélyezett férdhelyek szdma

: Egyéb, nem - :
et e v e Miikodd, . gy 3 . Csaladi napkziben
Miikdd6 (6sszes) T j . dnkormanyzati . -
. o dnkormanyzati et et engedélyezett férGhelyek
Ev bolcsédei férdhelyek | . . . .., . bolcsSdei - . .
X bolcsédei féréhelyek . , szama (december 31-én)
szama széma | {munkahelyi, magdn '(TS 49-01)
' : S sth.) fér6helyek szdma S
2012 0 0 0] 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0
Forrds: TelR, KSH Tstar, Intézményi

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatdshoz
vald hozzaférés, betdltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szama)
A terfiletet ellatdé haziorvos felnétt- és gyermek hdziorvosi szakvizsgaval is rendelkezik.
Szakorvosi ellatashoz Kaposvaron lehet hozzaférni, az utazashoz természetesen igénybe vehetd a
falugondnoki szolgélat.
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c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozo adatok
Kaposszerdahelyen a Biztos Kezdet Gyermekhazban igénybe vehetd. A szennal 6vodéban
logopédus és fejlesztd pedagodgus egyarant foglalkozik a gyermekekkel.

d) gyermekjoléti alapellatas
A Zselici Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont biztositja,

e) gyermekvédelem
2012, 6ta nem volt védelembe vett gyermek a telepiilésen.,

f) krizishelyzetben igénybe vehets szolgaltatasok
Nines ilyen lehetOség.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szlinidds programokhoz vald hozzaférés
A gyermekek a kozoktatasi intézményekben vehetnek részt ezeken a programokon.

h} gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv
Hétvégi gyermekétkeztetés nincs a telepiilésen, az intézményi étkeztetésr§l nem allnak
rendelkezésre teleptilési szintll adatok, a sziinidei étkeztetést atlagosan 4 gyermek veszi igénybe.

i) héatrdnyos megkiillonboztetés, az egyenlé bandsmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nytjtasakor jarasi, Onkormanyzati adat, civil érdekképviselSk észrevételei
Nincs ilyenrol tudomasunk.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgéltatdsok) az ellatérendszerek
keretein beliil '
Nem tudunk ilyen gyakorlatrol.

4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok ovodai, iskolai ellatasa
A kdzoktatasi intézmények Szenndban taldlhatdak, ott a gyermekek pszicholdgust, logopédust és
fejlesztd pedagdgust is tudnak igénybe venni.

b) a kozneveléshez kapcsolédd Kkiegészitd szolgaltatasok (pl.  iskolara/ovodéara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)
Intézményenként valtozd.

¢} hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az

intézmeények kozott és az egyes intézmeényeken beliili szegregacids
Nincs ilyenrdl tudomdsunk.
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d) az intezmenyek kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozd eltérések
Nem készilt ilyen vizsgalat.

e} pozitiv diszkrimindcid (hatrdnykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
Nincs ilyen gyakorlat.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonosttasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
szocidlisan raszoruld gyermekek oktatasahoz onkormanyzati timogatasok
anyagi segitségnyujtas
a fejlesztési lehetdségek a gyermekek szamara a falugondnoki szolgalat folyamatos
telepiilésen kiviil vannak igénybevétele

5. A nOk helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A nék munkaerd-piaci esélyegyenlOségét tekintve a hagyomdnyos nemi szerepeket érintd
felfogas kovetkeztében a gyermekvéllalds, gyermeknevelés a nok életpalydjat kedvezébtleniil
befolydsolja, mivel hazédnkban jelenleg még elsésorban a nék vallalnak nagyobb részt a csaladi és
haztartasi teenddk ellatasaban. A sztereotipiak hatasdra a ndk megbecsiiltsége alacsonyabb a
munka vildgdban, ezért az otthoni helytalldst jobban lehetévé tevé munkahelyet és munkaidd
beosztast valasztanak, alacsonyabb presztizsi munkakérékben dolgoznak, alacsonyabb
munkabérért, kevésbé vallalnak nagyobb leterheltséggel jard, mobilitdst igényld feladatokat,
visszafogjak karrier elképzeléseiket.

_ a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k kirében
' 5.1.1, szamu tabldzat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

Munkavallaiasi korGak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
e Férfiak N&k i . Férfiak NGk
Férfiak NéEk
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2012 78 76 65 67 13 9
2013 80 76 63 55 17 8
2014 86 77 70 65 16 5
2015 85 77 78 74 7 4
2016 82 75 75 72 7 1 3
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. 4 4
Forrds: Telr és helyi adatgy(jtés '
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Férfiak foglalkoztatasi helyzete {f6)
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0 L : . ; I
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s Foglalkoztatottak Munkanéikiifiek = Munkavallaldsi koriak
NGk foglalkoztatasi helyzete (f8)
100
80
60
40
20
0 T . y : T . . ;
2013 2014 2015
s Foglatkoztatotiak === Munkanélkiiliek = Munkavallaldsi kortak

A téblazatbdl jol lathatd, hogy a nék munkanélkiiliségi adatai lényegen jobbak, mint a férfiak
mutatoi. Ennek egyik oka, hogy Szilvasszentmartonban a népesedési mutatok jonak mondhatéak,
igy az aktiv korti ndk jelentls része anyasagi elldtdsokban részesiil és mem jelenik meg a
munkanelkiiliek adataiban.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
A munkaerdpiacrél torténd kiesés nem csak és nem elsésorban a szaktudds elavulasa miatt jelent
nagy hatranyt kisgyerekes néknek, fontos probléma lehet a kapcsolati halé gyengiilése, 4m a
szakmai, munkahelyi kapcsolatok dpolasa segitheti a visszatérést. A statisztikai adatokbol
megallapithaté, hogy az alacsony végzettséggel rendelkezb nék esélye a legrosszabb a munkaerd
piacon torténd elhelyezkedés szemponijabdl. FElhelyezkedési esélytiket tovabb rontja, hogy
tobbnyire az alacsony végzettséggel rendelkez6 nék vallalnak tobb gyereket.

c) alacsony iskolai végzettség(i nék elhelyezkedési lehetbségei
Az alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési esélyeit tovabb rontja, hogy korai életkorban
sziilnek eldszor, késébb pedig tobb gyermeket is a vildgra hoznak. Korai gyermekvallaldsuk miatt

nem tanulnak szakmadt, késébb a gyerekek ellatdsa kapcsan otthon maradnak, Mivel mads
megélhetési forrasuk nem marad, ezért a gyes utan a gyet lehetségét is maximalisan kihasznaljdk.
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Vegiil iskolazatlanul és gyakorlatilag munkaer6-piaci tapasztalat nélkiil jutnak el olyan korba,
amikor mar a koruk miatt sem fogjék szivesen alkalmazni ket.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Nincs ilyenrd] tudomasunk.

5.2 A munkaerd-piaci és csalddi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgdltatasok (pl.
bélcsddei, csaladi napkézi, 6vodai férGhelyek, férfhelyhidny; kézintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A nok foglalkoztatast gatld legfdbb akadaly a gyermeknevelés, csalddi, maganéleti feladatok és
feleldsségek dltaldban egyoldaliian a ndket terhelik.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezds, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ey . Véddndk szama 0-3 év kozobtti ~Atlagos gyermekszam
(TS 3201) ~ gyermekek szdma véddndnként
2012 1 5 5
2013 1 6 6
2014 1 6 6
2015 1 7 7
2016 1 9 = 9
2017 n.a. n.a. | HERTEK!
Forrds: TelR és helyi adatgy(ijtés

A véddnd telepiilési adatait tekintve megtévesztd lehet az alacsony gyermekszdm, azonban a
védond ot telepiilést 1at el.

5.4 A noket érd erdszak, csaladon beliili erdszak

A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy a noék ellen elkovetett blincselekmények kozott
egyértelmtien a csaladon beliili erdszak a leggyakoribb halalozasi ok. Magyarorszagon hetente hal
meg egy nd tdrsa altali bantalmazdstol. A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csalddban az otthon
falai mogott folyd erdszak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami az
aldozat szamara jelentSsen megneheziti a segitségkérést a koimnyezet szdmaéara pedig a
segitségnyijtast. Magyar adatok szerint minden 6tédik n6 €], vagy élt valaha olyan kapcsolatban,
ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovabb stlyosbitja hogy a testi
erészak csak a jéghegy csticsa, a folyamatos lelki erdszakban €16 nék szama ennél jéval magasabb.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet0 szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti
oithona)

Anyaotthon a kozelben Kaposvaron és kicsit tavolabb Nagocson, illetve Kastélyosdomboén
talalhatd. Az utdbbi 6t évben nem volt olyan nd, akit anyaotthonban kellett volna elhelyezni.
Csaladok atmeneti otthonaban torténé elhelyezésre nincs lehetdség.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben
Szilvasszentmartonban a helyi kozéletben aktiv szerepet téltenek be a nék: a falugondnok, az
alpolgarmester is n6, a képvisel§ testiiletben harom nd képviseld van.
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5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tirsadalmi problémak és felszdmolasukra irinyuld
kezdeményezések
Nincs ilyen kezdeményezés.

5.8 Kavetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatirozésa.

A ndk helyzete, esélyegyenlisége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémdk fejlesztési lehetdségek

gyermekvallalas okozta hatranyok a munkaerd- | gyermekek napkézbeni ellatasanak megoldasa
piacon

6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlisége

6.1 Az idGskort népesség f6bb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

A mai egészségiigyi tudomanyos technologiai lehetdségek mar biztositjdk az iddskor jo
egészségben torténd megélését. Az iddskortak aktivan vallalnak részt a kbzéletben. Az iddskortak
anyagi, fizikai, egészségiigyi és szellemi allapota nagyon heterogén képet mutat. Jellemzben
alacsony jovedelemmel rendelkeznek, a megélhetési és gyogyszerkoltségeik magasak, Onellato
képességiik korldtozott, segitségre, tamogatdsra szorulnak.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatashan, jdradékban és egyéb jaranddsaghan részesiilék szima
Nyugdijban, ellatasbhan, Nyugdfjban, elldtishan, - '
E\.r jéradékban és egyéb 'jéradékban és egyéh _ f)sszés nyugdiias :
jarandosagban részesiild férfiak jaranddsagban részesiilé nék :
széma (TS 5201) szama (TS 5301) '
2012 A28 42
2013 | 12 26 38
004 | . 1B | 37
2015 | e 12 24 36
2016 11 24 35
2017 n.a. n.a. HERTEK!

.Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.2. szamu tdblazat - IdG6skoriak jaradékaban részesitettek 4tlagos szdma

Ey lddskoruak jaradékaban részesitettek (évi) dtlagos szama
(f8) (TS 5701)

2012
2013
2014
2015
2016
2017
Forrés: TelR, KSH Tstar

oo |O|O|C

174

6.2 Id6sek munkaer6-piaci helyzete

6.2.3. szamu tdblazat - Hatranyos megkiilonbhéztetés a foglalkoztatas terén
Regisztralt 55 év fellett'i. r'egiszt’réit Tart‘c':s N 55 &y feletti tartés
y munkanéikiiliek munkanélkiiliek szima | munkanélkiiliek | munkanélkiiliek szima
sz&dma (TS 1010 és TS 1011) szama '
Fé " F§ % F6 | %
2012 21 2 9% 21 2 9%
2013 25 g 8% 25 2 8%
2014 20 2 8% 20 2 10%
2015 11 1 10% 11 1 10%
2016 10 1 8% 10 1 10%
2017 8 0 3% 8 0%
 Forras: Helyi adatgy(ijiés, TelR ‘

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Szilvasszentmartonban nem jellemzd a nyugdfjasok foglalkoztatdsa, a tevékeny iddskort a
lakossdg altaldban az otthondban, a csalad és a kert vonatkozasaban valdsitja meg.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogaté egyéb programok a telepiilésen)

Nincs ilyenrdl tudomasunk.

c) hatranyos megkiilonbiztetés a foglalkoztatas tertiletén
Nincs ilyenrél tudomasunk.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés
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1) az idések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellitasban részesiils iddskordak

szama
65 év feletti lakossdg szama | Nappali elldtasban részesiilé idGskoraak széma (TS
Ev . (TS 0328) S © . 5101) -
Fé F6 %

2012 22 0 . 0,00%
2013 25 0 0,00%
2014 22 0 " 0,00%
2015 22 0 0,00%
2016 22 0 0,00%
2017 24 0 0,00%

Forrds: TelR, KSH Tstar

b) kulturalis, kézmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A faluhdzban valamennyi id6s embernek lehet0sége van a konyvtarat és az internetet haszndlni

¢} idOsek informatikai jartassaga
Nem jellemzd a telepiilésen.

6.4 Az idGseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzd programok a telepiilésen
Az idoskortiak célcsoportja a szocialis céli tiizifa juttatdsnak is. Az idések szdmara az
dnkormanyzat a hazhoz szallitasban és a tiizifa dsszeapritasaban is segitséget nyujt.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozisa.

Az idbsek helyzete, esélyegyenltsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesziési lehetéségek

szolgaltatasokhoz vald hozzaférés biztositasa

falugondnoki szolgaltatas fenntartasa

egyre tHbb idds ember él egyediil, akik
segitségre szorulnak

hazi segitségnyujtas és szocialis étkeztetés
tovabbi fenntartdsa, fejlesztése, nappali ellatas
biztositasdnak lehetSsége

35




7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal €16 személyek f6bb jellemzdi, sajitos problémai

7.1.1 szam tablazat - Megvaltozott munkaképesség(i személyek szocidlis ellatasaiban részesiiiék szdma nemenként

Megvaltozott munkaképességii személyek Megviltozott munkaképességif személyek
Ev szocidlis elldtasaiban részesiilGk szdma- | szocidlis elldtdsaiban részesiilgk szama - Nék | Osszesen
~ Férfiak (TS 6201) ' (TS 6301}
2012 3 B 5 8
2013 3 5[ 8
2014 4 s 9
2015 A 3l 7
2016 4 4 8
2017 0
(Forras: TelR, KSH Tstar

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiild fogyatékos személyek szima
, Nappa!| eIIatasba’n reszes:ulo Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
Ev fogyatékos személyek szdma L ...
(T5 5001) intézményben intézményben
2012 0 Q0 0
2013 0 0] 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0]
2016 ¢ 0 0
2017 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar a kdzponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgéhaték segitségével

a) fogyatekkal €16k foglalkoztatasanak lehetfségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kézfoglalkoztatds)
A telepiilésen nem él jelentds szamu fogyatékkal €l6.

b) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas tertiletén
Nincs ilyenr6l tudomasunk.

c) 6nalld életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgéltatasok, programok
Nincs igény erre a tipust szolgaltatasra.

7.2 Fogyatékkal ¢16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

7.3 A kézszolgaltatasokhoz, kozisségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasdhoz vald hozzaférés lehetdségei, akadialymentesités
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a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év$ kozépiiletek akadalymentesitettsége
A faluhdz nem akadalymentesitett.

b} kdzszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetGségei, fizikai,
informdacids és kommunikdcids akadalymentesitettség, lakdépililetek, szolgaltatdo épiiletek
akaddlymentesitettsége
Infokommunikécios akadalymentesités nincs a telepiilésen.

¢) munkahelyek akaddlymentesitettsége
Szilvasszentmartonban csak mezdgazdasagi vallalkozd munkaltaték vannak, tehat a kérdés nem
értelmezhetd,

d) kodzosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre 4116 helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kdzlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Nincs a telepiilésen olyan fogyatékos személy, aki ezeket a szolgaltatidsokat igénybe venné.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok)
Nincs ilyenrd] tudomasunk.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran teleplilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

hianyzo akadalymentesitettség az akadalymentesités helyi tervezése,
pénzforrasok felkutatasa, megfeleld szakértok,
tanacsaddk bevonasa a tervezésbe. Ilyen
tartalmd forrasokra figyelemfelhivas. Az
akadalymentesités végrehajtisaig helyszini
tigyintézés biztositasa

8. Helyi partnerség, lakossagi tnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi feleldsségvallalisa
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a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi
szervezetek, Onszervezddeések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatdé szervezetek szdma
kozfeladatonként bemutatva, Snkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

b) 6nkorményzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti parinerség
bemutatdsa

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség
d) a nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
Nincs nemzetiséfi onkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlfségi tevékenysége

f) for-profit szereplOk részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatisaban.
Nincs ilyen tevékenység.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenl@ségi problémak kapesan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy oOnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasdnak eszkdzei ¢és eljdrdsai a helyi esélyegyenlSségi program
elkészitésének folyamataba

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport - —
problémak beazonositdsa fejlesztési lehettségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romék ffgészsérgg:el }<apcrsolatos . helyes
) , , , . informaciok atadasa, kihelyezett
és/vagy Meélyszegénységben €18k TOSSZ won . .
. . T szlir6vizsgalatok szervezése,
mélyszegény- | egészségi allapota ., v
) g egészségmeglrzé programok
segben é10k "
lebonyolitasa
. o e , szocialis tamogatasok 4jta
Tovabbtanulds Osztdnzése a fiatalok , s &a aso Ty
Gyermekek iy (beiskolazasi segely, idészaki
korében . P
tamogatas, Osztondijak)
Id8sek Magas  gyogyszerkéltségek,  rossz | Gyodgyszertamogatas, idSsek karacsonyi
anyagi helyzet juttatasa
Nk 3 év alati gyermekek napkodzbeni | BolesGde, csaladi napkozi kialakitasa
elhelyezésére nincs lehetdség igény esetén
F tékkal . Akadal t kozlekedé
,clgya A Rossz allapotit utak, jardak - ymen = priekeces :
¢élok telepiilésen

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a felelGst
Romak .y . .
és/va Szilvasszentmarton Kozseg
) &Y , Sziirdvizsgalatok Onkormanyzata
melyszegény- P TN
. 1 x Korzeti hdziorvos és védond
segben élok
Szilvasszentmarton Kozség
Gyermekek | Szaktudds Onkorményzata
Szilvasszentmarton Kozség
Id6sek Biztonsagos id&skor Onkormanyzata
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. Szilvasszntmarton Kozsée Onkorményzata
Na&k Gyerek+munka & y
, Szilvasszentmdrton Kozsé
Fogyatékkal s - , 5
S8k J6 tton jarunk Onkormanyzata
0

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol az emberek odafigyelnek egymasra
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k megolddast taldljanak helyzetiik javitasara.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek szocializacios hatranyainak lekiizdését
Folyamatosan odafigyeliink az idések napi problémaira
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az egyenld esélyek biztositasat.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k specidlis sziikségleteire
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3. Megvalositas

A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szémara feladatul adja és
ellendérzi, a telepiilésen miikddd nem dnkormanyzati fenntartdst intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljsk meg, és a
program elfogadasat kovetben biztositsdk, hogy az intézménylik miikddését érintd, és az
esélyegyenléség szempontjdbol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmddra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kitelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjdban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szint(
akcidterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitisira, tovdbba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenlségi Programért Felelés Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvaldésuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi EsélyegyenlOségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre,

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentédldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,




- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elGsegitették-e a kittizott célok megvalésulasét, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozédsok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges véltozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el8készitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tirasa, kommunikalasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1évé célesoportjaihoz ésfvagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezeti egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkéjukrél az Esélyegyenldségi Férum szamdra. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

~|d6sek esély- .

enlgségével
 foglalkozé -
munkacsoport

...... egyenlségevel

foglalkoz6

unkacsoport |
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A HEP Férum miikodése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyékrabban iilésezik.

A Férum mikodését megfeleléen dokumentalja, iiléseird] jegyzikonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsardl készitett beszamold elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terlilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil,
illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megeldzden, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanoes férumot hivunk &ssze.

A véleményformdlads lehetdségét biztositfa az Helyi EsélyegyenlGségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinaléd HEP Férum elsé
iilésének mihamarabbi dsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitasaban  elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés
dontéshozdit, tisztségviselbit, az intézményeket és az egylittmikddd szakmai és tdrsadalmi
partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositasa mellett, A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az oOnkormdnyzat és intézményeinek kiildnbdz6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és feleldsseg

Az esélyegyenléséggel vsszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelGsek:
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A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az Onkormdnyzat részérl

Az & feladata és feleléssége a HEP Foérum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalt tamogatdsa, az Onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapesolat
biztositasa.

Folyamatosan egytittmiikodik a HEP Férum vezetGjével.

FelelSsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevondsdval és timogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szaméara elérhets legyen a Helyi Esélyegyenlfségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az oOnkormanyzat, illetve intézményeinek vezet&i
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlé banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a
szilkséges lépcseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elhdritasardl intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleldssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Gsszehangolasa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az
dnkormdnyzat feleldsével kozosen

a HEP Férum sszehivasa és miikodtetése,

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a teleptilési intézmények vezetdi

felelosek azért, hogy ismerjék az egyenldé banasmédra és esélyegyenldségre
vonatkoz6 jogi elbirasokat, biztositsak a diszkriminacidomentes intézményi
szolgaltatdsokat, a befogadd és tolerdns légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

Felelésségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek
annak megvalositasaban.

Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
irdnyitdinak.

Az énkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézménytikben torténd maradéktalan
érvényestilésérél,

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzddéses viszonyban 4&llo,
szamukra szolgaltatast nyujté fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve
kotelezbkent kovesse azt, és megfeleljen az elvdrdsainak, amelyre vonatkozé passzust a
jovOben bele kell foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elbirt
feladat-megosztas, egyiittmiikddési kotelezettség alapjdn a telepiilési onkormanyzattal
kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet
vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartisa és mitkddtetése.)
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Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem stkertil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jeléntést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétd], amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a beszdmolét a benytjtastdl szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkorményzat képviselGtestiiletének a szitkséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
telelés személy intézkedik a felel8s(0k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre
vonasardl.

Az egyenld banasmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges' lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elhdritasardl.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szitkséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd mddon jarulnak
hozz4 a kit(izott célok megvaldsitasdhoz.
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4. Elfogadas mddja és datuma

L A .... varos/kizség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitsja
megtdrtént, Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

IIL. Ezt kivetben ........ varos/kozség képviselS-testitlete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ..., szAmu
hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:
Datum Aléiras
Al Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjinak partnerei ismerik a

Helyi Esélyegyenldségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak
venni.

Déatum Partner alairas
Datum Partner aldiras
Datum Partner alairds
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