JEGYZOKONYV

Késziilt: Szilvisszentmarton Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének 2017, marcius
7. napjan a Faluhdzban megtartott ilésérol. '

Jelen vannak: Mellékelt jelenléti iv szerint

Polgarmester megallapitja, hogy a képviseld-testiilet 4 fovel jelen van, hatarozatképes, majd
javasolja, hogy az {ilés napirendjét a meghivoban foglaltak szerint fogadjak el.
A képvisel§-testilet a napirendet a meghivdban foglaltak szerint egyhangllag elfogadta.

1. Polgdrmesteri beszimolé az elmilt id6szakrol .
(Eléterjeszti: polgarmester)

Polgarmester az elmult idészakrdl az aldbbiak szerint szamol be:

- az elokészitd munka végstddiumba jutott a szocidlis szdvetkezet alapitdsdnak
elékészitésében, ennek produktumat a méasodik napirend tartalmazza;

- kadarkiti gesztorsaggal két pélydzat is elokészités alatt van, a harmadik és negyedlk
napirendben kér majd erre vonatkozdan dontést;

- amezdgazdasagi mintaprogram palyazata nem keriilt tdAmogatésra, igy maskepp kell a
kozfoglalkoztatdst megvalositani, az eredeti projektdtletrdl még nem tett le, keresi a
lehetséges megoldasokat;

- a topart ndvényesitésére és tavaszi rendbetetelere kozosségi munkat fog hirdetni,
reméli, hogy a teleptilés lakoinak legalabb annyira fontos a kulturalt kémyezet, mint
amennyire a képviseld-testiiletnek.

Mast elmondani nem kivant, kérte a beszdmold elfogadasat
A képvisel§-testiilet ezutan 4 igen szavazattal, egyhangllag az alabbi hatirozatot hozta:

11/2017,(11L,7.) szamu képviseli-testiileti hatarozat:

Szilvasszentmarton Kizség ﬁnkorményzaténak Képviselo-testiilete a polgarmester
elmilt idészakrol sz6l6 beszamoldjit elfogadja.

2. Szocialis Szévetkezet megalapitasa

(Irdsos eléterjesztés: alapité okirat)

Elkésziilt sz alapszabély-tervezet, amennyiben a képviseld-testiilet ezt elfogadja, gy mar az
alakul¢ iilés dsszehivhato, a szdvetkezetet 1étre lehet hozni.

A képvisel6-testiilet ezutan vita nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

12/2017.(HH1L.7.} szama képviseld-testiileti hatarozat:

Szilvisszentmarton Kézség Onkorminyzatinak Képvisel§-testiilete a Szent Mdrton
“Szocidlis Szivetkezetnek tagja kivan lenni, az Alapszabilyt elfogadja és megbizza
Lengyel Gabor polgarmestert a Szivetkezetben valo képviseletre.

Hatarido: értesitésre azonnal
Felelos: polgarmester
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3. Human Kkapacitasok fejlesztése térségi szemléletben palydzatban valé részvétel-
EFOP-4.9.2-16 ( Eléterjeszto: polgarmester )

Polgarmester elmondja, hogy egyuttmikodési megéllapodas alapjén, tobb 6nkorményzat
részvételével, Kadarkiit varos gesztorsdgaval készitették eld a palydzati anyagokat, amelyek a
teleplilések lakossaganak szeretnének komplex programokat biztositani egészségmegérzés,
sport és kultura teriiletén, kiemelten kezelve az ifjisdg ¢és a hatranyos helyzetlick
célcsoportjait. Eszkozbeszerzésre és felyjitisra is lehet forrds, a tematikus jatszotér
kialakitasanak lehetdsége most jott el. Kéri a testiiletet, hogy a palyazatokban vald
részvételrdl hozzak meg dontésitket.

A képvisel-testiilet vita nélkiil 4 igen szavazattal, egyhangulag az alabbi hatarozatot fogadta
el:

13/2017.(111.7.) szamu képviseld-testiileti hatdrozat:

Szilvisszentmdrton Kozség Onkorminyzatinak Képviselo-testiilete részt vesz a
wHuman kapacitisok fejlesztése térségi szemléletben” cimi, EFOP-4.9.2-16 kddjelit
palyazatban, felhatalmazza a polgiarmestert az Egyiittmiikddési Megallapodis
alafrasdra.

Hataridé: kiiras szerint
Felelds: polgarmester

4. Homdan kozszolgdltatasok fejlesztése térségi szemléletben palyazatban valé részvétel-
EFOP-1.5.3-16 ( Eléterjesztd: polgarmester )

Az eddig elmondottak alapjan polgarmester javasolta a testiiletnek a palyazatban wvald
részvétel tamogatdsat. A képviseld-testiilet vita nélkill 4 igen szavazattal, egyhangtlag az
alabbi hatarozatot hozta:

14/2017.(I11.7.) szama képviseld-testiileti hatarozat:

Szilvisszentmarton Kozség Onkorminyzatinak Képviselo-testiilete részt vesz a
»Human kozszolgaltatisok fejlesztése térségi szemléletben” cimii, EFOP-1.53-16
kédjeli palydzatban, felhatalmazza a polgarmestert az Egyiittmiikodési Megillapodas
alairasara,

Hatarido: kiiras szerint
Felelis: polgarmester

5. Egyebek

Polgarmester elmondja, hogy az ivovizszolgaltatd értesitése szerint a Kaposvari Jarasi Hivatal
Népegészségiipyi Intézetének ellenérzés olyan hidnyossdgot tart fel a vizmiingl, amely
megoldasahoz a fejlesztési terv modositasat kell végrehajtani, viszont a modositast a
Koézmihivatalnak jéva kell hagyni. Kéri a testiiletet, hogy a mddositashoz ]aruij on hozzd,
mivel a kdzos vizmi képviseletével Szilvasszentmarton van megbizva.

A képviseld-testiilet ezutan vita nélkill 4 igen szavazattal, egyhangtlag az alabbi hatarozatot
hozta:

15/2017.(111.7,) szami képviseli-testiileti hatdrozat:

Szilvasszentmarton Koézség Onkormdnyzata, mint a Szilvasszentmirton — Patca -
Zselickisfalud ivéviz kézmiirendszer képviseletében eljard ellatasért felelés Onkormanyzat,
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a 2017. marcius 7. napjan tartott képviselo- testiileti {ilésén megtirgyalta a KAVIZ
Kaposvari Viz- és Csatornamii Kft. altal dsszedllitott 2017, évi Gordils Fejlesztési Terv
modositasat.

A képviselo-testiilet a  vizikdzmi-szolgaltatdsrél szolé 2011, évi CCIX. tdrvény
végrehajtdsara kiadott 58/2013. (IL 27.) Korm. rendelet (Vhr.) 90/C §. (4) bekezdése alapjan
benytjtott médositassal kapcsolatban az alabbi hatarozatot hozta:

1. Jovahagyja, hogy a szilvisszentmartoni magasponti tarolé feltjitdsra keriiljon a Kaposvari
Jarasi Népegészségligyl Intézet helyszini ellen6rzése alapjdn kiadott hatdrozatban
foglaltaknak megfelel6en.

2. Meghatalmazza a KAVIZ Kaposvari Viz- és Csatornam@ Kft-t (székhely: 7400 Kaposvar,
Achim A. u. 2., képviseli: Genczler Istvan ligyvezetd), hogy a vizikézmil-rendszer
vonatkozasaban készitett 2017. évi Gordild Fejlesztési Terv felGjitasi és pétlasi
tervrészének modositasat nyijtsa be jovahagyds végett a Magyar Energetikai és Koézmii-
szabdlyozasi Hivatal részére, és az azzal kapcsolatos eljards soran képviselie az
Onkormanyzatot.

Hataridd: értesitésre azonnal

Felelos: polgarmester

A testiilet részérél mas hozzaszolas nem volt, igy a polgarmester megk6szinte a részvételt és
az iilést bezarta.

)

~~—"Lengyel Gabor Dr. Hovath-Lakicd Tibor

“Polgarmester aljegyzt
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Szilvisszentmarton Kozség (")nkormﬁnyzat képviseld — testiiletének
2017. marcius 7. napjan megtartott iilésére
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Szilvisszentmdrton Kozség Onkormdnyzat Polgdrmesterétil

7477 Szilvasszentmdrton, Fo u. 20,

MEGHIVO

Szilvasszentmarton Kozség Onkormanyzat Képviseld — testiiletét 2017. marcius 7.
napjan (kedd) 18.00 érakor kezdddd rendkiviili iilésre hivom éssze a Faluhazba.

Tervezett napirend:

1. Polgarmesteri beszamolé az elmiilt idoszakrol
(Eldterjeszts: polgarmester)

2. Szocialis Szovetkezet megalapitisa
(Irasos eléterjesztés: alapito okiratot)

3. Human kapacitasok fejlesztése térségi szemlélethen palyazatban valé részvétel-EFOP-
4.9.2-16 ( Eloterjeszto: polgarmester )

4, Human kizszolgaltatasok fejlesztése térségi szemléletben palyazatban valé részvétel-
EFQP-1.5.3-16 ( Eléterjeszté: polgarmester )

5. Egyebek
Az iilésen valo megjelenésére feltétleniil szamitok.

Szilvasszentmarton, 2017, marcius 2.







SZENT MARTON SZOCIALIS SZOVETKEZET
ALAPSZABALYA

(VALTOZASOKKAL EGYSEGES SZERKEZETBEN, MELYET DOLT BETU JELEZ)

A jelen alapszabalyt aldird tagok elhatarozzak, hogy a polgdri t6rvénykonyvrél sz6l6 2013,
évi V. 6rvény és a szbvetkezetekrdl sz6lé 20086. évi X. térvény rendelkezései alapjan
szocidlis sztvetkezetet hoznak létre. A szdvetkezel a tagok vagyoni hozzajarulasabél alté
tékével alapitoft, a nyitolt tagsag és a valtozo t0ke elvei szerint miikdds, a lagok gazdaséagi
es tarsadalmi sziikségleteinek kielégitésére irdanyuls tevékenységet vegzd jogi személy,
amelynél a tag koélelezeltsége a szévetkezeltel szemben vagyoni hozzajaruldsanak
szolgaltatasara es az alapszabalyban meghatarozott személyes kGzremiikédésre terjed Ki.
L

Alapvetd rendelkezések

1) A szdvetkezet neve: Szent Marton Szocialis Szdvetkezet
2) Székhelye: 7477 Szilvasszentmarton, F6 u.20.
3) A szdvetkezet célja: munkanélklli, illetleg szocidlisan hatranyos helyzetben 1évd

tagjai szdmara munkafeliételek megteremtése, valamint szocialis helyzetilk javitasanak

egyéb modon tériéné elsegitése.

4) A Szdvetkezet tevékenysége:
A szdvetkezet fétevékenysége: 7022°08 Uzletviteli, egyéb vezetési tandcsadis

Egyéb tevekenysegi kordk:

8130'08 Zdldteriilet-kezelés ,
7490°'08 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység

9329'08 M.n.s. eqyéb szérakoztatas, szabadidds tevekenység
7430°08 Forditas, folmacsolas

6820'08 Sajat tulajdontl, bérelt ingatlan bérbeadasa, fizemeltetése

8020'08 Biztonsagi rendszer szolgaltatas
6202'08 Informacio-technoldgiai szaktanacsadas
9004'08 Mivészeli létesitmények miikddletése
5630'08 Htalszolgdltatas

7732 °08 Epitsipari gép kélcsénzése



4782 08 Textil, ruhazat, labeli piaci kereskedelme

7120 '08 Miiszaki vizsgalal, elemzés

4742°08 Telekommunikacios termék kiskereskedelme
9003'08 Alkotémliivészet

7729°08 Egyéb személyi hasznélattl, hazlartasi cikk kbicsGnzése
4781°08 Elelmiszer, ital, dohanyéru piaci kiskereskedelme
7112'08 Mernoki tevékenység, miiszaki landcsadas
4741°08 Szamitégép, periféria, szoftver kiskereskedelme
9002’08 Elbadd-milvészefet kiegészitd tevékenység
562908 Egyéb vendéglatas

683208 Ingatlankezelés

9001°08 Elbado-miivészet

5621'08 Rendezvényi étkezielés

772108 Szabadid@s, sporteszkdz kélcsGnzése

475908 Buitor, vilagitasi eszkéz, egyéb haziariasi cikk kiskereskedelme
825908 M.n.s. egyéb kiegészité tzleti szolgéltatas
5610'08 Ettermi mozgd vendéglatas

7712'08 Gépjarmiikslcsonzés (3,5 tonna foIot)

4754°08 Villamos haztartasi késziilék kiskereskedelme
683108 Ingatlaniigynéki tevékenység

8230°08 Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése
521008 Raktlarozas, tarolas

771108 Személygepjdrmii kdlcsénzése

4753°08 Takard, szényeq, fal-, padidburkold kiskereskedelme
6810°08 Sajat tulajdontt ingatlan adasvétele

479908 Egyéb, nem bolti, piaci kiskereskedelem

7320'08 Piac-, kzvélemeny-kutatas

4752'08 Vasaru-, festék-, (iveg-kiskereskedelem

6399°08 M.n.s. egyéb informacios szolgaltatas

7740°08 Immateridlis javak klcsGnzése

7312°08 Médiareklam

4751°08 Textil-kiskereskedelem

6312°08 Vildghals-portal szolgéifatas

773908 Egyéb gép, targyi eszkéz kblcsdnzése

479108 Csomagkillds, infernetes kiskereskedelem
631108 Adaftfeldolgozas, web-hoszting szolgalftatas



77308 Irodagép kdlcsdnzése (beleérive: szamitégép)
4789°08 Egyéb aruk piaci kiskereskedelme

731108 Rekldamigyndoki fevékenység

474308 Audio-, videoberendezés kiskereskedelme

692008 Szamviteli, kGnyvvizsgaloi, addszakértdi tevékernyssg
1812°08 Nyomas (kivéve: napilap)

1105°08 Sérgyartas

472908 Egyéb éleimiszer-kiskereskedelem

4725'08 ltal-kiskereskedelem

4711°08 Eleimiszer jellegif bolti vegyes kiskereskedelem
012708 ltalgyartasi névény termesztése

012108 Szdbidtermesziés

0163°08 Belakaritast kdvetd szolgaltatas

016108 Névénytermesztési szolgaltatas

5221°08 Széarazféldi széllitast kiegészitd szolgaltatas

4120°08 Lako és nem lako épiilet épitése

0111°08 Gabonaiéle (kivéve: rizs), hiivelyes névények, olajos mag
fermesztése

016108 Novénytermesziési szolgaftatas

A Szdvetkezel jegyzelt tdkéje:

A tagok vagyoni hozzajaruldsénak 8sszege: 20.000,-Ft.

A jegyzett t6ke kizardlag készpénzbdl all. A tagok a jegyzeit t6ke 100 %-at az Alapszabaly

elfogadasat kdvetd 8 napon belul, készpénzben a szdvetkezet rendelkezésére bocsatjak.

A szerz6dés id6tartama:

A szdvetkezet hatarozatlan iddre j6n |&fre.

A szdvetkezet politikai tevékenységet nem folytathat, partoktol fliggetien, azoknak anyagi

tamogatast nem nyuijt.

il
A SZOVETKEZET ES A TAGOK KOZOTTI JOGVISZONY,
A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI



1) A tagsagi jogviszony létrejitte

A szévetkezet tagjai természetes személyek, oOnkormanyzat, vagy nemzetiségi
onkormanyzat, illetve ezek jogi személyiségl tarsulasa, tovabba jogszabalyban
meghatarozott karitativ tevékenységet ellaté kézhasznu jogallast szervezet lehet. Szocidlis
szdvetkezetnek — az Onkormanyzal, tovabbé karitativ tevékenységet ellaté kdzhasznti
jogaliasu szervezet tag kivételével — nem lehet személyes kézremiikddést nem vallalo tagja.
A szocidlis szévetkezet esetében a nem természetes személy tagok szama nem haladhalja
. meg a laglétszam huszondt szdzalekat,

A szdvetkezeti tagsagi jogviszony a szdvetkezet alapitdsakor, vagy irasheli kérelemmel
kezdeményezett tagfelvételi hatarozattal keletkezik.

A tagfelvételi kérelemben a tagsagra jelentkez6 személynek nyilatkoznia kell a szévetkezet
alapszabélyaban foglaltak elfogadasardl és a vallalt vagyoni hozzajaruldsrol. Személyes
kézremiikdés vallaldsa esefén a fagfelvélteli kérelemben annak tarfalmat is meg kell
hatérozni.

Tagfelvételrél az igazgato elndk dont. Az igazgatd elndk a felvéteirbl a felvételi kérelem
benylijtasat kbveté 30 napon belll hataroz. A dontésrdl a belépni kivané szemeélyt értesiteni
és a Kozgy(iést tajékoztatni kell. A felvételi kérelmet elutasitd dontés ellen a Kézgy(léshez

lehet fordulni fellebbezéssel, melyet a kévetkezd Kozgylilésen napirendre kell tizni.

A tagsdgi jogviszony a tagfelvételrél szold hatarozat meghozatalanak id6pontjara
visszamend hatallyal jon létre akkor, amikor a tag vagyoni hozzajarulasanak egészét, de
legalabb felét, a szdvetkezet rendelkezésére bocsatotta. A fennmaradé dsszeget 3 honapon
belul kell befizetni.

Tilos a tagok felvételénél hatranyos megkulonboztetést tenni faj, nem, nyelv, vallas, politikai

meggybz&édés, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, illetve hovatartozas alapjén.

A szdvetkezet tagjai

név: Szilvasszentmarton Kézség Onkormanyzata képviseletében Lengyel Gabor
anyja neve;
lakcim: 7477 Szilvasszentmarton, Fé u. 20.

név: Domokosné Bencs Tiinde
anyja neve: Gal Margit
lakcim: 7477 Szilvasszemtmarton, F6 u, 12.



név: Horvathné Gal Gabriella
anyja neve: Bddd Magdolna
lakcim: 7477 Szilvasszentmarion, F6 u. 13.

név: Nyari Janosné
anyja neve: Benedek Erzsébet
lakcim: 7477 Szilvasszentmarion, FS u. 23.

név: Hegediis Janos
anyja neve: Bereknyei Margit
lakcim: 7477 Szilvasszentméarton, F6 u. 33.

név: Domokos Zsanett
anyja neve: Bencs Tiinde
lakcim: 7477 Szilvasszentmarton, F6 u. 12.

név: Hegedils Richard
anyja neve: Horvath Maria Magdolna
lakeim: 7477 Szilvasszentmarton, FS u.33,

név: Girincsi Mihaly
anyja neve: Kovacs Rozalia
lakcim. 7477 Szilvasszentmarton, Fé u. 22.

név: Domokos Szabina
anyja neve: Bencs Tiinde
fakcim: 7477 Szilvasszentmarton, Fé u. 12,

név:. Lengyel Ferenc
anyja neve: Czebei Méria
lakcim: 7477 Szilvasszentmarton, Fé u. 72.

2) A tagok vagyoni hozzajarulasa:

Minden tag altal kételezden szolgaltalandd vagyoni hozzajarulas ésszege: 20.000 Ft

A szdévetkezel egyes lagjainak vagyoni hozzajaruldsa nem haladhatia meg a 16ke tizendt
szdzalékal, a nem természetes személy fagok vagyoni hozzéjarulasdnak 6sszege nem
haladhatja meg a I0ke harmadat.

3) A tagsagi jogviszony tartalma, a tagok jogai és kdtelezettségei

A tagok jelen Alapszabalyban és a tbrvényi elbirasoknak megfelelé mddon iranyitjak a

szbvetkezet tevékenységét, illetve ellenérzik annak szabalyszerld mdkddeését.



A szdvetkezet mikddésének iranyitasa és ellendrzése soran a tagokat - ha térvény eltéréen

nem rendelkezik - az altaluk szolgaltatott vagyoni hozzajarulas meértékére tekintet nélkil

azonos jogok illetik meg.

A szdvetkezet tagja tagsagi jogviszonya alapjan:

4)

a)
b)

c)

d)

€)

9)
h)

n

K)

teljesiti vagyoni hozzajarulasat, védi a szdvetkezet vagyonat

az alapszabalyt, a kozgyllés dontéseit és az {igyvezeté elndk
rendelkezéseit magara nézve kételezének elfogadja,

eleget tesz a szdvetkezeltel valé gazdasagi egyltimiikddésbdl eredd
feladatainak, illetve vallalasainak,

szemelyes kdzremiikddéssel, illetve egyéb vagyoni értékili szolgaltatas
teliesitésével wvesz részt a szdvetkezet U(zletszer(i gazdasagi
tevékenységéhen,

vagyoni hozzajarulasanak, valamint egyéb érdekeltségének megfeleléen
részesedhet a gazdalkodas eredmenyébdl,

igénybe veheti a szbvetkezet Altal a tagok részére rendszeresitett
szolgaltatasokat,

tanédcskozéasi és szavazati joggal részt vehet a kdzgy(lésen,

tisztséget viselhet a szbvetkezetben,

felvilagositast kérhet a tisztségviseldkiol a szdvetkezetet érinté barmely
kérdésben,

kérheti, hogy a dbntéshozd testilet minden, személyét kézvetleni] érintd
déntés meghozatala el6tt hallgassa meg,

élhet, mindazon  jogokkal, iiletve eleget tesz  mindazaon
kételezetiségeknek, amelyeket térvény az a) - |) pontokban emlitetteken

felill iehetdvé tesz, vagy elbir részére.

A tagok személyes kizremiikddése a kdvetkezd lehet:

a szdvetkezet termelé és egyéb tevékenységeiben, piaci lehetdségeinek
felkutatasaban valo kézremikédes,

foglalkoztatasi, vagy egyéb munkavégzésre iranyuls jogviszony

létesitése a szOvetkezeti feladatok ellatasara,

a szbvetkezet altal \/égzett feladatok ellatasa, kdzdsséqi programok
szervezese, lebonyolitasaban vals részvétel,

a kdzgyllés altal meghatarozott egyéb modon vald egylittmiikidés.



A szivetkezet tagjai és a szdvetkezet tagsagi megallapodasban rendezik a személyes
kozremiikddés madjat és jogi formajat, ami lehet munkaszerzédés, alkalmi munkavallalas
egyszerlsitett foglalkoztatassal, véllalkozasi vagy megbizasi szerzédés, onkéntes
kézrem(ikédés, tagi munkavégzés,
Tagi munkavegzési jogviszonyban foglalkoztatott esetében, a tag munkafeladati korébe
tartozik

- aszdvetkezet termékeinek eldallitasaban és annak elsd feldolgozasaban valdé

kdzremlikodés,
- hulladékgyijtésben, hulladék feldolgozasban vald kézremiikddés

Az elveégzett feladatok dokumentalasa jelenléti iv és munkanaplé alapjan térténik.

Személyes kdzremiikddeés dijazasa tagi munkavégzés esetén:

A személyes kdzremikodésért jardo munkadijat, a sztvetkezet és a tag altal megkotétt
szerzddés, és a mindenkori érvényes jogszabalyok alapjan fizeti ki a szévetkezet.

Tagi munkavégzési jogviszonyban, a munka ellenértéke teljesitménybérezéssel keriil
meghatarozasra, melynek alapja a végzett tevékenységre kalkulalt orabér. A dijazas
torténhet pénzben és a kbzdésen megtermelt javak természetben vald aiadasaval. A
szbvetkezet altal megtermelt javakbdl valéd természetbeni részesedés tsszegét a mindenkori
jogszabdly hatarozza meg, mértéke nem lehet tébb, mint az elvégzett munkaért jaré dijazés

legfeliebb dtven szazaléka.

5) Kbézdsséqgi alap képzése és felhasznalasa

A szovetkezet az adézas elbtti eredményének meghatérozott részét a kozésségi alapba
helyezi, amelynek a terhére a tagjai és hozzatartozéik szamdra az alabbi juttatasokat

biztositja, illetdleg tamogatasokat folydsitja.

a) szocialis tamogatas

. munkanélkiiliek segélyezese,

. gyermekneveléshez nyljtott segély,

. gyogyszer és gyogyaszati segédeszkdz aranak tamogatasa,
. betegapolashoz nyljtott segély,

. keresbképtelenek segélyezése,

. temetési segély,

. a tag haldla esetén a hatramaradoftak segélyezése,
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. etkezési hozzajarulas,



9. nyugdij-kiegészités,
10. Gdilési tamogatas,
11. megvaltozott egészsegi allapott személyek életvitelét megkdnnyité specidlis eszkdzdk
aranak tamogatasa, lakokdrnyezetitk sziikségleteikhez igazodd atalakitasa kodliségeinek
tAmogatasa, Igy kiléndsen korlatok, kapaszkoddk felszerelése, ajték, kijarok, folyosdk

szélesitése, emeldeszkdzdk heszerelése;

b) oktatasi tAmogatas
1. felnéttképzés tAmogatasa beleérive a nyelvi képzés tamogatasat is,
2. dsztdndij biztositasa a szdvetkezet tevékenységéhez, céljahoz kapcsolddd kepesités

megszerzéséhez,

¢} kulturalis tamogatas

1. szbvetkezet vagy tagjai altal alapitott amatdr kulturdlis csoportok, hagyomanyérzé
egylttesek tdAmogatésa,

2. szbvetkezet vagy tagjai altal szervezett kulturdlis rendezvényeken valé réézvétel
tAmogatasa,

3. allami és telepulési dnkormanyzat altal szervezett kulturalis rendezvényeken vald

részvétel tamogatasa;

d) kézmlivelddési tevékenység tamogatasa

1. szbvetkezet vagy tagjai altal a tagok részére szervezeti ismeretterjeszié eléadasck
megtartasdnak, kiadvanyok szerkesztésének tamogatasa,

2. kbézmilvelddési intézmeény altal szervezett szakmai rendezvényen vald részvétel

{dmogatasa,

e} sporttevékenység tdmogatasa

1. sporttevékenységhez kdzvetlenll kapcsolédd kiadasok, Igy pélya-, uszoda-, terem-,
foglalkozason részvételre  jogositd  stb.  bérlet tamogatasa (nem  tekinthetd a
sporttevékenységhez kézvetlenli kapcsolddd kiadasnak az utazas, a szallas, a sportruhazat
es az etkezés kilisége),

2. aktlv testmozgast segitd sporteszkoz (ideértve a sporttevékenység soran a testi épséget
kozvetlenll veédd kiegészitdé eszkdzoket is, mint kar-, koénydk-, térd- és fejvedd)
vasarlasanak, illetve bérlésének tamogatasa,

3. szdvetkezet vagy tagjai altal szervezett amatér és tdmegsport rendezvények tamogatasa;



A kozbsségi alap fel nem oszthatdé szdvetkezeti vagyonnak mindsil, amely a lekétott
tartalekban van elkiilénitve.

A kdzdsségi alap képzése az eredménytartalékbdl a lekotitt tartalékba vald atvezetéssel
tértenik.

A szamviteli térvény szerinti targyévi beszamoldt elfogads kézgylilés hatarozza meg, hogy
kézdsségi alap rendelkezésre allé allomanyanak hany szazaléka erejéig lehet a targyévet

kdvetd évben a juttatasokat és tamogatasokat teljesiteni.
6) Az addzas utani eredmény felosztasa

A szovetkezet kézgylilése a szamviteli torvény szerinti beszamold elfogadasaval egyidejlileg

dont az adézas utani eredmeény felosztasarol.

Az addzas utani eredményt az alabbi célokra oszthatja fel:
- meghatarozza a tagok vagyoni részesedése utan jaré részesedés dsszegét;
- meghatarozza a tagok kdzott a szdvetkezettel valé gazdasagi egylttmiikédésik
aranyaban felosztasra ker{lld dsszeget;
- meghatarozza a szdvetkezet egyéb céljainak (beruhazas stb.) megvaldsitasara

szolgalé dsszeget.
7) Péthefizetés

A szovetkezet veszteségének rendezése érdekében a tagok vagyoni hozzajarulasuk
aranyaban pétbefizetésre kdtelezhetdk.

A pétbefizetés elrendelésére évente legfeljebb egy alkalommal kerlilhet sor, mértéke
alkalmanként nem haladhatja meg a tag vagyoni hozzajarulasanak 30 %-at.

8) Tagi kdlcsdn

A legalabb 1 éves id6tartami tagsaggal rendelkezé és a kotelezé vagyoni hozzajarulasat

teljesitett szdvetkezeti tag kdlcsdnt nyljthat a szdvetkezet szamara (tagi kélesén).
Tagi koéleson igénybevételére kizarolag akkor kerillhet sor, ha az révid tdvon hasznosan
képes szolgdlni a szdvetkezet céljainak megvaldsulasat. A tagi kdlcsdnt csak a szdvetkezet

céljainak megvalositasara szabad felhasznalni.

A tagi kolecstndk egylittes tsszege nem haladhatja meg a sajat téke kétszeresét.



A tagi kélcson igénybevételének esetkdreit, felhasznalasanak modjat, a visszafizetés rendjét

a Kdzgyllés altal elfogadott szabalyzatban kell meghatarozni.

A tagi kolesonrdl a tag és a szovetkezet kézokiratnak vagy teljes bizonyitd erejd
maganokiratnak mindsild irasbeli megallapodast kot, amelyben meghatarozzak a kblcsén

kamatmentességét vagy kamatanak mértékét is.
9) Munkavégzés a szdvetkezetben

Ha a tag a szOvetkezet részére munkat végez, a sztivetkezet a taggal munkaszerzédést,
vallalkozasi vagy megbizasi szerzddést, &nkéntes szerzédést, és tagi munkavégzési
szerzbdést kot.

10} A tagsagi jogviszony megsziinése
A tagséagi jogviszony megsz(inik:

a) ha atag a szévetkezetbdl kilép;

b) ha a tag vagyoni hozzajaruldsat (pothefizeiési kotelezettségét) — az
alapszabalyban (kdzgy(ilési hatarozatban) meghatarozott idépontig - nem
teljesitette,;

¢) atag halalaval, megsziinésévet,

d) ha a birdsag a tagot kizarja; valamint

e) a szivetkezet atalakulassal, egyesiiléssel, szétvalassal vagy jogutéd nélkili
megsziinésével,

f) a karitativ tevékenységet ellatd kézhasznu jogallast szervezet tag

kézhaszn( jogallasa megszinik.

A kilépési szandekot irasbhan, az igazgato elndknek kell bejelenteni. A tagséagi jogviszony a

kilépésre vonatkozd bejelentés megtételének napjatol szamitott 60. napon sz(inik meg.

A tagsagi jogviszony a 10} h) pont szerint akkor szlinik meg, ha a tag a vagyoni
hozzajarulasat hatariddben nem fizeti meg illetve tagi munkavegzeési jogviszony esetén, a

teljesitésre nyitva allé hataridét kévetd napon.

A szbvetkezel tagja - a szbvetkezeinek az érinfett tag ellen indftott keresele alapjan -

birdsagi hatarozattal a szévetkezetbdl kizarhatd, ha a szdvetkezethen valé maradasa a
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szévetkezet céljainak elérését nagymériékben veszélyeztetné. Kizaras esetén a tag tagsagi
Jogviszonya megsziinik.

A lag kizardsa iranti kereset meginditasahoz a kézgylilés az 0Osszes tag legalabb
kétharmados szotGbbségével meghozolt hatarozata sziikséges. Az érinteif tag ebben a
kérdésben nem szavazhat.

A kizérds okail megjelol6 kereselef a kbzgylilés hatarozatanak meghozalalatél szamitott
tizendt napos jogveszid hatéridén beliil kell meginditani.

A bir6sdg az érintelt tag tagsdgi jogait - kérelemre - a birdsag jogerds doniéséig
felfiiggesztheti, ha a tagsagi jogok gyakorlasa a szdvetkezet siilyos érdeksérelmével jama. A
felfiiggesziés a tag nyereségre vonatkozo igényét nem érinti.

A tagsagi jog felfilggeszliésének idblartama alatt az alapszabaly nem modosithatd, mas tag
kizérasa nem kezdeményezhels, és nem hozhatd déntés a szovetkezet atalakulasardl,

egyesileserdl, szétvalasardl, valamint jogutdd nélkilli megsziinésérdl.

A lagsagi jogviszony megsziinése esetén a tagot vagy jogutédjat a vagyoni
hozzajarulasanak ertéke, valamint a tagsagi jogviszony idStarfama alalf keletkezetf, a
vagyoni hozzajarulasra jutd sajat tbke — lekdiott tartalekkal csdkkenteit — 6sszege ilfeti meg,
abban az esetben, ha az a veszteség fedezésére nem keriilt felhaszndlasra. Az 6sszeget a
tagsagi jogviszony megsziinését kidvetd 30 napon beliil kell kiadrni.

A lagsagi jogviszony megsziinése esetén a volt tag altal a szdvetkezef hasznalataba adoft
vagyontargyat kérelemre a volt tag részére vagy tagségi viszonyt nem létesité jogutodia
részére ki kell adni, ha a hasznalatba adott vagyontargy még a szévetkezel rendelkezésére
all. A kiadasra a fentiek szerinti elszémolassal egyidejiileqg keriil sor. Ha a hasznéalatba adolt
vagyontargy elhasznalddas folytan mar nincs a szdvetkezet biriokdban, a szdvetkezet
ellenerték fizetésére nem kételes. A vagyontargynak a lagsagi jogviszony megsziinése utani
hasznélata esetén a kiadasig terjedd idére a volt tag, illetve tagsagi jogviszonyt nem létesitd

Jogutddia részére dijat kell fizetni.

11) Cégjegyzés

A cégjegyzésre, valamint a szdvetkezet képviseletére az igazgafd elndk, valamint az
igazgatd elnék aktal irdasban cégjegyzésre vagy képviseletre feljogositott alkalmazottak
icgosuitak.

A cégjegyzés akként torténik, hogy a szévetkezet elbirt, elényomoit vagy nyomtatott neve ala
az igazgalt elndke &nalldan, a cégjegyzésre feliogasitott tovabbi személyek kézil barmelyik

kettd egyiittesen irja a nevét.
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1.
A SZOVETKEZET SZERVEZETE ES MUKODESE

1) A Kézgylilés:

A Kozgylilés a Sztvetkezet legfibb szerve.

Kizardlag a KézgyUiés hatasksrébe tartozik:

a)
b)

c)

d)

az alapszabaly mddositasa

a vezetd ftisztsegvisel6knek, valamint a felugyelébizottsag tagjainak
megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa;

a szbvetkezeti vagyon egy részének kozosségi alappa torténd mindsitése,
valamint dontés a kozdsségi alap felhasznalasanak fébb elveirdl,

a szamviteli torvény szerinti beszdmolé elfogadasa, dontés az addzott
eredmeény felhasznalasardl,

déntés a tag kizardsa iranti kereset meginditasardf,

déntés a szbvetkezet vezetd ftisztségviseldje elleni kartéritési per
meginditasarol,

dontés a szovetkezeti szévetséghe torténd belépésrél, illetéleg az abbdl
torténd kilepesrél,

dontes a szbvetkezet egyesiilésérdl, szétvalasarol, gazdasagi tarsasdgga
torténd atalakulasardl, valamint jogutod nelkili megsziinésérdl,

dontes a csbdeljaras iranti kérelem benytijtasardl, valamint csédegyezség
jévahagyasardl,

déntés a szdvetkezet felszamoldsénak kezdeményezésérél, valamint a
felszamolési eljaras soran kétott egyezség jovahagyasardl,

déntés potbefizetés elrendelésérdl,

mindaz, amit {orvény vagy alapszabaly a kézgylilés hataskérébe utal.

2) A hatarozathozatal médja:

A Kozgylilésen valamennyi tagnak egy szavazata van. A Kozgy(ilés akkor hatarozatképes,

ha azon a tagok tdbb, mint fele jelen van. A tag képviseld Gtjan is gyakorolhatja tagsagi

jogait. Ha a kozgytlilés hatarozatképtelen, a nyolc napon bellili idépontra, azonos napirenddel

dsszehivott Ujabb kbézgyllés a mégjelent tagok szamara tekintet nélkll hatarozatképes.
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A Kdzgyllés hatarozatait a jelenlévé tagok egyszerli szé6tdbbségével, nyilt szavazassal
hozza, kivéve a vezetd tisziségviseldk, valamint a feliigyelSbizottsag tagjainak

megvalasztisa és visszahivasa targyaban, ahol titkos szavazassal hataroz.

A szivelkezel Bsszes fagja felenek és a jelenlevik legalabb kétharmadanak szavazata
sziikséges az 1) pont a) pontjdban meghatarozott igyben. Az i) pontban foglalt hatarozathoz

a szdvetkezet Gsszes tagja legaldbb kétharmadanak szavazata szlikséges.

Szavazategyenlfség esetén nem szlletik hatarozat, ekkor a napirendi pontot Gjra meg kell
nyitni targyalasra. Amennyiben harom alkalommal is szavazategyenldség sziletik egy
téméban, akkor azt le kell venni a napirendrél, és csak egy késtbbi Kozgyllésen lehet djra

eléterjeszteni.
3) A Kbzgyiilés ésszehivasa:

A kézgy(ilést szitkség szerint, de évente legalabb egyszer dssze kell hivni.
A Kbzgyllést, annak idSpontjat legalabb 15 nappal megelézéen, a napirend kozlésével az

igazgaté elndk irasban vagy hirdetményben vagy e-mailben hivja dssze.

A kdzgylilesi meghivonak a szévetkezet nevén és székhelyén kivii tartalmaznia kell:
a) a szovetkezet cégnevét és székhelyet
b) a kozgylilés idépontjat és helyét;
¢} a kdzgylilés napirendjét;
d) a hatarozatképtelenség miatt megismételt kdzgydlés idépontjat, helyét és
az eiterd hatarozatképességi szabalyokra vonatkozé figyelemfelhivast;
e) akozgylilés késdbbi idépontban tériénd esetleges folytatasanak iddépontjat
(elnapolt kizgyiilés).
Amennyiben a szabalyszeriien &sszehivolt Kozgyllés hatarozatképtelen, a harom-tizenét
napon bellli idé’apontra azonos targysorozattal 8sszehivott Ujabb kézgy(lilés a megjelent tagok
szamara tekintet nélkil hatarozatképes.

A megismételt kozgydlés csak az eredeti napirendi kérdésekben hozhat hatarozatot.

A tagok legalabb tiz szazalékanak (rasbeli inditvanyara barmely Ggyet fel kell venni a
napirendi javaslatba. Az inditvanyt legkésdbb a kézgyllés megtartasat megelézé nyolc
nappal kell benyljtani az lgazgatdésagnak. Az igy kiegeszitett napirendet a tagoknak

legkesdbb a kézgylilés megtartasat megeldzé harom nappal meg kell kildeni.
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Ha a kdzgyiilésen valamennyi tag jelen van és egyhanguan hozzajarul, a kozgyllés ¢j

napirendi pontot is felvehet a napirendre.

Ha a kbzgydlesi meghivé vagy hirdetmény ezt tartalmazta, a kbézgydlés hatarozhat arrdl,
hogy a targysorozatha vett kérdésben a kbzgylilest késbbbi idépontban folytatja. Az igy

megtartott kdzgyllésen mas kérdés nem vehetd targysorozatba.

A kdzgyllést szkkség szerint, de legalabb évente egyszer ssze kell hivni,

4) Rendkiviili kdzgyiilés

Kotelezd a kozgyliés soron kivilli dsszehivdasa, ha olyan Ggyr6i keli hatarozni, amely a
kdzgylilés kizardlagos hataskérébe tartozik, és a késedelmes dontés a szdvetkezet
mikddoképességét veszélyeztetné, illetve a szdvetkezet jogszabalyban vagy az
alapszabalyban eldirt kotelezettségének megsértésével jara, illetve, ha a tagok legalabb 6t
szazaléka vagy a felllgyel6bizottsag frasban, az ok és céf megjeldiésével inditvanyozza.

5) Kdzgylilési képviselet:

A tag képvisel utjan is gyakorolhatja tagsagi jogait. Nem lehet képviselé az igazgatd elndk,
a felligyeldbizottsag tagja, valamint mas, az alapszabalyban meghatarozott tisztséget betbltéd
személy, tovabba a konyvvizsgalé.

A meghatalmazast kdzokirattal vagy telies bizonyité erejli maganokirattal keli igazolni. A
Képviseld a kdzgyllésen t6bb tag képviseletére is jogosult, de az egy képvisels altal
képviselt tagok szama nem haladhatia meg a szdvetkezeli tagok tiz szézalékat.

A koézgylilés megnyitasat kdvetden az igazgatéd eindk javaslatot tesz a kbzgyllés levezetd
einBkének megvalasztasara. A kozgyllés nyilt szavazassal, egyszer( idbbséggel
megvalasztja a levezetd elndkst.

6) Kdzgylilési jegyzGkonyv:

A Kbzgyllésrdl jegyzbkdnyvet kell felvenni, melyben fel kell tOntetni az aldbbiakat:
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a kozgylilés megtartasanak helyét, a kézgyllés kezdd, illetve zard idépontjat, a
kbézgyllést levezetd elndk, a jegyzékdnyvvezetd, wvalamint a jegyz6kdnyv
hitelesitésére megvalasztott tagok nevét;

* a megjelent tagok, illetéleg a tagok altal meghatalmazott személyek nevét;

» akozgyllés hatarozatképességének megallapitasahoz szilkséges adatokat;

* a kézgyllés napirendjének megéliapitasat, illetbleg azoknak az ugyeknek a
szambavételét, amelyeket az erre vonatkozd inditvany ellenére nem vetiek
napirendre;

* 2 kdzgylilés altal meghozott ddntéseket, illetbleg a szavazas eredményére vonatkozé
adatokat;

« a kbzgyllés altal elutasitott javaslatok megnevezését, az ezekre vonatkozé szavazas

eredményét;

« azokat a nyilatkozatokat, amelysknek jegyzékényvbe vételét kértek.

A jegyzbkonyvet a levezetd elndk, a jegyzkonyvvezetd irja ala, és a jegyzdkdnyv
hitelesitesére felkért ket szdvetkezeli tag hilelesiti. Hitelesild tag az lehet, aki a
szdvetkezetnél semmilyen tisztséget nem tolt be.

Sajal koltségére barmely tag kérheti az igazgatd elndktél a kbzgyllési jegyzékdnyv
kivanatdnak wvagy masolatanak a kiadasat. Barmely fag belekinthet a ké&zgyiilési
Jegyzdkidnyvbe. .

A jegyzékonyv mellékletét képezik a jelenléti iv, valamint a képviseleti meghatalmazésokat
tartaimazd okiratok.

A szivetkezetnél részkdzgyliles, illetbleg killddiigyllés nem miikadik.
7) Az igazgaté elndk

A szdvetkezet Ugyvezetését és képviseletét az igazgaté elndk latja el. Az igazgald elntkdt a

kozgyliiés titkos szavazassal valasztja. Az igazgatd eindk megbizatasa 5 évre szdl.

Az Ggyvezetd eindk ddnt mindazokban a kérdésekben, amelyek nem tartoznak a kdzgydlés,

illetéleg a fejlgyeldhizottsag hataskdrébe.

Az igazgaté eindk onalldan képviseli a szbvetkezetet birdsagok, hatdsageok es harmadik

személyek eldtt.
A szdvetkezetnél a munkaltatdi jogokat az igazgald elndk gyakorolja.
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Az igazgato elndk dnalléan is efjarhat a szdvetkezet képviseletében.
A szbvetkezet az igazgald elnbk dontéseirdl nyilvantartast vezet, mely lartalmazza a dontés

tartalmat, idéponijat, hatalyat.

7.1.) Nem lehet igazgato elndk:

aki nem tagja a szbvetkezetnek;

2. akinek cselekviképességét a levékenysége elfdidsédhoz sziikséges kdrben
korlatoztak,

3. akit blincselekmény elkdvetése mialt jogerésen szabadsagvesziés blintetésre
itéltek, amig a bintetelt elbélethez fiiz6dd hatranyos kdvetkezmények aldl nem
mentesiilt;
akit e foglalkozastol jogerdsen eltiftottak;

5. akit valamely foglalkozastdl! jogerss birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt
az itéletben megfeldlt tevékenyseget folytatoc szdvetkezel tisziségviseldje nem
lehet;

6. akit eltiffottak a vezeld tisztségviselbi tevékenységidl.

A szbvetkezet igazgaié elnGke nem lehet eqyidejileg feliigyeldbizottsagi tag. Nem lehet
igazgatd eindk az a személy, akinek kbézeli hozzatartozdja vagy éleftarsa a szdvetkezef
vezeld lisziségviseldje vagy feliigyelGhbizolisagi lagja. A széveltkezel igazgald elndke - a
nyilvanosan mitkidd részvénytarsasag részvénye kivételével - nem szerezhet részesedést,
és nem lehet vezetd tisziségviselé olyan szdvetkezetben és gazdasagi tarsasagban, amely
fotevékenységkent ugyanolyan gazdasagi levékenységet folytal, mint az a szdvetkezet,
amelyben igazgald elndk. Ha az igazgaid elnGke 4j vezeld tisziseégviseldi megbizast fogad
el, a tisziség elfogadasatol szamitott tizendt napon beliil kiteles e tényrdl értesiteni azokat a
szdvetkezetekel 6s gazdasagi Idrsasagokat, ahol mar vezeld lisziségviseld vagy

feltigyeldbizottsagi tag.
7.2.) Az igazgato elndk feleléssége:
A vezeld tisziségviseld a szdvetkezet ligyvezelését a szdvetkeze! érdekeinek
olsédlegessége alapjan, dnallban lalja el. E mindségében a jogszabalyoknak, az

alapszabalynak és a kézgylilés hatarozaltainak van alavetve., A vezell tisziségviselt a

szdvetkezet tagja nem utasithatja, és hataskorét a kGzgylilés nem vonhalja el.
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A szdvetkezet jogutéd nélklili megsziinése utan a szévetkezet vezetd tisztségviselbivel
szemben e minGségiikben a szdvelkezetnek okozotlt karok mialti kantéritési igényt - a
szévetkezet nyilvantariashol vald t6riésétél szamitott egyéves jogveszté hataridén bellil
- a torlés iddpontjaban tagségi jogviszonyban alick érvényesithelik. A tag a kartéritési
igényt a szévelkezet megsziinésekor felosztott vagyonhdl &t megilletd rész aranyaban

érvényesitheti.

8.1.) Az igazgatd elndk kotelezettségei:

Az igazgald elndk évente egyszer kiteles beszamolni a Kézgylilésnek és haromhavonta
a felligyeldbizotisagnak a tevékenységérdl, valamint a szdvetkezet vagyoni, pénzlgyi és
jovedelmi helyzetérdl. A szdvetkezet szamviteli térvény szerinti beszamoldjanak és az
adoézas utani eredmeény felhasznalasara vonatkozd javaslatnak az elkészitése az

igazgaté elnok feladata. -

Az igazgald elndk kételes az Alapszabaly modositasat, valamint minden olyan adatot,
nyilatkozatot kételes az a terlletileg illetékes Cégbirdsagnak bejelenteni illetve

tudomasara hozni, amelyet jogszabaly eldir.

Az jgazgatd elnék feladata, hogy gondoskodjon a szévetkezet mitkédésére vonatkozd
jogszabalyok betartdsardl, a pénzigyi rendrél, a munkafegyelem megtartasard] és a

szdvetkezet vagyonanak kelld védelmérél.

8.2.) Az igazgaté elnGk meghizasanak idGtartama:

a) Az igazgatd elndk megbizatasa a Kézgy(ilés vonatkozé dintésével kezdédik.
b} Megsziinik az igazgatd elnk megbizatasa:

- a megblzatas idétartamanak lejartaval;

- a halalaval;

- lemondassal;

- a kdzgyllés altali visszahivassal;

- a tagsagi viszony megsziinésével;

- cselekviképességének a tevékenysege ellatasahoz sziikséges korben

térténd korlatozasaval;

- kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok bekbvetkezievel.
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A Szdvetkezel igazgalo eindke: Domokos Zsanett {szillefett: Kaposvar, 1992.01.08. an.:
Bencs Tiinde, addazonosito jel: 84566208185, lakcim: 7477 Szilvasszentmarton, FS u. 12.
Az igazgalo elndk megbizatasa &t évre, 2017, ............ -8 2022........... -ig sz0l.

9) A tagnyilvantartas

A szdvetkezet a szdvetkezet tagjairdl nyilvantartast vezet.

A nyilvantartas tartalmazza:

- a tag nevét és lakcimét,

- a tag altal teljesitett vagyoni hozzajarulas tsszegét,

- tagsagi jogviszony keletkezeésének és megsziinésének idépontjat,

- a tagi munkavégzési jogviszony keletkezésének, megsziinésének idépontjat,

szlineteltetésének kezdd és végsé idépontjat.

Tagi munkavégzés esetén a tagsagi jogviszony keletkezését és megszinését kovetd 5
napon belll a tag, illetve a volt tag részére a nyilvantarids személyére wvonatkozd
adattartalma alapjan igazolast kell kiallitani.

A nyilvantartas - az eillenkezd bizonyitasig - igazolja a tagsagi jogviszony keletkezésére,
fennallasara és megszlinésére vonatkozo adatokat.

A nyilvantartast barki megtekintheti, ha érdekeltségét igazolja.
10)  Feliigyelébizotisag

A szovetkezet tevékenysegenek, illetve testliletei és vezetd tisztségviseléi mikédésének
ellendrzése céljabdl a szdvetkezet 3 f6bd! &ll6 feliigyeldbizotiségot hoz Iétre.

A felligyelGbizotisag tagjait a Kozgylilés titkos szavazassal 3 évre vaiasztja,
10.1.) Nem lehet a szévetkezet Felligyelbbizottsaganak tagja:

aj aki nem nagykor;
b) akinek cselekvdképességet a tevékenysége ellatésahoz sziikséges

kérben korlatoztak;
c) akivel szemben a vezeld tisztségviseltkre vonatkozo kizard ok alf fenn;

d) aki, vagy akinek hozzatartozdja a szdvetkezet vezeld tisziségviseldje.
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A Felilgyelébizoftség eljarasa:

A felligyeldbizottsag fléseit az elndk hivia 6ssze.

A feliigyelGbizottsag az ligyrendjét maga allapitia meg.

A feliigyelbbizotisag hatarozatképes, ha legalabb a tagok kétharmada jelen van.

A feliigyelGhizottsdg hatarozalait a jeleniévék szotdbbségével hozza.

A feliigyelGbizottsag a tevékenységérdl legalabb évente egyszer beszamol a kézgyiilésnek.

A Tfelligyeldbizolisag kételes a tagok vagy az alapiték dbntéshozé szerve elé kerils
eldterjesztéseket megvizsgélni, és ezekkel kapcsolatos allasponijat a déntéshozd szerv

tilésén ismertetni.

10.2.} A Feliigyelébizottsag

1. aszdvetkezet szerveinek mikddésével és a gazdalkodassal kapcsolatos barmely
ligyet megvizsgalhat, a szbvetkezet irataiba betekinthet, felhivhatja az igazgaté
elndkot, hogy az a jogszabalyoknak, az alapszabalynak vagy mas szabalyzatnak
megfelelden jarjon el;

2. inditvényozhatja az igazgats elndk visszahivasat, feleldsségre vonasat, tovabba a
kézgyliles deszehivasat;

3. dsszehivhatja a kézgyllest, ha az igazgato elndk nem tesz eleget erre vonatkozé
kételességének;

4. az igazgaio elndk jogszabalyba (tk6zd vagy a szdvetkezet érdekeit sulyosan sértd
miik&dése eseten haladékialanul ésszehivia a kézgy(ilést;

5. az éves beszdmolé alapjan véleményt nyilvanit a kézgy(ilés részére a szdvetkezet
gazdélkodasardl; e nélkdl az éves beszamolé targyaban érvényes hatarozat nem
hozhatd;

6. javaslatot tesz a kdzgylilésnek a vezeté tisztségviseldk dijazasanak
megallapitasara;

7. blntetd feljelentést tesz a szdvetkezet vezetd tisziségviselbje ellen.

A feliigyeldbizoltsag a szdvelkezet irataiba, szamvifeli nyilvantaridsaiba, kényveibe
betekinthet, a vezeld tisziségviseldkibl és a szovetkezet munkavallaléitol felvifagositast
kérhet, a szévetkezet fizetési szamlajal, pénztarat, ériékpapir- és arudllomanyat, valamint
szerzddéseit megvizsgalthaljia és szakéribvel megvizsgaltathatja. A felvilagositas megadéasa
nem tagadhaté meg. Az indokolatlanul késedelmes tajékoztatasbo! eredd karért az érintett
felel.
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Felilgyeldbizottsag a szdvetkezet barmely testlletének Ulésén tanacskozasi joggal részt
vehet.

A szévetkezet testlletei és vezetd tisztségviselbi koételesek a Felilgyeldbizotisag
inditvanyairdl az alapszabalyban meghatarozatt idén bellll hatarozni, illetve allast foglalni.

A Felligyelbbizottsdg a tevékenységérdl évente egyszer beszamol a kdzgylilésnek.

A FelilgyelGbizottsdg a szivetkezet (gyeirdl szerzett érteslléseit Ozleti tilokként koteles
megdrizni.

A feliigyelbbizottsagi tagok az ellendrzési kételezettséglik elmulasztdsaval vagy nem
megfeleld teljesitésével a szdvetkezetnek okozolt karokért a szerzédésszegéssel okozott
karért vald felelbsség szabalyai szerint felelnek a szévetkezettel szemben.

10.3.) A FeliigyelGbizottsag tagjanak megbizasa megsziinik:

* a megbizatas id6tartamanak lejartaval;

a halalaval;

¢ lemondassal;

o akbzgylilés dltali visszahlvassal;

+ cselekviképességének a tevékenysége elfatdsahoz sziikséges kérben
térténd korlatozasaval;

o kizdré vagy dsszeférhetetlenségi ok bekdvetkezésével,

A felligyeldbizottsagi lagsagrol szold lemondo nyilatkozatot a szdvetkezet igazgalo

elndkéhez kell intézni.

A Szdvetkezet FelligyelSbizottsdganak tagjai:
o  Lengyel Gébor, Szilvisszentmarton Kézség Onkormanyzat képviseletében
s  Horvathné Gal Gabriella
s Nyari Janosné
A Feligyeltbizottsdg tagjainak megbfzatdsa hérom évre, 2017 ... -161,
2020............. ~ig 5201,

11.) A szdvetkezet és a tag gazdasagi egyiittimiikddése

Az egyitimikddés megvaldsulhat:

a) a tagok beszerzéseinek, termékeik feldolgozasanak, értékesitésének lebonyolitasaban
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b) a tagok fogyasztasi szikségleteinek Kkielégitésében és vasarlasi visszatérités
nyljtasdban

) kbzds gazdalkodasban

d) a tagok munka lehetéséghez juttatasaban, szocidlisan hatranyos helyzetilk egyéb mddon
valo javitasaban

e) a gazdasagi egyuttimikddés konkrét modjahoz igazodé egyéb farmaban.

Iv.
BIROSAGIUT ES TORVENYESSEGE FELUGYELET

A szdvetkezet térvényességi fellgyeletét a szovetkezet székhelye szerint illetékes
ceghirdsag latia el, a cégnyilvanossagrél, a birésagi cégeljarasrdl és a végelszamolasrdl

sz616 20086. évi V., torvény rendelkezései szerint.

Barmelyik tag, a szivetkezet vezeld lisziségviselbje és fellgyelGbizotisagi tagja kérheti a
birésagtél a szovetkezet, illetbleg annak testiletei altal hozott olyan hatarozat
felilvizsgalatat, amely tdrvény rendelkezéseibe, mas jogszabalyba vagy a szévetkezet
alapszabélyaba itkazik,

A jogsértd hatarozat felliivizsgalatara iranyuld keresetet aftdl az iddponftél szamitott harmine
napon belil lehet inditani a szovetkezet ellen, amikor a jogosult a hatarozatrol tudomast
szerzelft vagy a hatdrozatrdl tudomast szerezhetelt volna. A hatdrozat meghozatalatol
szamitott egyéves, jogveszil halaridd elteltével per nem indithaté. A keresetinditdsnak nines
halasztd hatélya, de a birdséag a hatarozat végrehajtasat felfiiggesztheti.

A jogsértd hatarozat felilvizsgalata nyoman hozott birésagi hatarozat hatélya azokra a

tagokra is kiterjed, akik a birdsagi eljarasban nem vettek részt.

V.
A SZOVETKEZET MEGSZUNESE

A szbvetkezet megsziinik, ha:
1. az alapszabélyban meghatarozott idétartam eltelt;
2. akdzgyliiés elhatarozza a jogutdd nélkiili vagy jogutddlassal torténd megsziinést;
3. tagjainak szama a térvényben meghatérozott szam ala csdkken és hat hénapon belil
nem jelentenek be a cégbirésagnal megfelelé szami (j tagot;
a cégblrdsag megszintnek nyilvanitja;
a birdsag felszamolasi eljaras soran megszi]nteti';

térvényben meghatarozolt eqyéb esetben.
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A szivetkezet a cégjegyzekbdl valé torléssel sziinik meg.

V1.
VEGYES RENDELKEZESEK

A jelen szbvetkezeti Alapszabalyban nem szabalyozott kerdésekben a Polgari Térvénykdnyv

és a szbvetkezetekrdl szold 2006. évi X. t6rvény szabdlyai az iranyadoak.

Ezt az alapszabalyt a Szent Marton Szocidlis Szdvetkezet 2017................. -én megtartott
kézgyiilesén elfogadta.

Szilvasszentmarton, 2017

igazgaté elndk
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