JEGYZOKONYV

Késziilt: folytatolagosan Szenna Koézség Onkorményzata Képviselé-testiiletének 2019,
januwar 22. napjdn megtartott illésérol.

Jelen vannak: Mellékelt jelenléti iv szerint

Polgédrmester megallapitja, hogy a képviselé-testiilet 3 {6vel tovabbra is jelen van,
hatarozatképes, majd javasolja, hogy az iilés napirendjét a meghivéban foglaltak szerint
fogadjék el:

A képviselo-testiilet a meghivoban foglalt napirendi pontokat elfogadta.

1. Kizbeszerzési eljarasi dontés modositasa a ,,Nagyerdei at épitése” projektben
(kldterjesztd: polgdrmester)

Polgarmester elmondta, hogy az €l6z6 dontés napjan az egyik meghivandd vallalkozas tagja
ellen végrehajtasi eljards indult egy be nem fizetett parkolasi pétdfj miatt, amelyrél csak
masnap szerzett tudomdst az adatbazisbol. gy mér nem teljesiil az elvaras, hogy 6t alkalmas
cég kerliljon meghivdsra. A mai napra mar az akadaly elharult, a legfrissebb adatok szerint
mind az 6t cég alkalmas a kozbeszerzésben valé részvételre. Javasolja, hogy az 1/2019.
(L16.)kt. hatarozatot helyezzék hatalyon kiviil, és utdana hozzanak déntést az eljaras
meginditasardl. ‘

A képviselé-testlilet ezutdn vita nélkill a polgdrmester javaslatdra 3 igen szavazattal
egyhangilag az aldbbi hatarozatot fogadta el:

6/2019.(1.22.) szdamu képviseli-testiileti hatirozat:

Szenna Kozség Onkormdnyzat képviscl§-testiilete az 1/2019.(1.16.)kt. szamu
hatarozatit hatalyon kiviil helyezi.
A Kképviselo-testiilet utasitja a polgarmestert, hogy a kozbeszerzési tanicsaddot a
dontésril értesitse,

Hataridd: azonnal
Felelés: polgarmester

A képviselo-testillet a kdzbeszerzési eljards meginditisa érdekében 3 igen szavazattal,
egvhangtilag hozta az alébbi hatarozatot:

7/2019.(1.22.) szamu képviselé-testiileti hatirozat:

Szenna Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete a ,Kiilteriileti helyi kozutak
fejlesztése, Onkormanyzati utak kezeléséhez, Allapotjavitisihoz, karbantartisdhoz
szitkséges eré- és munkagépek beszerzése” cimii, VP6-7.2.1-7.4.1.2-16. kédszimu
felhivas alapjan a 1827054225 projektazonosité szimon nyilvantartott timogatasi
kérelmére kibocsatott timogatisi okirattal 1étrejott tamogatasi jogviszony szerint a
beruhazast megvaldsitja. A projekt épitési tevékenységének netto kiltsége 51.560.045 Ft,
amelybdl a 46.404.040 Ft 6sszegii tAmogatas kiegészitésére 5.156.005 Ft dsszegii dnrészt a
képviselo-testiilet a 2019, évi kiltségvetésében biztositja.

A Kképviselo-testiilet a megbizza Varady és Varadi Ugyvédi Trodat 1122 Budapest,
Krisztina krt. 31-33. Fe.5. (Dr. Varady Szilvia iigyvéd, felelés akkreditdlt kizbeszerzési
tandcsaddé) a kizbeszerzési eljards lebonyolitasaval, valamint Zimbru Andrea e.v.
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mérnokot (7400 Kaposvar, Pipacs utca 33. 1I/8.) a projekt miiszaki ellendrzésével és a
kizbeszerzés szakmai segitésével.

Megallapitja, hogy a beruhdzis becsiilt értéke a nemzeti kiozbeszerzési értékhatart
meghaladja, ezért a Kivitelezé kivalasztisat a kzbeszerzésekrdl sz6l6 2015. évi CXLIIL
torvény 115.§-a szerint lebonyolitott hirdetmény nélkiil indulé eljarisrendben bonyolitja
le, az eljarasba ajanlattevéként az alabbi vallalkozasokat hivja meg:

L. D.I.G.T. Déli Innovacios ¢s Gazdasigi Tandcsadé Korlatolt Felelosségil Tarsasag
Székhely: 1027 Budapest, Bem Jozsef utca 9, fszt.

Adoészam: 14676011-2-41

EKRSZ 38498552

2. LAK-TAK-EP Kereskedelmi és Szolgaltaté Korlatolt Felelsségfi Tarsasag

Székhely: 6781 Domaszék, Tanya 559,

Adészam: 14779475-2-06

EKRSZ_ 92043936

3. Kaposvilgyi Vizitarsulat

Székhely: 7400 Kaposvar, Kanizsai it 031/4 hrsz. (Postacim: 7401 Kaposvar Pf. 180.)
Adoészam: 10088795-2-14) '

EKRSZ 35707042

4, APM Construct Korlatolt Felelosségii Tarsasag

Székhely: 1012 Budapest, Logodi utca 44/C/1

Adészam: 26312040-2-41

EKRSZ 77164067

5. Vektorat Epitsipari Korlitolt Felelosségii Tarsasag

Székhely: Kaposvar, Cseri u. 2.

Addészam: 11487393-2-14)

EKRSZ 44213143

A képviseld-testiilet az eléterjesztett ,,Ajanlat felhivas” és ,,Ajinlattételi dokumenticié”
tartalmat jévahagyja.

A képviseld-testiilet a biralé bizottsag tagjainak alabbi személyeket jeldli ki: Dr. Varady
Szilvia kozbeszerzési tanicsadé (jogi tag), Kaponya Laszlé (pénziigyi tag) valamint
Zimbru Andrea (szakmai-miiszaki tag). '

A Kképviselo-testiilet utasitja a polgarmestert, hogy a hatirozatban foglaltak
teljesiilésérol gondoskodjon.

Felelés: polgarmester
Hatarid6: azonnal

2. Nemzetiségi 6nkormanyzattal kotott megallapodas feliilvizsgilata

(Eldterjeszt(: polgdrmester) _

Polgérmester elmondta, hogy a Szennai Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Elnskhelyettese
reggel tdjékoztatta arrdl, hogy a tegnapi napon feliilvizsgaltdk az ,Egytittmtkédési
Megallapodas”-t, de annak tartalmén valtoztatni nem kivannak, ahogy a jegyzokonyvi
kivonatbdl az ki is deriil. Javasolja a testliletnek, hogy ezt a dontést vegy¢k tudomasul.

A képviselo-testiilet ezutdn 3 igen szavazattal, egyhanguilag az alabbi hatdrozatot fogadta el:

8/2019.(1.22.) szamit képviselo-testiileti hatarozat:

Szenna Kozség Onkormdnyzat Képviselo-testiilete a Szennai Roma Nemzetiségi
Onkormanyzattal kitott ,Egyiittmiikédési Megallapodas” fekiilvizsgalatarél szolé
tdjékoztatist tudomasul veszi, a megallapodast valtozatlan tartalommal fenntartja.
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Hataridé: RNO értesitésére azonnal
Felelds: polgiarmester

3. ,Szennai Zildek” Alapitvany tamogatisa

(ElGterjesztd: polgdrmester) ‘

Polgarmester ismerteti az Alapitvany kérését, hogy a Szennai Z5ldek hagyomanyos farsangi
rendezvényét az eldzd évek, évtizedekhez hasonldan tamogassék. Javasolja, hogy a 2019. évi
koltségvetés terhére 100.000.- Ft timogatast juttassanak résziikre.

A képviselo-testiilet a javaslattal egyetértett, majd 3 igen egyhangi szavazattal az aldbbi
hatdrozatot hozta:

9/2019.(1.22.) szamu képviselé-testiileti hatarozat:

Szenna Kozség Onkorminyzat Képvisel-testiilete a ,,Szennai Zoldek”
Alapitvanyt a 2019. évi koltségvetése terhére 100.000.- Ft 6sszeggel tAmogatja.
A Kképviselo-testiilet utasitja a polgarmestert, hogy az Osszeg atutalasarol gondoskodjon.

Hataridé: 2019. januar 31.
Felelds: polgarmester

4. Civilek Szenna Kozségért Egyesiilet SZOC-FP-19-KK. palyizatinak timogatdisa
(Elbterjesztd: polgdrmester)

Polgérmester elmondja, hogy az Egyesiilet sikerrel valdsitotta meg a tavalyl évben is a
programot, segitve ezzel t6bb szennai csalad életét, életvezetését, Javasolja, hogy az idén is
hozzanak tdmogatd tartalmii dontést, hogy az egyesiilet sikerrel indulhasson a SZOC-FP-19-
KX. kédjelti palyazaton.

A képviselo-testitlet a civil kezdeményezést Udvizdlte, és a polgdrmester javaslatara 3 igen
szavazattal, egyhangilag aza alabbi hatérozatot hozta:

10/2019.(1.22.) szamu képviselo-testiileti hatirozat;

Szenna Kizség Onkormanyzat Képviselo-testiilete tAmogatja a ,,Civilek Szenna
Kozségért Egyesiilet” kezdeményezését és tamogatja a SZOC-FP-19-KK Kkédjelii,
»Konyhakerti és Kisallattartasi Szocidlis Féldprogram” megvalésitasaban,

A képvisel6-testiilet utasitja a polgirmestert, hogy az Egyesiilet elnokét a dontésrél
értesitse, a melléklet szerinti Egyiittmitkodési Megillapodist a képviselo-testiilet
részérdl irja ald.

Hataridd: azonnal
Felelos: polgarmester

5. Helyi Esélyegyenloségi Program elfogadisa

(Irdsos eldterjesziés) |

Polgarmester emlékezteti a testilletet, hogy a 2018-as évben az Oj HEP nem keriilt
megalkotasra, hiszen az id6kozi Snkormanyzati valasztdsok miatt az mindenképpen az 0
testiiletre vart. Az elképzelések és javaslatok figyelembevételével elkésziilt az eldterjesziés,
javasolja, hogy fogadjak el, hiszen az Snkorményzat &s a lakossag céljait képviseli az egyenld
eséllyel bird jovo érdekében.

A képviseld-testiilet az ecldterjesztés céljaival ¢s feladataival egyetértett, majd 3 igen
egyhangll szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:



11/2019.(L.22)szamu képviseld-testiileti hatarozat:

Szenna Kozség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete a 2019-2023. kozotti iddszakra
sz616 Helyi Esélyegyenléségi Programjat az eloterjesztett tartalommal elfogadja.

A képvisel6-testiilet utasitja a polgarmestert, hogy a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Féigazgatosag értesitésérol e dontésrdl sz6l6 kivonat megkiildésével gondoskodjon.

Felelos: polgarmester
Hatirido: értesitésre azonnal

Mas hozzaszdlas nem volt, igy a polgarmester megkszinte a részvételt és az lilést bezarta.

Dr. Horvéth-Lukics Tibor

aljegyzo C \

"""" olgarmester




SZENNA KOZSEG ONKORMANYZAT
POLGARMESTERETOL
Szenna, Rakoczi u. 8.

Tel: (82) 584 — 024; Fax: (82) 584 - 025

MEGHIVO

Szenna Kozség Onkorminyzat Képviselé — testiiletét 2019, januar 22. napjan (kedd)
19.00 6rakor tartandd iilésre hivom dssze az egyiittes testiileti iilés helyszinén.

Tervezett napirend

1. Kozbeszerzési eljarasi dontés modositasa a ,Nagyerdei 1t épitése” projektben
(Eldterjesztd: polgarmester)

2. Nemzetiségi 6nkormanyzattal kitott megallapodas feliilvizsgalata
(Eldterjeszté: polgarmester)

3. ,Szennai Zildek” Alapitvany timogatasa
(Eldterjesztd: polgdrmester)

4, Civilek Szenna Kozségért Egyesiilet SZOC-FP-19-KK. palyizatanak timogatisa
(Eléterjeszts: polgdrmester)

5. Helyi Esélyegyenldségi Program elfogadisa
(Irdsos eldterjesztés)

A napirend fontossagara tekintettel kérem pontos megjelenésiiket.

Szenna, 2019, januar 17,
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Simonfal Kéz6s Onkormanyzati Hivatal
7474 Simonfa, Ady E. v, 1.
TelfFax; 82/510-917, §2/510-818; Email: info@simontaihivatal.hu
www.simonfaihivatal.hu

Simonfai K6z6s Onkormanyzati Hivatai Szennai Kirendeltsége Simonfai Kdz8s Onkerményzati Hivatal Santosi Ugyfélszolgalati Helye
7477 Szenna, Rakocz u. 8. 7479 Santos, FGu. 112,
TellFax: 82/584-G24, 82/584-025 TelFax: 82/ 370097,

Zselicszenipal

Szenna Szilvasszenimérion Zselickisfalud | Zsslickisfak

Simanfa

KIVONAT

Szennai Roma Nemzetiségi Onkorminyzat Képviselé — testiiletének 2019. janudr 21. napjan a
Polgarmesteri Hivatalban megtartott iilésének jegyzékinyvébil:

»1/2019.(1.21.) szamu képviselé-testiiletihatirozat:

Szennai Roma Nemzetiségi Onkormdinyzat képviselo-testiilete a Szenna Kozség
Onkormanyzatival 2018. janudr 3l.napjan Kititt wEgyiittmikodési megallapodas”
tartalmit felitlvizsgalta, és megillapitotéa, hogy a hatilyos jogszabdlyoknak megfelel, a
feladatellatas modjaban valtozas nincs, igy annak médositasat nem litja sziikségesnek.

A képvisel6-testiilet utasitja az elnékit, hogy a telepiilési onkormanyzat polgdrmesterét
tudomasul vétel céljabol errol értesitse, :

Felelds: FElndkhelyettes
Hataridé: azonnal

Szenna, 2019, januir 21.

Varga Laszld sk, dr. Horvath-Lukics Tibor sk.
elndlkhelyettes aljegyzd”

A kivonat hiteléiil:
Szenna, 2019. januar 22.
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“Dr: Horvath: ’uklc/s};T ibor
© aljegyzd







Szennai ,,ZOLDEK” Alapitviny
Adosedr: 1878 1124-1-14
Email: gadari@kabelnet.bu Tel/Fax: 82/584-031, 82/820-189, 20/541-7084
BB KAPOSVAR 10103214-56037100-01000003

POLGARMESTERI HIVATAL
SALAMON GYULA
POLGARMESTER UR!

SZENNA
7477.

Targy: ALAPITVANY TAMOGATASA

TISZTELT SALAMON GYULA UR!

Tajékoztatom, hogy 2006 évben hivatalosan bejegyzésre kerilt a Szennai ,,ZOLDEK?”

Alapitvany.

Téjékoztatom tovabba, hogy a folyd évben februar 09, — én megrendezzik

a felndtteknek szolé Farsangi Balt.

Megbeszélésiink értelmében kérem Ont, hogy az Alapitvanyunk szdmlaszémara

sziveskedjen atutaltaini tAmogatasat!

Kérem egyben szives intézkedését, hogy a tamogatasi 6sszeg 2019 02. 05.-ig érkezzen be a

jelolt szamlara a tovabbi Gigyintézés végett.

Ezuton is megkdszondm az iskolas gyerekekre forditott eddigi figyelmességét és tdmogatasat!

SZENNA, 2019-01-12

(
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Tisztelettel: GédéFLészlé
A kuratorium elndke

Szennai ,ZOLDEK” Kézhaszni Alapitvany
Addszim: 18781124-1-14
Email: gadar(a.gkabelnet.lyl Tel/Fax: 82/584-031, 82/820-189, 20/541-7084
BB KAPOSVAR 10103214-56037100-01060003






Egyiittmtikodési Megallapodas

Amely létrejott egyrészrdl a Civilek Szenna Kozségért Egyestilet (székhely: 7477 Szenna
Kossuth Lajos u. 27, képviseli: Harmat Sandor, eln5k)

maésrészrél SZENNAI KOZSEG ONKORMANYZATA (székhely: 7477 Szenna, Rakoczi
utca 8. képviseli: Salamon Gyula, polgarmester) kozott alulirott helyen ¢s id6ben az
aldbbiak szerint:

1. Egyiittm@ikods felek jelen egyiittmtikodési megéllapodésban vallaljak, hogy az
Emberi Eréforrasok  Minisztériuma megbizasabol az Emberi Er6forras
Tamogataskezels 4ltal meghirdetett ,Konyhakerti és kisallattartasi szocidlis
fsldprogram” SZOC-FP-19-KK pélyszatban egytittmiikddnek - kiilsnos tekintettel a
hétranyos helyzettiekre -, életkdriilményeinek tdrsadalmi helyzetének és szociélis
biztonsaganak javitdsat, a munkaer§-piaci esélyegyenlSség erSsitcsét, a tarsadalmi
integracio elérését segitendo.

2. Egyiittm(iksds felek jelen megallapodasban rogzitik tovabba a telepliilésen é16
ciganysag munkanélkiiliségének megel&zése, cstkkentése hatranyos
kovetkezmények enyhitése, valamint a foglalkoztatas el6segitése érdekében torténd
egyiittmtikodéstiket.

3. Egyiittm(ksds felek kijelentik, hogy fenti cél elérése érdekében folyamatosan
egyiittmiikodnek egymdssal, melynek keretében a foglakoztatds soran felmeriil6
esetleges problémak megoldasdban a Civilek Szenna Kozségért Egyesiilet
kozremiikodik,

4. A Szenna Kézség Onkormanyzata a Civilek Szenna Kozségért Egyestilet altal
benytjtésra keriils program megvalositasénak el6segitése érdekében az alabbiakban
vallalja:

4.1 A program keretében szervezett képzéshez helyszint biztosit

4.2 Kozremfikodik a program kommunikécigjaban.

43 A kozmunkapalyazatok lehet6ségeit kihaszndlva el6segitt a hatranyos helyzettiek
munkéhoz jutasat.

5. Jelen megéllapodés hatdrozatlan id&re sz6l.

6. A felek jelen megallapoddst annak elolvasasa utén, mint akaratukkal mindenben
megegyezt, jovahagyolag alafrjak.

Kelt: Szenna, 2019. januéar 21. Clvilek Szenna Kézséglrt Ggyeuisiet
7477 Szenna, Kossuth L. u, 27.
Adbszam: 18784017-1-14
Szlasz.: 1174/3002 20[93259

o
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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az EgyenlS Banasmodrdl és az Esélyegyenl6ség Elémozditésardl szdlé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok -elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrdl sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012. (VL. 5) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Szerma Kozség Onkorményzata Esélyegyenléségi Programban rdgziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal
Osszehangolja a teleptilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormanyzat fermtartasaban lévd
intézmények mitkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés éllami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiiles bemutatasa

Szenna kozség a Dél-Dunantili Régidban, Somogy megyében a Kaposvari jarasban taldthatd, a
megyeszékhelytél 10 km-re. Kozségiink nevét eldszor 1252-ben a szentbenedeki monostor
alapitasarol szold okiratban talalhatjuk meg.

Mint a zselici falvak tobbsége, Szenna is egy patak volgyében alakult ki. A telepiilést a Deregélyi
patak szeli ketté. A domborzat meghatarozta az épitkezést is. A hézhelyek keskenyek, a hazak az
uthoz kozel, a legmélyebb terlileten épiiltek.

Kozségiink nevét elszor 1252-ben a szentbenedeki monostor alapitasdrdl szolé okiratban
talalhatjuk meg. 1443-ban Zana, majd 1446-ban Zenna néven emlitik. Ekkor a kaposvari varhoz
tartozott. 1500-ban Corvin Janos, Matyas kiraly torvénytelen fia kapta II. UldszI6tdl. Késbb tobb
foldbirtokos tulajdondban volt, mint példaul a Méreyek, Koroknayak. 1715-t8] a I vildghadbort
végéig az Eszterhazy csaladé volt a kérnyezet erddvel és szantofdlddel.

A falut elzartsaga miatt elkeriilték a torténelem nagy viharai.

A kozségben a foldmiivelés és az allattenyésztés volt a {6 foglalkozas. Egy 1695-6s adat szerint
"szbleje és bora jo, szantdéfoldje, rétje szilk, kozepes termésii. Erdeje csak tlizifat terem.” A sok
domb miatt a tertilet f8ként sz816- és gylimolcstermesztésre volt alkalmas. Bar Bél Matyas az 1770-
es években megkdstolva a szennai bort, a kvetkezdt irta réla: "Szenna szélei ecetet konnyeznek".
A falu igyekezett gabondbdl is dnelldtd lenni. Termesztettek kendert is az itt él6k. A kérmyezd

T Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgéitatastervezési koncepcid, Telepilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleptilésszerkezeti terv, Teleplllésfejlesztési koncepcid




erdék makkja kivaldan alkalmas volt sertéstenyésztésre. De megtalalhato volt kisebb szamban a
szarvasmarha is. Az istallézd allattartas csak a XIX. szazadban figyelheté meg, amikor is a
szarvasmarha tenyésztésére tolédott at a hangsuly.

A nagyobb ardnyu erddirtas itt a XVII. szazad elején indult meg. Oka a megnévekedett
lakossagszam volt. Mivel még igy is kevés volt a miivelhetd £5ld, a csaladok arra térekedtek, hogy
lehetSleg csak egy gyerekik szillessen. Igy a foldet nem kellett megosztani, s meg tudott éini
beldle a csalad. Fladd f6ld csak ritkan akadt a kézségben. Kialakult az egykézés.

A Zselicben Szenna &rizte meg legtovabb Osi viseletét. A néphagyomanyok is nagyon sokaig éltek
itt. A népviseletet az elsd vilaghabortig mindenki hordta.

Oriési véltozdsok a II. vilaghdborat kévetben figyelhet6k meg. Az addig "alvé” telepiilés lassan-
lassan ébredezik, modernizalodik. Ezt a fejlédést csak évszamokhoz kotoit eseményekkel vazoljuk
fel a teljesség igénye nélkiil, hiszen e rovid dsszefoglaldsnak ez nem is lehet feladata.

Az elmilt szaz év torténete iddrendben

1930 - telefon bekotése

1932 - mi1t megépitése

1936 - orvos letelepitése

1948 - autébusz forgalom megindulasa

1955 - termel(szivetkezet alakitasa

1956 - termeldszovetkezet megsziinése

1961 - termelOszdvetkezet Gjjaalakitasa

1958 - villamos energia hasznalata

1958 - véd6nd alkalmazdsa

1962 - korzeti 4poldénd alkalmazdsa

1962 - betonjarda készitése

1963 - autébuszvard épitése

1977 - falumizeum alapitasa

1978 - dvoda meginditasa

1986 - 5zenna Pack Kft alakulasa

1987 - Tildy Zoltan utca nyitasa

1990 — Crossbar telefonhaldzat

1992 - a nyolcosztalyos altalanos iskola {innepélyes
atadésa

1995 — vezetékes f6ldgaz kiépitése

1996 — RLL telefonrendszer

1997 — Szenna - Bardudvarnok miiiit megépitése 1998 - Deregélyi-patak szabalyozdsa, a telepiilés
vizrendezése

1999 - csillagpontos kabeltévés rendszer kiépitése

2000 - gyalog- és kerékparut kiépitése, Millenniumi Emlékfal elkészitése, Arpéd utca aszfaltozdsa
2001 - az altalanos iskola részleges felGjitasa, bdévitése, a sportcsarnok alapkéletétele
2002 - az dvoda feltjitasa, dtalakitasa

2006 — sportcsarnok atadasa

2018 — egyedi szennyviztisztitok kiépitése

Szenna a mult szdzad hatvanas éveiben




Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen j6 minéségli szolgaltatasokra, az esélyegyenlStlenséggel kiizdS emberek elényben
részesitését az élet minden teriiletén, fliggetleniil attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal él, milyen a szdrmazdsa vagy az anyagi helyzete. '

Szenna Kdzség Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi szempontokat a
teleptilés mtikodését, fejlesztését meghatdrozo alapvetd dokumentumaiban. Az esélyegyenléség
megvalositdsat horizontdlis elvnek tekint, amely athatja valamennyi oOnkormanyzati
tevékenységet: a kitelezd és Onként vallalt feladatok elldtésat a helyi szintfi kbzpolitika alakitdsa
soran,

Célok -

A Helvi Esélvegyenldségi Program dtfogd célja

Szenna Kdzség Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

» azegyenld banasmadd, és az esélyegyenlOség biztositasanak kovetelményét,

» akdzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

+ adiszkrimindciémentességet,

s szegregaciomentességet,

+ a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségitgy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézmenyeket — az dvoda kivételével — érint§ intézkedések
érdekében egyiittmfikddik az intézményfenntarté kozpont teriideti szerveivel
(tankertilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban 1év6 célesoportokba tartozdk szdmét és
ardnyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat:
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléséget eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.




A HEP IT célia

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttmfikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas sordn biztositfja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturadlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.



A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program keészitését eldird jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatdsa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenlfség
elémozditasardl sz4lo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirasai alapjan végeztik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei, |
* a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szold 321/2011. (XIL27.} Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
* a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairol szolé 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet '
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
* a Magyarorszag helyi énkorményzatairdl sz6lo 2011, évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Mobtv.) ‘
* a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szolo 1993. évi I térvény (tovabbiakban:
Szt.)
» g foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanéikiiliek ellatdsardl szold 1991, évi TV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) :
* a nemzetiségek jogairol szdld 2011, évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
* az egészségligyrdl sz0l6 1997, évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatsrdl szold 1997. évi XXXI tdrvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
* anemzet kdznevelésrd] szold 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eléirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Szenna kozség vonatkozasdban 2013-ban kesziilt Helyi Esélyegyenléségi Program 6t év
idétartamra.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Szenna Kozség EsélyegyenlOségi programija kapesolodik a polgdrmesteri ciklusprogramhoz, a
2014-2019. k6zott idészak vonatkozasaban.




2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatdsa

Szenma Kozség Helyi Esélyegyenldségi Programja kapcsolodik a Zselici Térsegi Tarsulashoz,
amely a Foglalkoztatasi Paktum kedvezményezett szervezete.

23 A telepiilési Onkormanyzat rendelkezésére allé, az esélyegyenldség szempontjabél
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Szenna telepiilés vonatkozasdban az Onkormanyzat rendelkezésére allo stratégiai és egyéb
dokumentumok nem tartaimaznak az esélyegyenldséggel foglalkozo fejlesztéseket. A telepiilésen
roma nemzetiségi dnkormanyzat miikodik.




Szenna kozség a kaposvari agglomeracié peremén helyezkedik el, a megyeszékhelytél mintegy 10
km-re. Az it szélessége megfeleld, mindsége azonban kissé gyengébb az atlagosnal. Menetrend
szerinti autdbuszjarattal megfeleléen lehet kozlekedni. Munkanapokon 18 jératpar kozlekedik
naponta, ezzel a tobb miszakra jards is megoldhat6. Szennat szantéfoldek és erdds teriiletek
veszik korl, ez is jelzi a lakossdg mezdgazdasagi kotddését. '

Az 1. szamu tdblazat a lakénepesseg alakulasat mutatja a telepiilésen:

1. szama tablazat - Lakonépesség szdma az év végén

.Ev. ‘F6 Valtozas
(Ts.0101) :
2012 758f - bazis év
2013 759§ '100,1%
2014 772 101,7%
2015 760 98,4%-
2016 760 - 100,0%
2017 0,0%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Az 1. szamt téblazat jOl mutatja, hogy Szenna népessége jelentGs valtozdst nem mutat a bazis
évhez képest. A 2000-es évek elején a Bardi utca megnyitasaval elindult egy kitelepiilési hullam a
telepiilésen, a fiatal, tobbgyermekes csaladoknak idedlis lakdhely Szenna, mivel a megyeszékhely
kozelségét és a falusi élet elényeit egyarant lehet élvezni.

A 2.1 szdmu tablazat az alland6 népesség korcsoportos megoszlasat mutatja, a lakonépesség
legnagyobb hanyadét az aktiv kort lakossag teszi ki.

2,1. szém thblzat - Allandé népesség Bsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-0s év adatai)

Az dllandé népességbdi a

F& megfelel§ korcsoporttl ndk és
Korcsoport férfiak arénya (%)
L Osszesen:|  Férfiak N&k
. _ , Ferfiak | N6k rooson | (rs0303) (TS 0304)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, nék TS 0302) 362 3saf 756 47,88% 52,12% -
0-2 évesek (Hsszes szdma TS 0305, ardnya TS 0316) 25 3,31

0-14 éves (férfiak TS 0306, nék 7S 0307) 54 a0 134 7,14% 10,58%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) i6 14 30 2,12% 1,85%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311} 234 21| 453 30,95% 28,97%
60-64 éves (férfiak 75 0312, n6k TS 0313) 23 24 47 3,04% 3,17%
65 év feletti {ferfiak TS 0314, nék TS 0315) 35 s 92 4,63% 7,54%

‘Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

= '0-14 évesek

m 15-17 évesek
= 18-59 évesek
= 60-64 évesek
| 65 év felettiek’

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

= '0-14 évesek
8 15-17 évesek
=z 18-50 évesek
= 60-64 évesek
o 65 8y felettiek’'

A 3. szdmi tdbldzat az Sregedési indexet mutatja. Szenna a magyar atlagtdl jelentSsen jobb
tendencidt mutat, a 14 év alatti lakossig széma a vizsgélt idészakban mindvégig jelentds
mértékben meghaladja a 65 év felettiek szamat.

3. szamU tablazat - Oregedési index

65 év feletti 4llandé lakosok | 0-14 éves kort allandé | Oregedésiindex
Ev szama (f6) lakosok szama (f&) (%)
(TS 0328) (TS 0327) . (TS 0401}
2012 21 127 66,42%
2013 98 134 73,88%
2014 98 144 68,06%
2015 9% 135 71,11%
2016 92 134 68,66%
2017 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, KSH-TSTAR

10



Oregedési index (%)
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4, szamu tablazat - Belfdldi vandorlasok

Allandé oda-, és
. P _ elvandorlasok
Allandé jellegd o _ cvanaonaset
P . - Elvandorlas g kiilonbhségének 1000
Ev odavandorlas (TS 0600) Egyenlag lland6 lak Hitett
- allandé lakosra vetite
(TS 0601) - .
. o sZama
(TS 0602).
2012 29 13 .16 21,2
2013 17 15 C 2 _ 2,6
2014 ' 27 16 11 14,32
2015 21 23 -2 : ' 2,62
2016 3g 36 : -6 -7,94
2017 | 0 |

‘Forras: TelR, KSH-TSTAR

A belfdldi vandorlasokat vizsgalva csak az utolséd két évben magasabb az elvandorlasok szama, de
nerm jelentds mértékben.

5. szamui tabldzat - Természetes szaporodas
. oy . e . Természetes
B Elvesziiletések szdma | Halalozasok szama szapdr dés (56)
- . odas (f§
T5-0701 TS 0702 -
A y ) ' ( ) (TS 0703)

2012 11 12 . -1
2013 14 12 2
2014 E] of 0
2015 3 7 4
2016 1 : 9 2
2017 * ‘ 0

.Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Természetes szaporodas (f6)

2013 2014

5

A természetes szaporodds mutatdi szintén a magyar atlagnal jobbak, hiszen a szililetések szdma a
vizsgalt id6szak jelentss részében meghaladja a halalozasét.

3. A mélyszegénységben é16k és a romak helyzete, esélyegyenlGsege
3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgélatok az egyén, illetve a hdztartas sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezéstinkre 4ll6 adatok alapjan elsGsorban a
munkanélkiiliség, a kiilénbdz szocialis elldtasok jogosultsagi feltételei, a lakhatasi viszonyok és az
iskolai végzettség figyelembe vételével készitiink elemzéseket. Azt, hogy mekkora jovedelembéi
lehet megélni az adott telepiilésen, teriileti elhelyezkedéstd] fiiggben mas és mds. Faluhelyen az
emberek 4ltaldban élnek a lehetlséggel és megtermelik a szitkséges konyhakerti névényeket, az
ingatlan arak altaldban alacsonyabbak, mint a varosban, a lakasok fenntartasi koltségei maskeépp
sulyozddnak (pl. faval flitenek.)

3.2 Foglalkoztatottség, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamii mellékletében elhelyezett tdbldzatokba gylijtott adatok, valamint a helyi
énkormanyzat a foglalkoztatds elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV.
torvény (tovdbbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsigot, munkaeré-piaci lehet8ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozdsainak bemutatésaval, a kiilonbdz8 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Ssszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, ardnya
A lakossig régen fdldmfivelésbél és Adllattenyésztésb8l €lt, emellett tevekenységiikben
meghatérozé volt az erd$ (fakivégéas, gombaszedés) és varosi piacon vald kereskedés. Jelenleg mar
csak sajat szitkségletre termelnek az emberek, piacra mar csak nagyon kevesen jarnak arulni. A
terméfoldjeiket nagyiizemi mivelésre bérbe adtak, az erdéket erdSbirtokossagok kezelik, és
mez8gazdasagi vallalkozas is mitkodik. A munkaképes lakossdg egy része a megyeszékhelyre,
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Kaposvarra jar dolgozni, helybeli nagy foglaikoztatd az Ardagh Group Kft és a Zselici
Mezbgazdasagi Zrt. A telepiilésen €él§ véllalkozok is alkalmaznak munkavéllalokat. Szenna
Kdzség Onkormanyzata jelenleg 16 6 kozfoglalkoztatottat foglalkoztat, egy reszuk a kamilla-
termesztd programban dolgozik. (9 £6)

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rita nemek szerint

15-64 &y koz6tti llandé népesség (f6) | Regisztralt munkanélkitliek/nyilvantartott allaskeressk szima (f6)
z . a0 N” o Yy : . ”. PPy
kv Férfi M Osszesen Férfi (TS 0801) NG (TS 0802} . Osszesen

{TS 0803) (TS 0804) - _ - - : . -

F§ s RS Fé % | F& % F %
2012 279 28| 528 2925 10,5% 26 104% | - 55 . 10,5%
2013 274 249 . 5237 2475 9,0% 24| 86% | . 49 ©9,3%

2014 272 254L . ° 526 215 7,9% 05 8,1% - 42 : 8,0%
2015 275 256 531" - 1651 6,0% 135 5,3% 30 5,6%
2016 273 257 530 155f 5,7% 145  5,6% | 30 5,7%
2017 .0 14,75 HitHHHHH 11| iHitEERY 26 HZEROOSZTO!

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal |

Allaskeresék aranya

12%

10%

8%

6%

4%

2%

0%
2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Férfiak ardnya @ NSk ardnya 7 Osszes dlidskeres6 ardnya

2013 ~ t0l a munkanélkiiliség jelentds csbkkenése lathatd az adatokban, ennek oka kett8s: egyrészt
az orszagos viszonylatban is jelentkezd gazdasagi élénkiilés, mésrészt a szomszédos telepiilés
hatardban taldlhaté tizem, mely 2012, utolsé negyedévében kezdett tjra termelni és azéta
folyamatos kapacitasbGvitéssel funkcional. Ezzel a telepiilésen a munkanélkiiliségi adatok az
orszagos atlagnal is jobbak letiek. (3.2.1. tablazat)
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3+N4+L1:524+11:525+N4+L1:524+11:528

: 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Regisztralt munkanélkiiliek/ - )
nylivantartott allaskeresik szdma |
} dsszesen L
Bisszesen 55 49 82 30 30 #ERTEK!
8 o 1 1,5 0,75 15 0,5
20 év alatt] (TS 1002) ° Bl
% 0,0% 2,1% 3,6% 2,5% 5,0% HERTEK!
) F& 7 5,25 3,25 3,75 1,75 1,25
20-24 év (TS 1003) —
% 12,7% 10,8% 7,7% 12,5% 5.8% #ERTEK!
F& 5 85 6 35 4,75 35
25.29 v (TS 1004) o 11 =
% 20,2% 17,4% 14,3% 11,7% 158% | #ERTEK!
5 6 425 4 4,25 45
30-34 év (TS 1005) Al . . : 3
% 10,9% 8,7% 9,5% 14,2% 150% | HERTEK!
- -
35-39 év (TS 1006) i 75 4,7 4,75 15 25 2,25
% 13,6% 9,7% 11,3% 5,0% 8,3% HERTEK]
- 40-44 év (75 1007) F6 > 22 4 375 3.5 425
% 9,0% 11,3% 9,5% 12,5% 12,5% | HERTEKI
45-49 & [TS 1008) F& 8 7,25 5,75 3,25 2,75 075
% 14,5% 14,9% 13,7% 10,8% 9,2% HERTEK]
50-54 év (TS 1009} FS 55 ! 875 225 > 273
% 10,0% 14,4% 20,8% 17,5% 16,7% | HERTEK!
55-58 év (TS 1010) F6 45 45 3 2,75 3,75 15
% 8,1% 9,2% 7,1% 9,2% 10,8% | HERTEK
Fé 0,25 0,75 1 1,25 0,25 1
59 év feletti (TS 1011 L L - - v
€ H ) % 0,5% 1,5% 2,4% 2,2% 0,8% | #ERTEKI
{Forras: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal

3.2.3. szAmii tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkilliek/nyilvantartott
allaskeresék szama és ardnya nemek szerint
180 napnal '
hosszabb ideje e N&k és férfiak ardnya, a 180
regisztralt . :}80 nap::n tl'fh nylivantartott‘ napon tuli nyilvantartott
Bv | munkandikliex | 2'askeresdk szima nemek szerint sllsskeresskon beliil
aranya (TS 1501)
% Férfi NG Osszesen Férfiak N6k
2012 26,7 30 26 56 53,2% 46,8%
2013 31,79 25 24 49 50,8% 49,2%
2014 16,37 22 21 42 51,2% 48,8%
2015 25 17 13 30 55,4% 44,6%
2016 2583 16 15 30 51,7% 48,3%
2017 29,13 15 11 26 57,3% 42,7%
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Farfial és ndk aranya, a 130 napon tGH nyllvantariott dlldskeresékén beldl)

50%
50%
46%
30%
20%
10%

0%

2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Farfiak m NGk

3.2.6. szamd tabldzat - Regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskerestik szima iskolai végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott dlldskeresk megoszldsa iskolai végzettség
munkanélkiiliek | ' - szerint :
Ey /nyilvdntartott. | :
Alasieresc 8 ditaldnosnal Altaldnosiskolai | 8 altaldnosnl bb iskolai
(Tso901) . - ;
. F5 k5 L% 6. | - % Fé %
2012 55 3,25 5,9% 27,25 49,3% 24,75 44,8%
2013 49 ' 6,5 13,3% 21): - 43,1% 21,25 © 43,6%
2014 42 - 3,75 8,9% 18,75 44,6% 19,5} 46,4%.
2015 30 . 15 5,0% 125 41,7%- 16 " 53,3%
2016 .30 . 25 8,3% 12,5 41,7% 15 : 50,0%
2017 26 : 1,25 '4,9% 925  35,9%. 15,25 . '58,2%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal: ' |

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga
A szennai adatok nem felelnek meg az orszagos atlagnak, mivel a teleptilésen az 8 dltalanosnal
magasabb iskolai végzettséggel rendelkezdk korében magasabb a munkanélkiiliség.

Szenna vonatkozdsiban egyfajta elonyt jelent, hogy Kaposvar 10 km-es vonzaskirzetében
talathaté. Kaposvéron az ezredforduld tajan folyamatos munkaerdpiaci fejlédés zajlott, bar ezt a
2008-as gazdasagi valsag kettétdrte. A munkaerdpiacrdl kiszorult emberek munkdba allitaséanak
egyik fontos alaplépése a piacképes szakképzések biztositisa a felnSttoktatdsban. A romdk
foglalkoztatdsi jellemzdir8l pontos adatok nem allnak rendelkezéstinkre, de altaldnossagban
elmondhatdé, hogy munka hidnyaban kizardlag a csaladi pétlékbdl és a kilonbozd szocidlis
ellatadsokbdl élnek. Az dnkorményzat altal biztosftott kdzmunkaprogramok és a mezlgazdasagi
idénymunkék alkalmanként biztositanak nemi jovedelemkiegészitést. Emiatt a romak jelentds
1észe tartds szegénységben él. Az allanddsuld munkanélkiiliség miatt egyre jelentSsebb méreteket
6lt az inaktivitas. A fiatalok szdmdara ez komoly veszélyt jelent, mivel a tdrsadalmi minta régziilni
latszik, ez pedig jelentds negativ hatast gyakorol a fiatalok tovabbtanulasi hajlandésagara.
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A magyar lakossdg iskolai végzettsége ugyan egyre kedvez8bb Osszetételli, de bizonyos
kutatdsok azt is megmutatjak, hogy az alacsony iskolai végzettség tjratermelédik. Manapsag is
minden egyes évfolyam koriilbeliil 6tode a munkaerépiacon alig konvertdlhaté alacsony iskolai
végzettséggel (legfeljebb altalanos iskola) lép ki az oktatdsbol. Ennek egyik oka a lemorzsolodas: a
kozépfokd oktatasban jelentds azok aranya, akik elkezdenek Valamﬂyen iskolat, de nem fejezik be
azt,

Szennéban felnSttoktatds keretében senki sem fejezte be 4ltalénos vagy kbzépiskolai
tanulmanyait.

3.2.7. szamu tablazat - FelnGttoktatasban résztvevék
Altalanos iskolai 8. évfolyamot eredményesen
felnSttoktatdsban tanulék szima befejezte a felnGttoktatasban
i ' (TS 3401) (TS 3301)
Ev
F8 F8 %
2012 0 0 HZERGOSZTO!
2013 0 0 #ZEROOSZTO!
2014 0 0 #ZEROOSZTO!
2015 0 0 #ZEROOSZTO!
2016 0 0 #ZEROOSZTO!
2017 n.a. n.a. HERTEK!
 Forras: TelR, Teriileti Allamhdztartasi és Kozigazgatdsi Informécids Szolgdlat (TAKISZ)
;3.2.8. szamu tablizat - Felndttoktatdshan résztvevik szdma kizépfoki iskolaban I
. . Szakiskolai Szakkbzépiskolat L Kézépiskolai
Kizépfolu . . . . Gimnaziumi I
. felndttoktatdashan felndttoktatdsbhan . . tanuldk szdma a
felnfttoktatasban , S . . 1 felndttoktatashan .
résstvevdk 6 részivevdk szama résztvevik szama rasstvevék felndttoktatashan
Ev Hvevok beszesen (TS 3501} (TS 3601}
2 Fé % F§ % Féi % F§
2012 0 0 #2EROOSZTO! 0 HZERDOSZTO! 0 #ZEROOSZTG 0
2013 ] 0 HZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 HZEROOSTTG! 0
2014 ] 0 #ZEROQSZTO! ] #ZEROOSZTON 0 #ZEROOSZTO! 0
2015 0 1) #2ERO0SZTOI 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0
2016 0 o #ZERODSZTO! 0 #ZEROOQSZTO! 0 HZEROOSITO! 0
2017 HERTEK! n.a. HERTEK] na. #ERTEK! n.a #ERTEK! n.a.

:Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartdsi és Kozigazgatasi Informdcios Szolgdlat (TAKISZ)

Az allaskeresési segély megallapitasanak feltétele, hogy a kérelmezd Osszesen legalabb egy év
munkaban t6lt6tt idével rendelkezzen.

A nyugdij el6tti llaskeresési segély célja: A munkaeré-piaci valtozdsok hatasara egyre tobb
munkavéllalé keriil abba a helyzetbe, hogy bér szeretne munkat vallalni, de idSs kora miatt
nehezebben talal megfelels allaslehetdséget. Az dllaskeresési segély azoknak a nyugdijhoz kdzel
4ll6 allaskeresSknek nytijt segitséget az életvitelitkhoz, akik tartésan nem tudnak elhelyezkedni.
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3.3.1. szdmui tablazat - Alliskeresési segélyben részesiilk szima

15-64 v kdzotti dllandd .
evroz Allaskeresési segélyben

Allaskeresési segélyben

Ev népesség szama I : PR
részesiilék {f6) - (TS 1101 részesiilGk %
{TS 0803 és TS 0804 dsszesen) o (6} - ) : R
2012 528 33 6,3%
2013 523 24 4,6%
2014 526 16 3,0% .
2015 531 15 2,8%
2016 530 n.a. . HERTEKI
2017 0 n.a. | HERTEK!
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyl Hivatal |
Alidskeresési segélyben részesiilék szadma (f6)
500
500
400
300
200
10C
0 T 1 T b
2012 2013 2014 2015 2016 2017
# 15-64 éves dlfandd népesség 2 Allskeresési segélyben részes{ilgk
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3.3.2. szamiu tébldzat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk szama

Regisztralt ‘
m““kaf‘é'k“"e"/ nyil Allaskeresési jaradékra
Ev . vanta:tott' jogosultak (TS 1201)
4lldskeresdk szama
(TS 1301)
F& Fé %
2012 | 55 5,25 9,5%
2013 49 4,5 9,2%
2014 42 3,25 7,7%
2015 30 2,25 7,5%
2016 | 30 3 10,0%
2017 26 5,75 22,3%
{Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

c) kbzfoglalkoztatas

A gazdaségi valsdg utdn, kb. 2012. évt6l a gazdasdg kezdett ismét talpra allni, a
munkanélkiiliségi adatok javultak, a foglalkoztatottak szdma folyamatosan emelkedett. Szenna
alapvetden mezdgazdasagi beallitottsagit telepiilés, ezért a Start mintaprogram is mezGgazdasagra
épiilt. Konyhakerti novényeket termesztenek, amelyeket az ¢vodai konyhan hasznalnak fel.
Kés6bb ez a program gydgyndvény-termesztéssel egésziilt ki. (kamilla)

d) a foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids ¢s egyeb tényezdi (pl.
kbzlekedés, potencidlis munkalehetségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben mikodd foglalkoztatasi programok stb.)

Szennat Kaposvartdl 10 km vélasztja el, de a kozlekedés jénak mondhatd, mivel 18 jaratpar
kozlekedik naponta, ezért a tobb miiszakra jaras is megoldhato.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerGpiacra valé dtmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik
Ningcs ilyen program a telepitlésen.

/) munkaeré-piac integracidt segitd szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl.
feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

Foglalkoztatdsi Paktumhoz csatlakozott a telepiilés.

g) mélyszegénységben él6k és romak teleplilési tnkormanyzati sajat fenntartastt intézmenyekben
torténd foglalkoztatasa
Az dnkorményzatnak nincs sajat fenntartast intézménye, kdzfoglalkoztatdsi programban 16 ember
dolgozik jelenleg.

Romék foglalkoztatottsagi jellemz6i: Szamszer(i adatok nem allnak rendelkezésiinkre, de a
romak foglalkoztatisdrél elmondhatd, hogy munkalehetdség hianyaban sokuknak a csalddi potlék
és a szocidlis ellatdsok, jobb esetben a kiizmunka-programok biztositjak a megélhetéshez sziikséges
jovedelmet. Emiatt a roma hdztartdsok nagy része tartos szegénységben él. Az allandosuld, immar
t6bb mint egy évtizedes munkanélkiiliség miatt egyre szélesebb korben fenyeget az inaktivitas,
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mint a fiatalok szamara latott tarsadalmi minta normava rogziilésének veszélye, mely negativ
hatéssal van a fiatal korosztalyok tanulasi/tovabbtanuldsi motivacioira.

h) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nincs ilyenrdl tudomasunk.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok, aktiv kortak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv kordak elldtdsa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségharosodasi és gyermekfeliigyeleti
: tdmogatésban, valamint foglalkoztatast helyettesitd tAmogatisban részesitettek szima ;

Rendszeres szocialls segélyben — Egészsegkarosadasi es -
részesitett regisztralt munkanélkiiliek| gyermekfeliigyeleti timogatdshan. Foglatkoztatast helyettesit§
széma {negyedévek atlaga) - TS 1401 | - részesliiSk dtlagos szdma 2015. timogatdsban részesitettek atlagos
» . mare, 1-t8l érvé_nves\ médszertan havi szama (2015, mérciqs Ql-t:’il az
{2015, februdr 28-t6l az elldtas ‘ 'szerint " ellatdsra vald jogosultsag
megszint, vagy kitlon valt EGYT-re és ’ - (TS 5401} ' o m'egué!tozott)_:
EHT-ral ' .

. [ - F8 | 15-64 évesek %-ahan Fé6 . | Munkanélkiillek %-dban
2012 18,75 n.a. oo 3,55% 34 " BL54%
2013 1325} . n.a. . 2,53% 53 108,72% ° .
2014 10 n.a. : 1,90% 36 85,71%

2015 10,5 ‘na. - : 1,98% . 26 86,67%

2016 11,25 n.a. 2,12% . n.a. HERTEK!

2017 1125  n.a. #ZEROQSZTO! n.a, HERTEKI
Forras: TelR, Nemzeti Munkallgyi Hivatal | . ]

Aktiv kordak ellatasaiban részesiilék szama {f8)

2012 2013 2014 20135 2016 2017

7 Rendszeres szacidlls segélyhen részestlck

m Epészségkdrosoddsi s gyermekfeligyeleti tamogatasban részesiiifk

7 Foglatkoztatdst helyettesits tédmogatdsban részestiidk

3.4 Lakhatas, lakdshoz jutds, lakhatési szegregdcié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-dllomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket &s
hajlé¢ktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezzitk a lakhatdsra
vonatkozo egyéb jellemziket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.
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Ebbél elégtelen
.| vakdsaliomany (apy|  khatésl
= (TS 4201) kbrillményeket
biztosit6 lakasol
s7ama
2012 253 0
2013 253 o
2014 254 0
2015 256 1
2016 256 1
2017

Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatok

a) bérlakas-allomany
Szennaban nincsen bérlakas.

b} szocialis lakhatds

Szocialis lakhatds nem megoldott a telepiilésen.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélt ingatlanok
Nincs ilyen a telepiilésen.

e) lakhatdst segit6 tamogatasok

3.4.2. szam tablazat - Lakasfenntartasi és addssagesbkkentési ‘
tamogatasban részesiidk szama

Lakasfenntartasi Addssagesokkentési
Ev tamogatashan részesitett | tdmogatasban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2012 74 0
2013 67 1]
2014 56 0
2015 42 0
2016 n.a. 0
2017 n.z. 0

Forrs: TelR, KSH Tstar

A 342 szama tablazat a lakasfenntartdsi tamogatasban részesiiléket mutatja. A tamogatas -
szabalyozasaban 2015. marcius 1-jét kovetben jelentds valtozasok torténtek. A régi és az 1
tamogatas kozott alapvetd kilionbség, hogy a korabbi tamogatéashoz az allam normativ formaban
nyujtott tdmogatast, az (1j esetében viszont egy keretGsszeg all az dnkormanyzat rendelkezésére,
amelyet tobb fajta tamogatds finanszirozasara hasznalhat fel. 2015. marcius 1-e utan a
lakasfenntartdsi tdmogatds helyett a raszorultak rendszeres telepiilési tAmogatast igényelhetnek.
Ennek szabédlyait - a képviselo-testiillet dontése alapjan — helyi rendelet szabdlyozza. A
jovedelemhatar 2015-ben lényegesen alacsonyabb volt, mint a lakasfenntartasi tamogatasé. (42.750
Ft) A rendszeres telepiilési tAmogatds a jegyz0 hatarozata alapjan eleinte 6 honapra kerilt
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megaliapftasra, majd 2016-t6] Gjra egy év idStartamra. A megallapitott dsszeg utalasa tovabbra is
kozvetlentil a szolgaltatonak torténik, ezért a legjobban hasznosuld tamogatas. A rendszeres
teleplitési tamogatas Osszege 2500-5000 Ft kozott mozoghat. A védendd fogyasztol statusz e
jogosultsag alapjan is igazolhato. (A telepitlésen mar a vizszolgaltato is szerel fel elore fizetds drat.) .
Az onkorméanyzatoknak 10.000 lakossagszam alatt nem kotelezd feladata az addssdgkezelési
szolgaltatas, ezért ezt a tamogatast a Szennai Snkormanyzat nem biztositja.

1) eladodsodottsag
Szennaban 10 lakdingatlan van végrehajtas ala vonva.

£) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok, minéségi
kézszolgéltatasokhoz, kézmfiiszolgaltatisokhoz, kbzdsségi kozlekedéshez valé hozzéférés
bemutatasa '

Szenndban a vezetékes gazhaldzat ki van épitve, a telepiilésen 2018. évben palyazati forrasbol
egyedi szennyviztisztité berendezések beépitésére keriilt sor. Az aramhaldzat és a vezetékes
ivévizhalozat teljeskértien kiépitett, A kizlekedéshez vald hozzaférés megfeleld szinvonald, mivel
a telepiilést a megyeszékhellyel munkanapokon 18 jaratpér koti dssze. Ezzel a t8bb miiszakra jaras
problémaja is megoldott. Kiilteriileten 14 lako éL

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakékornyezet jellemz&i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetSsége, lakasallomanyanak allapota, kdzmiellatottsaga, kozszolgéltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzoi sth.)

Szennaban nincs szegregatum. '

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabél f6bb jellemz6i
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hétranyos, halmozottan
hatranyos helyzet( gyermekek aranya, stb.)

¢) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag terlileti dtrendezddésének folyamatai

3.6 Egészségiigyi ¢s szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaféres

1) az egészségligyl alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz valé hozzéférés
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3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felndtiek és gyermekek Csak feln&ttek részére L. i
L, . . ) .. . A hazi gyermekarvosok altal
, részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi , ) A
Ev , , L i ellatott szolgalatok szdma
szolgélatok szama szolgaltatdsok széama (TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)

2012 1 ¥; 1
2013 1 0 1
2014 1 0 1
2015 1 0 1
2016 1 0 1
2017 1 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szama

Ey Kézgyogyeliatasi igazolvdnnyal rendelkez8k szidma
(TS 5601)

2012 40

2013 a7

2014 29

2015 19

2016 20

2017 na.

:Forrds: TelR, KSH Tstar
3.6.3, szamli tablszat - Apolasi dijban részesitettek széma
Apolési dij, alanyi jogon: Apolasi dij,lmé[tén\'/osségi
Ev tamogatdshan részesitettek évi | | ala}upon: ta:n1'o’gatasban’ Osszesen
stlagos szama (TS 5901) részesitettek évi itlagos szama
(TS 5902)

2012 2 1 3
2013 1 1 2
2014 n.a. 1 #ERTEK!
2015 n.a. 0 #ERTEK!
2016 n.a. 0 #ERTEK!
2017 n.a. 0 #ERTEK!

Forrds: TelR, KSHTstar
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Szennaban a haziorvosi ellatast Dr. Nagy Zsuzsanna biztositjé, aki feln6tt- és gyermek haziorvosi
szakvizsgaval is rendelkezik. Szennaban minden hétkdznap van rendelés, a Védéndi Szolgalat
szintén Szennaban taldlhaté. Szakorvosi és fogorvosi ellatast Kaposvaron lehet igénybe venni.

b) prevenciés és szlir8programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valé hozzaférés
A haziorvos és a védond altal szervezett szlirGvizsgalatokhoz a telepiilésen lehet hozzaférni,
A sziiletéskor varhaté atlagos élettartam Magyarorszagon tovabbra is messze elmarad az EU
atlagatol, és a komyezd kelet-eurdpai orszagok ide vonatkozd adataitdl is. Fnnek oka az
egészségtelen életmaod, a hidnyos egészségkultira, a kérnyezetszennyezés valamint a tdrsadalmon -
beltili egyenl6tlenségek. Nagyon sokan ¢s sokat dohinyoznak, egészségtelenill taplalkoznak,
keveset mozognak, meértékteleniil fogyasztanak alkoholt, 6npusztité életmédot folytatnak, nem
torédnek egészségiikkel, nem veszik igénybe a sziirévizsgélatokat, de az egészségiigyi elldtds mds
formdit sem. Az életmdd lehetOségeit eleve differencidljdk a tarsadalmi egyenlStlenségek- a
legszegényebb és a leggazdagabb rétegek egymastol vald tavolsaganak mértéke-, elsSsorban az
iskolazottsagi, a foglalkozasi és a jovedelemi viszonyokon keresztiil. A tirsadalom egyes leszakadt
csoportjai  kozott halmozottan fordulnak el egészségiigyi, mentdlis problémak, ezért a
szlirévizsgalatok jelentdsége felértékelddik.

c) fejleszt6 és rehabilitacids ellatashoz vald hozzaférés
Kisgyermekek részére (0-3 éves korig) a Kaposszerdahelyen miik&dé Biztos Kezdet Gyerekhédz
biztosit ellatast.

d) kbzétkeztetésben az egészséges tapidlkozas szempontjainak megjelenése
A kdzétkeztetdst az érintettek a szennai Fekete Laszlé Altalanos Iskoldban és Ovodéban vehetik
igénybe. 2015-t6l valamennyi kozétkeztetd szamdra meghataroztak olyan alapelveket, amelyek az
egészségesebb taplalkozds szélesebb kérben valo elterjedését segitik:
A f6bb tiltasok:
tilos a szénsavas vagy cukrozott tidit6;
tilos a magas zsirtartalma htiskészitmény felhasznalasa;
tilos a s0- és cukortartok elhelyezése az étkezbasztalokon;
az italként kinalt tejhez nem adhaté cukor;
tilos felhasznalni sétartalma ételport, leveskockat, ételizesitd krémeket, pasztikat; csak
és kizardlag dllomanyjavitasra vagy ételizesitésre.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés
A teleplilésen focipdlya taldlhato, jelenleg folyamatban van egy egészségpark kialakitdsa. Szenna
az Orszagos Kéktira ttvonaldn taldlhato, illetve a zselici erdSkben tbb kiépitett tirattvonal is
alkalmat kinal a kirandulasra, tirazasra.

f) személyes gondoskodast nyjté szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
A szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozziférést az Gnkormdanyzat a kaposszerdahelyi székhely(i
Zselici Alapszolgaltatasi Kozponton keresztiil biztositja, Hazi segitségnytjtas és szocidlis étkezés
biztositott a telepiilésen é16k szamara.

g) hétranyos megkiilénbdztetés, az egyenld banasmod kc’jvetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor
Nines ilyenrdl tudomasunk.
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h) pozitiv diszkriminacié (hdtranykompenzald juttatdsok, szolgéltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil
Nem tudunk ityen gyakorlatrol.

3.7 K6zbsségi viszonyok, helyi kizélet bemutatdsa

a) kbzbsségi élet szinterei, férumai
A Kkozisségi élet szinhelye a telepiilésen a kiilonbdz6 hagyomdnyfrzé csoportokban,
egyesiiletekben van.

b) kozdsségi egyiittélés jellemz6i (pl. etnikai konfliktusok és kezeléstik}
Nem jellemzéek az etnikai konfliktusok.

¢) helyi kbzdsségi szolidarités megnyilvanuldsai (adomanyozés, dnkéntes munka stb.)

Az dnkéntesség kivald eszkoz a negativ tarsadalmi jelenségek visszaszoritasdra, a szegényseg, a
kirekesztettség elleni kiizdelem elémozditdsdra, a tarsadalmilag hatranyos helyzetli csoportok
esélyeinek novelésére. Tartés munkanélkiiliek szdméra is felértékelddik az dnkénfes munkavégzés
lehet8sége, mivel az ebben a forméban igazolt 30 napos munkavégzés megteremti a lehetGséget a
foglalkoztatast helyettesité timogatas tovabb folydsitasara.

Adoményozas: a telepiilésen a csalddsegité és gyermekjoléti szolgélat kozremiikddésével jelentds
mennyiségit ruha, cipd és biitor adomény cserél gazdat.

2017. december hénaptdl béviilt a Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgalat adomanykdozvetitd
feladata, a Részorulé Személyeket Tamogaté Operatfv Program keretében a szegénység
csokkentése érdekében rendszeres segitségnydjtds formajdban élelmiszert, vagy alapvetd
fogyasztasi cikkeket tartalmazd csomagok osztdsa révén:

1. Szegény gyermekes csalddok és rendkivill alacsony jovedelmd személyek szamara
természetbeni juttatds biztositdsa” tdrgyu palydzati felhivasira RSZTOP-1.1.1-16- 2016-00002
azonositdé szamon regisztralt palyazat. RSZTOP-1.1.1-16-2016-00002 azonositdszam ,Raszoruld
személyek szdmdra természetbeni juttatds biztositdsa az RSZTOP-1.1.1-16 felhivds 2. szakasz
keretében” elnevezés(i kiemelt projekt megvaldsitasa soran szegény gyermekes csaladok szamara
élelmiszer csomagok beszerzése”. Havonta torténé kiosztasban vald kozremiikodés.

2. RSZTOP-2.1.1-16 — ,Szegény gyermekes csalddok és rendkiviil alacsony jovedelmt személyek
szdmara természetbeni juttatés biztositdsa” targyn palyazati felhivas: ,Keretmegéllapodds az
RSZTOP - 2.1.1 - 16 2017 - 00001 azonositészami kiemelt projekt keretében alapvetd fogyasztasi
cikkek biztositdsa szegény gyermckes csaladok szamara”. Evente egy alkalommal tSrténd
kiosztasban vald kézremiikodés.

3. RSZTOP-4.1.1-16-2017-00001 azonositészdmt kiemelt projekt megvaldsitisa soran
,Blelmiszersegély biztositdsa szocidlisan raszorulé megvaltozott munkaképességl, valamint
rendkiviil alacsony jovedelmd idéskort személyek szamara”. Eves szinten harom havonta t5rténd
kiosztasban valod kozremiikodés.

38 A roma nemzetiségi Gnkormdnyzat célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési Snkormanyzattal

A telepiilésen roma nemzetiségi dnkormanyzat miikddik.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozdsa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn
telepiiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

a lakossagra jellemz6 a multimorbiditas egészségmegdrzd programok, sziirovizsgalatok

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdéi (pl. gyermekek szama, arinya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyezietett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzetit
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €l6 gyermekek szama és ardnya, egészséglgyi, szocialis,
lakhatasi helyzete
Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mds személy dltal tantisitott — magatartds, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza.
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© 4.1.1. szam tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek

szama
Védelembe vett kiskori
Ey gyermekek szdma Veszélyeztetett kiskori gyermekek
december 31-én szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)

2012 4 8

2013 0 0

2014 9 0

2015 2 2

2016 2 2

2017 na. na.

Forrds: TelR, KSH Tstar

A védelembe vétel hatdsdgi dontés alapjan eldirt egyiittm{ikodési kotelezettség, melynek célja a
gyermek fokozott kontroll mellett megvaldsuld, de csaladban térténé nevelkedésének tdmogatdsa.
Alapjét az egyéni gondozasi-nevelési terv képezi, melyben a csaldd és a bevont szakemberek
meghatarozzak a probiémékat, a feloldasukhoz megteendd lépéseket, a sziilé és gyermek tovabba
a bevont szakemberek feladatait és a végrehajtas itemezését.

A Csaladsegits és Gyermekjéléti Szolgdlat a jogszabdlyban rogzitetteknek megfelelden jelzd és
észlelé rendszert miikodtet. A jelzdrendszer mind teljesebb kori miikodtetése a szolgalat egyik
alapvetd célkitlizése, hiszen ez a veszélyeztetett, illetve potencidlisan veszélyeztetett
gyermekeknek nyjtott hatékony, és idében biztositott segitség fontos, nélkiilézhetetlen feltétele.

Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykor(iva vélt gyermek, aki esetében az alabbi korlilmények kiziil egy fennall:

a) a sziil8 vagy a csaladba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egylitt neveld
mindkét sziilérél, a gyermeket egyediil nevel$ sziilérél vagy a csalddba fogadd gydmrdl -
tnkéntes nyilatkozata alapjan — megéllapfthat6, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeény
igénylésekor legfeljebb alapfoki iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziild vagy a csaladba fogadd gydm alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld
sziil6k béarmelyikér6l vagy a csalddba fogadd gydmrdl megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatdsdra jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idSpontjat megelézé 16 honapon
beliil legaldbb 12 hénapig allaskeresOként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakdkdrnyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithats, hogy a
gyermek a teleptilésre vonatkozé integralt varosfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakékornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy szitkséglakasban, illetve
olyan lakaskoriiimények kézott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejiédéséhez
sziikséges feltételek.”
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Halmozottan hatranyos helyzeti az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek, akinek az esetében a fenti koriilményekbdl legalabb kett6 fennall.

Szennaban védelembe vett gyermek 2 f6 volt 2015-2017 kozott, hatranyos, illetve halmozottan
hatrdnyos helyzetii gyermek Osszesen 7 el a telepiilésen. Fogyatékkal é16 gyermekrsl nincs

tudomasunk.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamd tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi !
kedvezményben részesitettek évi dtlagos szama :

Ey - Rendszeres gyermekvédelmikedvezményben

' részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2012 58
2013 49,5
2014 33,5
2015 . 28,5
2016 23,5
2017

Forras: TelR, KSH Tstar, Onko rmé-nyzati adatok

A tibldzatbd] jol lathatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
folyamatosan cstkkend tendencidt mutat, 6t év alatt az ellatottak szdma lényegesen lecsikkent.
Ennek oka kettds: egyrészt évrdi évre kevesebb gyermek sziletik, masrészt a jogosultsdg
megallapitasahoz szitkséges jovedelemhatar tiz éve nem valtozott jelentSsen, azonban a
jovedelmek lassan, de emelkednek.

c) gyermek jogén jaro helyi juttatasokban részestilék szama, ardnya
Az dnkormanyzat — a szocidlis keret terhére — 2015. 6ta minden évben, kérelemre, beiskolazdsi
tdmogatast biztosit az 6vodas, altalanos iskolas és kozépiskolds gyermeket nevelSk szémdra,
szocialis raszorultsag alapjan.

id) kedvezményes iskolai étkeztetésben részeslilok szdma, ardnya
Nem &ll rendelkezésre adat.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya
Nincs ilyen a telepiilésen.
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4.2 Szegregalt, telepszeril lakdkdrnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
Nincs szegregatum a telepiilésen.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetdi, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védénéi elldtas jellemzdi (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szama, egy veddnore jutott
elldtott, betdltetlen statuszok)

Szennaban az egy véddénére juté gyermekek szdma nem til magas, viszont az adatok
elemzésekor nem szabad figyelmen kiviil hagyni azt sem, hogy a véd6nd még masik 4 telepiilést is
ellat.

A telepiilést6l 3 km-re fekszik Kaposszerdahely, ott taldlhatd mini bélcsGde. Az intézményt
igénybe vevtk kizott szinte mindig van néhany szennai, ezért a jelenleg zajlo 6vodai elujitas utan
Szennaban is lesz lehet8ség a 3 évnél fiatalabb gyermekek elhelyezésére.

4.3.3. szamu tablazat - BélecsSdék és bélcs6débe beiratott gyermekek szdma
Szocidlis szempontbél
felvett gyerekek szama Nem
Onkormanyzati B&icsédébe beirt {munkanélkili sziil6, | 6nkormanyzati
Ev hélcsidék szama gyermekeak szama veszélyeztetett bolcsdék szama
(TS 4801) (TS 4701) gyermek, nappali {munkaheilyi,
tagozaton tanuld magan sth.)}
sziilg)
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 ' 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
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4.3.4. szamU téblazat - BolcsGdében és csaladi napkéziben engedélyezett féréhelyek szdma

Egyéb, nem
T, Mifkoda, By i . Csaladi napkéziben
M(ikodd (Gsszes) . , ) 6nkorményzati i .
p er et i dnkormanyzati . engedélyezett férGhelyek
Ev bolcsédei féréhelyek | - o bélcsidei ) i
B bélcsodei férdhelyek ) A szdma (december 31-én)
szdma széma . {munkahelyi, magén (TS 4901)
stb.) fér6helyek szama A
2012 0 0 4] 0
2013 0 ‘ 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0] #] 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0
Forrds: TelR, KSH Tstar, Intezmenyl

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz
vald hozzaférés, betbltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szama)
A teriiletet elldtd héziorvos felndtt- és gyermek haziorvosi szakvizsgival is rendelkezik.
Szakorvosi ellatdshoz Kaposvaron lehet hozzajutni.

c) 0-7 éves kortak speciadlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) ellatdsi igényeire (pl. korai
fejflesztésre, rehabilitaciéra) vonatkoz6 adatok
Kaposszerdahelyen a Biztos Kezdet Gyermekhdzban igénybe vehetS. A szennai évoddban
logopédus és fejlesztd pedagdgus egyarant foglalkozik a gyermekekkel.

d) gyermekijéléti alapellatas
A Zselici Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont biztositja.

e) gyermekvédelem
2015-2017 kozott 2 £6 védelembe vett gyermek élt a telepiilésen.

1) krizishelyzetben igénybe vehet szolgaltatasok
Nincs ilyen lehetdség,

2) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzéférés
A gyermekek a kbzoktatasi intézményekben vehetnek részt ezeken a programokon.

k) gyermekéikeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankényv
Hétvegi gyermekétkeztetés nincs a telepiilésen, az intézményi étkeztetésrfl nem allnak
rendelkezésre telepiilési szinti adatok, a sziinidei étkeztetést atlagosan 4 gyermek vette igénybe,
azonban az utdbbi fél évben nem volt igényld.
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i) hétranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmdd kévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor jarasi, dnkorményzati adat, civil érdekképviseldk észrevételei

Ninces ilyenr6l tudomdsunk.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzaléd juttatdsok, szolgdltatisok) az ellatérendszerek
keretein beliil

Nem tudunk ilyen gyakorlatrol.

4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenlGsége

4.4.2, szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai Ovodai Hvodai Ovodaba beirt . .
. - Ovodai
. gyermekesopo| férShelyek feladatellatasi gyermekek .
3-6 éves . . . o gyégypedag
. rtok szama - szama helyek szama szama L
. kord , , ] A A .. B . . ogiai
Ev gyoégypedagdg | (gyégypedagd| (gyogypedagdgi | (gyogypedagogia
gyermek | " ) . . . . . ) gyermekcsop
. iai neveléssel |giai neveléssel; aineveléssel i neveléssel .
ek szama . . R . ortok szama
egylitt (TS egylitt) egyiitt) egyiitt)
(TS 2501)
2401) (TS 2801) {15 2701) (TS 2601) ‘
2012 2 60
2013 54 2 60 54
2014 42 2 60 42
2015 43 2 60 43
2016 36 2 60 36
2017 35 2 60 39

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgy(jtés

‘szam( tablazat - Altalanos iskoléban tanulék szdma, &ltalinos iskolai napkézis tanuldk -

Alta!ar;o: iskola Altaldnos iskola 5 Napkdzis altaldnos
. ) 8. évfolyamon iskalai tanulok
évfolyamon ) ) Lo, . .
) , tanulék szama Altalanos szama a nappali
tanuldk szdma ) , . . .
(gybgypedagé (eydgypedagdgia iskolasok oktatasban
g'y- Eyp ) BO8 i oktatéssal szama (iskolaotthonos
3 iai oktatdssal " C .
Tanév itt) egylitt) tanulakkal egyditt)
esvd (TS 1901) (TS 1701)
(TS 1801)
fé & fé &
2011/2012 78 74 152 108 71,1% .
2012/2013 85 75 160 114 71,3%
2013/2014 S0 85 175 141 80,6%
2014/2015 84 78 162 132 81,5%
2015/2016 87 76 163 132 81,0%
2016/2017 97 76 173 148 85,5%
Forrés: TelR, KSH Tstar
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) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajétos nevelési igényd és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanuldk dvodali, iskolai ellatasa
A kozoktatasi intézmények Szenndban talalhatoak, itt a gyermekek pszicholdgust, logopédust és
fejlesztd pedagdgust is tudnak igénybe venni.

4.4.8. szAmu tablazat - Altaldnos iskolék adatal: Vdé.“zta’tlyok, gyégypedagdgiial;ﬂ

Az &ltalanos iskolai L e Altalanos iskolai
i ) Az dltaldnos iskolai .
osztalyok szama a , 3 feladat-ellatasi helyek
, , . . | osztalyok szama (a . .
gyoégypedagdgiai . e szama
. gyogypedagogiai - L
oktatashan (a . i {gybgypedagogiai -
i . - oktatdssal egylitt) o N
: , nappali oktatashan) _ oktatassal egyiitt)
Tanév - k (T5.2201) =
' (TS 2101) - (TS 2001)
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon i
Osszesen ' Osszesen _
2011/2012 8] 8 1
2012/2013 0 8 1
2013/2014 0 8 1
2014/2015 0 g 1
2015/2016 0 8 1
2016/2017 0 9 1

.Forrds: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolddé Kkiegeészité szolgaltatisok (pl. iskoldra/dvodéra juté
gyogypedagodgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)
Intézményenként véltozo.

¢) hétrdnyos megkiilonbdztetés és jogellenes elk{ilonités az okiatds, képzés teriiletén, az
intézmeények kdzott és az egyes intézményeken beliili szegregacios
Nincs ilyenré} tudomasunk.

d) az intézmeények kozdtt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgaban
mutatkozo eltérések
Nem késziilt ilyen vizsgalat.
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. 4.4.12. szdm tébldzat - A 8. évfolyamot
. eredményesen befejezettek a nappali
oktatasban
A8, évfo!\iamot
eredményesen
Tanév befejezte a nappali
oktatasban {75 2301)
F&

2011/2012 17
2012/2013 16
2013/2014 19
2014/2015 17
2015/2016 18
2016/2017 25

Forrds: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormény

e) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok)
Nincs ilyen gyakorlat.

4.5 Kévetkeztetések: problémaik beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozdsa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémdk fejlesztési lehetdségek
szocidlisan raszoruld gyermekek oktatisahoz dnkormanyzati timogatasok
anyagi segitségnyujtas
a fejlesztési lehetségek a gyermekek szamara a tanyagondnoki szolgalat folyamatos
telepiilésen kiviil vannak igénybevétele

5. A ndk helyzete, esélyegyenlGsége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenidsége

A nbk munkaerd-piaci esélyegyenléségét tekintve a hagyomanyos nemi szerepeket érintd
felfogas kovetkeztében a gyermekvallalds, gyermeknevelés a ndk életpalyajat kedvezdtleniil
befolyasolja, mivel hazdnkban jelenleg még elsésorban a ndk vallalnak nagyobb részt a csaladi és
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haztartasi teenddk ellatdsdban. A sztereotipidk hatdsara a nék megbecsiiltsége alacsonyabb a
munka vilagaban, ezért az otthoni helytallast jobban lehetévé tevd munkahelyet és munkaidd
beosztast valasztanak, alacsonyabb presztizsti munkakdrokben dolgoznak, alacsonyabb
munkabérért, kevésbé vallalnak nagyobb leterheltséggel jard, mobilitdst igényl6 feladatokat,
visszafogjak karrier elképzeléseiket.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében
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20132

e

&% Foglatkoztatottak

2013

e Munkanéikiliek

2016

e BAUINKGVAllALAST kOrdak

2017

5.1.1. szamui tablazat - Foglalkoztatds és mﬁnkanélkﬁliség a nbk kdrében
Munkavéllaldsi kordak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev Férfiak NGk i ) Férfiak NGk
. , Férfiak NSk i
(TS 0803) (TS 0804) s . (TS.0801) (TS 0802) -
2012 279 249 250 223 29 26
2013 274 249 249 225 25 24
2014 272 254 250 233 22 21
2015 275 256 258 242 17 14
2016 273 257 257 242 16 15
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forrds: Telrés helyi adatgyfjtes = o e
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N6k foglalkoztatasi helyzete {f6)
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zms Foglalkoztatottak &35 Munkanélkiifiek  ~——— Munkavdllaldst korgak

A t&blazatbol jol 1athatd, hogy a ndk és a férfiak munkanélkiiliségi adatai kozott nincsen lényeges
kiilonbség.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
A munkaerépiacré] torténé kiesés nem csak és nem elsdsorban a szaktudas elavuldsa miatt jelent
nagy hétranyt kisgyerekes néknek, fontos probléma lehet a kapesolati hald gyengiilése, am a
szakmai, munkahelyi kapecsolatok 4poldsa segitheti a visszatérést. A statisztikai adatokbdl
megéllapithatd, hogy az alacsony végzettséggel rendelkezd ndk eselye a legrosszabb a munkaerd
piacon térténd elhelyezkedés szempontjabol. Flhelyezkedési esélyiiket tovabb rontja, hogy
tobbnyire az alacsony végzettséggel rendelkez nék véllalnak tobb gyereket.

¢} alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehetOségel
Az alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedeési esélyeit tovabb rontja, hogy korai életkorban
szitlnek elészor, késébb pedig tobb gyermeket is a vilagra hoznak. Korai gyermekvallalasuk miatt
nem tanulnak szakmat, késébb a gyerekek elldtdsa kapesdn otthon maradnak. Mivel mas
megélhetési forrasuk nem marad, ezért a gyes utan a gyet lehet&ségét is maximaélisan kihasznaljak.
Végiil iskoldzatlanul és gyakorlatilag munkaers-piaci tapasztalat nélkiil jutnak el olyan korba,
amikor mér a koruk miatt sem fogjak szivesen alkalmazni Sket.

d) hatranyos megkiilénbiztetés a foglalkoztatas tertiletén (pl. bérkiilénbség)
Nincs ilyenré] tudomasunk.

52 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segitG szolgdltatasok (pl.
bolesbdei, csaladi napkozi, 6vodai férdhelyek, férShelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndk foglalkoztatast gatld legfébb akadaly a gyermeknevelés, csaladi, maganéleti feladatok és
feleldsségek dltaldban egyoldaltian a néket terhelik.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
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5.3, szaml tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas terilete

&y Védénék szama 0-3 év k26t Atlagos gyermekszam
(TS 3201) . gyermekek szama _ védindnként
2012 1 37 _ - 37
2013 1 42 ' 42
2014 1 47 : 47
2015 1 32 32
2016 1 36 : 36
2017 n.a. n.a. _ HERTEKI

f"Forrés:rIelR és helyi adatgy(ijtés

A vedond telepiilési adatait tekintve megtéveszté lehet az alacsony gyermekszdm, azonban a
védénd ot teleptilést lat el.

5.4 A niket ér6 erdszak, csaladon beliili erdszak

A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy a nék ellen elkdvetett biincselekmények kizétt
egyértelmiien a csalddon beliili erészak a leggyakoribb halalozdsi ok. Magyarorszdgon hetente hal
meg egy né tarsa altali bantalmazastol. A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csaladban az otthon
falai mogott folyd erdszak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami az
dldozat szamara jelentSsen megneheziti a segitségkérést a kornyezet szaméra pedig a
segitségnyujtast. Magyar adatok szerint minden 6t6dik nd él, vagy élt valaha olyan kapcsolatban,
ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta &t. Ezt az adatot tovabb silyosbitja hogy a testi
erészak csak a jéghegy csticsa, a folyamatos lelki erészakban é16 n6k szdma ennél joval magasabb.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csaldidek atmeneti
oftthona)

Anyaotthon a kozelben Kaposvaron és kicsit tavolabb Nagocson, illetve Kastélyosdombdn
talalhatd. Az utobbi 6t évben nem volt olyan né, akit anyaotthonban kellett volna elhelyezni.
Csaladok atmeneti otthonaban torténd elhelyezésre nincs lehetSség.

5.6 A nék szerepe a helyi kézéletben

Szenndban a helyi kozéletben nem toltenek be aktiv szerepet a ndk, a képviselé-testiiletben sincs
ndi képviseld.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 trsadalmi problémak és felszdmoldsukra irdnyuld
kezdeményezések

Nincs ilyen kezdeményezés.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

A né6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran teleptilésimkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetségek

gyermekvallalds okozta hatrdanyok a munkaerd- | gyermekek napkézbeni elidtasanak megolddsa
piacon
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Lﬁ. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az id8skord népesség £6bb jellemz6i (pl. szdma, ardnya, j6vedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

A mai egészségitgyl tudoményos technolgiai lehetSségek mar biztositjdk az iddskor jo
egészségben torténs megdlését. Az id6skortak aktivan véllalnak részt a kozeletben. Az iddskortiak
anyagi, fizikai, egészségiigyi és szellemi dllapota nagyon heterogén képet mutat. Jellemzden
alacsony jovedelemmel rendelkeznek, a megélhetési és gyogyszerkoltségeik magasak, onellatd
képességiik korlatozott, segitségre, tamogatdsra szorulnak.

6.1.1. szamui tablizat - Nyugdijban, elldtisban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilGk szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb .. .
Ev jéranééségban részesiTc’i férfiak jérarjidésa'gban részegs\itilﬁ' nék Osszes nyugdijas
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 84 95 180
2013 80 88 168 -
2014 72 84 156
2015 69 80 149
2016 70 81 151
2017 0

‘Forrds: TelR, KSH Tstar
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6.3.2. szamu tablazat - idGskoriak jaradékaban részesitettek atlagos szama
Ey ld8skoriiak jaradékaban részesitettek (é\?i) étlagbs szama
{f8) (TS 5701)

2012 0
2013 0
2014 0,42
2015 1
2016 : 1
2017 1

Forras: TelR, KSH Tstar

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

6.1.1, szamu tablizat — Nyugdijban, ellatisban, jaradékban és egyéb jadrandbsaghan részesiilék szama
Nyugdu ban, ellatashan, : Nyugduban e]latasban
. jaradékban és egyéb - jaradékban és egyéh . .
Ev R . 1z £x g \r Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesll6 férfiak | jaranddsdgban részeslild nék . " -
szdma {T55201) ' szama (TS 5301)
2012 84 96 180
2013 80 &8 168 -
2014 72 84 ' 156
2015 69 80 149
2016 70 81 151
2017 na. na. #ERTEK!

'Forras: TelR, KSH Tstar

a) id8sek, nyugdfjasok foglalkoztatottsaga
Szennaban nem jellemz6 a nyugdijasok foglalkoztatdsa, a tevékeny iddskort a lakossag altaldban
"az otthondban, a csalad és a kert vonatkozasaban valdsitja meg.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetGségei a kizintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)
Nings ilyenrdl tudomasunk.

c) hatranyos megkiilonbbztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nincs ilyenrdl tudomasunk,

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kézdsségi élet

gyakorlasahoz vald hozzaférés

a) az idGsek egészségiigyi és szocidlis szolgéltatdsokhoz vald hozzaférése
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6.2.3, szam tablazat - Hitranyos megklildnbdztetés a foglalkoztatds terén

Regisztré.!t. 55 év fe['ett-i. r:egiszt’rélt Tart’c')s B 55 4y feletti tartds
Ev munkanélkiiliek munkanélkiiliek szama | munkanélkiiliek munkanélkiiliek szsma
szadma {TS 1010 és TS 1011) szama

F& F& % F& F& %
2012 55 5 9% 56 2 4%
2013 | 49 5 11% 49 2 4%
2014 42 4 10% 42 1 2%
2015 30 4 13% 30 1 3%
2016 30 4 12% 30 1 3%
2017 26 3 10% 26 1 4%

Forras: Helyi adatgy(jtés, TelR =

b) kulturalis, kozmiivelédési szolgaitatasokhoz vald hozzaférés
A MitvelSdési hdzban valamennyi id6s embernek lehetésége van a kdnyvtarat hasznalni.

¢) id6sek informatikai jartassaga
Nerm jellemz6 a teleptilésen.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az id8skortiak célcsoportja a szocidlis célu tlizifa juttatdsnak is. Az idosek szamdra az
énkormaényzat a hazhoz szallitdsban és a tlizifa dsszeapritdsdban is segitséget nydjt.

6.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkin

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés biztositasa | tanyagondnokd szolgaltatas fenntartasa

egyre tobb idés ember él egyediil, akik hazi segitségnytijtas és szocidlis étkeztetés
segitségre szorulnak tovabbi fenntartasa, fejlesztése, nappali ellatas

biztositasanak lehettsege
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7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal ¢l6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos probléméi

7.1.1 szami tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis elldtisaiban részesiilok szama nemenként

Megvélfozott munkaképességli személyek Megvaltozott munkaképességii személyek .
Ev szocialis ellatasaiban részesiildk szdma - szocidlis elldtasaiban részesiilfk szdma - N8k | Osszesen
Férfiak (TS 6201)° (TS 6301)

2012 17 11 28
2013 i8 9 27
2014 16 9 25
2015 13 8 21
2016 14 8 22
2017 0

Forrds: TelR, KSHTstar

7.1.2, szami tdhlazat - Nappali ellitidsban részesiild fogyatékos személyek szima

Nappali elldtasban részesiild .. oL ' . 3 :,

Ey fogyatékos személyek széma Eg\.(ha’n fe,nn*_tartasu : : C.l\.rll’fem:ltartasu

(TS 5001) mtezmenybgn c mtezmenyben_
2012 0 ¢ 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; a k&zponti adatokat célszer( bontani a helyi adatszolgdltatdk segftségével

a) fogyatékkal él8k foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatds,
kozfoglalkoztatas)
A telepiilésen nem él jelentds szamu fogyatélkkal €16.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nings ilyenrdl tudomasunk.

c) onallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgéltatasok, programok
Nincs igény erre a tipust szolgaltatdsra.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
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7.3 A kézszolgaltatisolhoz, kézosségi kozlekedéshez, informécidhoz és a kizosségi élet
gyakorlasdhoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) teleptilési dnkormanyzati tulajdonban 1évé kézéptiletek akadalymentesitettsége
A polgarmesteri hivatal nem akadalymentesitett.

b) kdzszolgaltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetOségei, fizikai,
informaciés és kommumikacids akadélymentesitettség, lakéépililetek, szolgdltato éptiletek
akadalymentesitettsége
Infokommunikéciés akaddlymentesités csak a haziorvosi rendelében van a telepiilesen.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
Szenndban a munkahelyek tobbnyire nem akadalymentesek.

d) kozdsségi kozlekedés, jardak, parkok akadéalymentesitettsege
A Kapos Voldn egyre tobb alacsonypadlés jératot fizemeltet, de nem minden jarat
akadalymentesitett. A telepiilésen a jardék allapota nem egyforma, egy részitk akadalymentesitett,

de egyes szakaszok olyan rossz dllapotban vannak, hogy nem lehet rajta kerekesszékkel
kozlekedni.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre 4ll6 helyi szolgdltatdsok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)
Nincs a telepiilésen olyan fogyatékos személy, aki ezeket a szolgaltatasokat igénybe venne.

f) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
Nincs ilyenrél tudomasunk.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléstinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

hianyz6 akadalymentesitettseg az akaddlymentesités helyi tervezése,
pénzforrasok felkutatdsa, megfeleld szakértdk,
tandcsaddk bevondsa a tervezésbe, Ilyen
tartalmi forrasokra figyelemfelhivas. Az
akadalymentesités végrehajtasaig helyszini
tigyintézés biztositasa
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8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplfk
tarsadalmi felel§sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhdzi szolgaltaté és érdekvédelmi
szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatdé szervezetek szédma
kdzfeladatonként bemutatva, énkéntesek szama, partnerségi megaflapodasok szama stb.)

Szennaban a civil szervezeteknek nincs az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége.

b} dnkorméanyzati, nemzetiségi Onkormanyzat, egyhazi és civil szektor kozdth partnerség
bemutatdsa
Nincs ilyen tipustt egyiittmikodés.

c) énkormanyzatok kozotti, illetve térségi, tertileti tarsuldsokkal val6 partnerség
Foglalkoztatasi Paktumhoz csatlakozott a telepiilés.

4} a nemzetiségi énkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl6ségi tevékenysége
A telepiilésen miikodik roma nemzetiségi dnkormdnyzat.

e} civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlfségi tevékenysége
A civil szervezeteknek nincs a célesoportokkal kapcesolatos tevékenysége.

f) for-profit szereplSk részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellétdséban.
Nincs ilyen tevékenység.

9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

2) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
dnkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb) bevonasanak eszkOzei és eljardsai a helyl esélyegyeniGségl program
elkészitésének folyamatdba

A telepiilési HEP elkeszitését megel6zéen HEP-Forum kerlilt dsszehivasra, melyen a telepiilés
érintett munkatarsai, feleldsel részt vettek.

b} az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkdzok bemutatésa.

A HEP a telepiilés honlapjén és a Simonfai Kézds Onkorményzati Hivatal honlapjén is elérhetd
lesz, a képvisel6-testiilet] dontést kdvetden.
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megéllapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémak beazonositdsa fejlesztési lehetéségek meghatdrozasa
r6vid megnevezéssel révid cimmel
Romék ?gészsélgg?l }<apc,solatos , helyes
. . . o informacidk  ataddsa,  kihelyezett
és/vagy Mélyszegénységben élék TOSSZ vn »
. , 09, szirovizsgalatok szervezeése,
mélyszegény- | egészsegi dllapota . v n
) i egészségmegdrzo programok
ségben él6k .,
lebonyolitasa
, L, ! szocialis tamogatasok nyujtasa
Tovébbtanulds Osztonzése a fiatalok . e . Tx .
Gyermekek y {beiskolazasi segély, idGszaki
korében . .
tamogatds, Osztdondijak)
{dBsek Magas  gyogyszerkoltségek,  rossz | Gyogyszertdmogatas, iddsek karacsonyi
anyagi helyzet juttatasa
N&K 3 év alatti gyermekek napkdzbeni | BolesSde, csaladi napkozi kialakitdsa
elhelyezésére nincs lehetdség igény esetén
E tékkal Alkadal t kozl :
’D”gya © Rossz allapota utak, jardak A _'_a ?rmen es bzlekedés a
€16k telepiilésen

A beavatkozasok megvalésitoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célesoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a feleldst
Romak
ésfva Lo, Szenna Kézség Onkormanyzata
/, &Y. } Szlrévizsgalatok N e 5 . Y”
mélyszegeény- Korzeti haziorvos és védond
ségben elok
) Szenna Kozség Onkorményzata
Gyermekek | Szaktudas & Y
. : s Szenna Kozség Onkorményzata
Idbsek Biztonsagos id6skor & Y
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Nék Gyerek+muinka Szerma Kdzség Onkormanyzata

Fogyatékkal Szenna Kozség Onkorményzata

oy O {iton jarunk
élék J J

Jovéképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol az emberek odafigyelnek egymasra

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k megoldast talaljanak helyzetiik javitasara.

Kiemelt teriileinek tartjuk a gyerekek szocializacids hatranyainak lekiizdését
Folyamatosan odafigyeliink az idések napi problémaira '
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az egyenld esélyek biztositasat.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k specialis sziitkségleteire
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3. Megvalositas

A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetéi széméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikéd6 nem dnkorméanyzati fenntartdst intézmények vezetéit pedig
partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valGsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitsl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetben biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az
esélyegyenlOség szempontjabdl fontos egyeb kdzszolgdltatasokat meghatdrozé stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiilienek be és érvényestljenek az egyenls
banasmadra és esélyegyenldsegre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az énkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintd
akcidterveket és évente cselekvési itemterveket készitsenek,

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvaldsitisira, tovébba értékelésére,
ellen0rzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi EsélyegyenlGségi Programért Felels Forumot hoz
létre és mitkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalésuljanak.

A megval6sttas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:
- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrdl a telepiilés képvisel§-testiiletének rendszeres

tajékoztatasa,




- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6zd idGszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kit(izott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 4j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefekteteit célok megvaldsuldsdhoz szitkséges beavatkozasok évenkeénti
feliitvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elékészitése képvisel6-
testiileti déntésre

- az esélyegyenl8séggel dsszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa

Az esélyegyenléség fGkuszban 1év8 célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
tertilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitiizétt célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetbi egyben tagjai az
Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkéjukrél az Esélyegyenlbségi Férum szamédra. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.
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A HEP Forum mitkddése:

A Férum legalabb évente, de szitkség esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Forum miikodését megfelelden dokumentalja, iléseirdl jegyz8konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszdmold elfogaddsara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozési teriilet végrehajtésara felelést jelolhet ki tagjai koziil,
illetve tjabb munkacsoportokat hozhat létre,

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6zben, a véleménynyilvanitdas lehet§ségének biztositdsa
érdekében nyilvanos férumot hivunk dssze.

A veéleményformalas lehetOségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossigra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Hérum elsd
tilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvéanossdg folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirSl a telepiilés
déntéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egytittmtkdds szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseloit.

A HEP Férum éltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossidgra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsdra az
énkormanyzat honlapja, a helyi média afl rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorményzat eés intézmeényeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hétranyos helyzetliek tamogatdsanak
fontossagat igyekszlink megértetni a lakossdggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitésa érdekében.

Kételezettségek és feleldsség

Az esélyegyenlGséggel Osszefiiggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:
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A Helyi Esélyegyenl@ségi Program végrehajtasaért az Onkormanyzat részérdl

........................ felel.:

Az § feladata és feleléssége a HEP Férum létrejottének szervezése, milkodésének
sokoldalll timogatédsa, az Onkormanyzat és a HEP Férum koézotth kapcsolat
biztositasa.

Folyamatosan egytittmiikddik a HEP Férum vezet&jével.

Felel§sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
armak valamely munkacsoportjdnak bevondsaval és tamogatasaval végzi. fgy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmdra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkorményzat déntéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az &nkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a szitkséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a
szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsériés
kovetkezményeinek elhéritdsdrol intézkedni

A HEP Férum vezetSjének feladata és felelGssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének dsszehangolésa, instrualasa),

a HEP I'T végrehajtasanak nyomon kévetése,

az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgalasa az
Onkormanyzat felelosével kozdsen

a HEP Férum Osszehivasa és miikddtetése.

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi és a teleplilési intézmeények vezetdi

felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé bénasmédra és esélyegyenlésegre
vonatkozd jogi elbirdsokat, biztositsdk a  diszkriminacidmentes intézményi
szolgaltatdsokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenlSséggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyeb
programon részt vegyenek.

FelelGsségiik tovdbba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat es kozremiikddjenek
annak megvalositasaban.

Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzek azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

Az dnkormanyzati intézmények vezetéi intézmeényi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenidségi Programban foglaltaknak az intézményiikben tdrténd maradéktalan
érvényesitléserol.

Minden, az oOnkormanyzattal és annak intézményeivel szerzbdéses viszonyban allo,
szamukra szolgdltatdst nytjtd fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve
kotelez8ként kdvesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozd passzust a

7”7

jovdben bele kell foglalni a szerzédésbe. Szitkséges tovabbd, hogy a jogszabaly altal eldirt
feladat-megosztas, egyittmitkddési kotelezettség alapjan a teleptilési énkorményzattal
kapcsolatban 4110 szerepl6k ismerjék a FIEP-ot, annak megvaldsitasaban akiv szerepet
vallaljanak. (Ld. pl. a kbznevelési intézmények fenntartdsa és mitkddtetése.)
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Ervényesiilés, modositas

1’83

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feltitvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben viéllalt célokat nem sikertil teljesfteni, a IIEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétél, amelyben bemutatja az
indikatorok teljestilése elmaradésanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervjavaslatdt annek érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkorményzat képviselStestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program széndékos mulasztasbol fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtdsaért
felel8s személy intézkedik a felel6s(dk) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — felelésségre
vonasarol.

Az egyenlé bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtdsdért felel6s személy
megteszi a szitkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezmeényeinek etharitdsardl.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megéllapitisaiban lényeges véltozds
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend$ médon jarulnak
hozza a kit{izdtt célok megvaldsitasahoz.
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4, Elfogadas médja és datuma

L A .... varos/kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént, Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetSen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik,

IIL. Bzt kévetden ........ viros/kozség képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta 88 i szamu
hatdrozataval elfogadta.

Mellékletek:
Détum - | Aléirds
A Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a

Helyi Esélyegyenl6ségi Programot, és annak megvalésitasaban tevékenyen részt kivannak
venni.

Datum _ Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner aldiras
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