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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Fgyenld Banasmddrél és az Hsélyegyenldség Eldmozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyl esélyegyenloségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenléségi mentorokrol sz90lé 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenloségi
program elkészitésének részletes szabalyairdl szold 2/2012. (VL 5) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Bészénfa Kozség Onkorményzata EsélyegyenlGségi Programban régziti az
esélyegyenldség érdekében szitkséges feladatokat.

Az oOnkorméanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés méds dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartdsaban 1évd
intézmények miikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozdsat szolgdlja.

A telepiilés bemutatdsa

Bészénfa Arpad-kori telepiilés, azolnak a falvaknak az egyike, amelyeket még Szent Istvan kiraly
adomanyozott a szentmartoni apatsdgnak.

- Nevét Albeus mester esztergomi kanonok 1237-1240-es években készitett Osszeirasa emlitette
eldszor Bozais névern.
A tatarjaras el6tti id6kben az apatsag kandszai laktak. Kozépkori neve Bajszinfalva volt.
1425-ben Szerdahelyi Csepel Jdnos fiai, Imre és Dancs, valamint Szerdahelyi Dersfi Marton a
zselicszentjakabi apatsidggal szemben jogot tartottak a helységre.
1570-ben a térok hddoltsag alatt, a térdk kinestari adolajstromban 10 hdzzal jegyezték fel.
1626-1627-ben Imrefy Farkas birtoka volt, az 1660 évi dézsmavdltsigjegyzékben pedig Imrefy
Farkasné szerepel féldesuraként.
Az 1715-ben végzett §sszeiraskor 6 haztartdsat irtdk Ossze, az 1703-1715 évi Osszefrasok szerint
mar Festetics Pal birtoka volt és a Festetics csalddé maradt a késdbbiekben is. A gréf Festetics
csalad épittette az itteni kastélyt is.
A 20. szézad elején Somogy varmegye Kaposvdri jdrdsdhoz tartozott.
1910-ben 984 lakosabdl 397 magyar, 586 német volt. Ebbdl 960 rémai katolikus, 19 reformatus, 5
izraelita volt.

Bészénfahoz tartoztak egykor Kisbdszénfa- és Szenttamas-pusztak és Rokamalom-major is.

Kaposvartél, a megyeszékhelytél 15 km-re délre, Szigetvér felé haladva érhetd el ez a hosszt,
keskeny volgyben hizodd falucska, Bészénfa. Szelid hajlati dombok, das erddrengeteg oleli, s a
dombtet&krdl letekintve paratlanul szép, festdi tajban gyonydrkodhetiink. Ez a nagy kiterjedési

1 Kéltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezési koncepcid, Telepillésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési tery, Teleplilésszerkezeti terv, Telepilésfejlasziési koncepcio




erddség mérsékli az éghajlatot, rendkiviil szaraz nyarak ritkan fordulnak elé, azonban a telek sem
enyhék.

Eszakon a Hegyréti diild és a vordsalmai domboldal hizédik, keletrdl a Volgyi diild, majd a
Volgyi rét koveti. Délen a Farkaslaki erdé és a nagy kiterjedésii Ciganydomb lathato, nyugatrol
pedig Kisbdszénfa teriilete, valamint a Torjéki rét vezi.

Vadallomanyban igen gazdag a teriilet, sok a vaddisznd, a szarvas, az 6z, a mezei nydl. Nem
ritkdk a védett 4llatfajok, mint a borz, a menyét, s a vidékhez tartozik a golya, a gém, a vadlad és
mas viziszarnyas is.

Igen népszerli vadaszteriilet a kdzeli Vordsalma, amit szivesen latogatnak a tréfedra vdgyd
vadaszok.

Néhdny évtizeddel ezelbtt még vasuton is megkozelithetd volt, ma mdr csak kozat koti dssze a
megyeszekhellyel és a kornyezd telepiilésekkel. De gyakoriak az autdbuszjaratok, melyek az
emberek munkaba jarasahoz igazodnak.

Ertékeink, kiildetéstink

A Bdszénfan él8k szdmdra is fontos érték az esélyegyenléség, mivel fontosnak tartjak azt, hogy
mindenkinek esélye legyen jo mindségli szolgaltatasokra, az élet minden teriiletén, fliggetleniil
attol, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal €l6, illetve milyen a szarmazasa vagy az
anyagi helyzete.

Bészénfa Kézség Onkorményzata fontos feladatinak tartja az esélyegyenl@ségi program
elkészitését és megvaldsitasat, valamint folyamatosan érvényesiti az esélyegyenlségi
szempontokat, a telepiilés miikodését, fejlesztését meghatdrozd alapveté dokumentumaiban. Az
esélyegyenléség megvaldsitdsat horizontdlis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi
dnkormanyzati tevékenységet: a kotelezd és onként vallalt feladatok elldtdsat, a helyi szintd
kozpolitika alakitdsat is.

Célok

A Helyi Esélyegvenidséei Program atfosd célja

Bészénfa telepiilés Onkormdanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogaddsdval érvényesiteni
kivanja:

e az egyenlS bandsmdd, és az esélyegyenldség biztositasinak kovetelményét,

¢ akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

s adiszkriminacidmentességet,

s szegregdciomentességet,

» a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas ¢s a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges
mtézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érint6 intézkedések
érdekében egyuttmiikodik az intézményfenntarté kozpont terlileti szerveivel
(tankertilettel).




A HEP helvzetelemzd részének célja

Elsddleges célunk szadmba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenliségi szempontbdl fdkuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célesoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz térténd
hozzaféréslik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegits feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmad érdekében.

A célok megvaldsitdsanak 1épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtdsuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HFEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciét.

Szintén célként hatirozzuk meg annak az egyiittmitkddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvalodsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitdas tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodd tematikus munkacsoportokat.




A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

L1 A program készitését eldird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatdsa

A helyi esélyegyenl8ségi program elkészitését az egyenld bandsmddrdl és az esélyegyenlség
elémozditasardl szold 2003, évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a tdrvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet 2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012 (VI5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szdld 2011, évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.)

a szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatdsokrdl szdld 1993. évi IIL torvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek elldtdsdrdl szl 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. térvény (tovébbiakban: nemzetiségi
térvény)

az egészségligyrol szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. tirvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirdsaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célesoportokat érintd helyi szabalyozas rivid bemutatisa.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

21 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési oOnkormanyzati dokumentumolkal,
koncepcidkkal, programokkal

Bészénfa Kozség Esélyegyenldségi Programja kapcsolodik a polgarmesteri ciklusprogramhoz, a
2014-2019 kozotti idoszakban.




2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsoldédasainak bemutatasa

Zselici Vadvirag Ovoda Intézményfenntarté Tarsulds: Simonfa, Bészénfa, Zselickislak,
Zselicszentpal Kézségek Onkormanyzatainak részvételével.
Zselici Térségi Tarsulas: A Foglalkoztatdsi Paktum kedvezményezett szervezete

2.3 A telepiilési dnkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatisok attekintése, adathidnyok kimutatdsa _

BOszénfa telepiilés vonatkozasaban az onkorméanyzat rendelkezésére 4ll6 stratégiai és egyéb
dokumentumok nem tartalmaznak az esélyegyenléséggel foglalkozo fejlesztéseket.




Bészénfa kozvetleniil a 67-es fG6ut mellett helyezkedik el, elhelyezkedése specidlis, mert
kozvetlentil a féut mellett fekszik, és a fGutvonal athalad a telepiilésen. A telepiilést a
megyeszékhellyel autébuszjarat kéti 6ssze, munkanapokon 15 jarat kozlekedik, tehat a tobb
miiszakra jards is megoldhato. Bészénfat erddk és szantofoldek veszik koriil, ez is jelzi a lakossag
mezdgazdasagi kotbdését.

1. szami tabldzat - Lakénépesség szama az év végén

, F8 .

Ev (75 0101) Valtozas
2012 bdzis év

530

2013 e D22 98,5%
2014 , s 100,0%
2015 516 98,9%
2016 519 100,6%
2017 n.a. HERTEK!

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

A tablazat adataibdl jol lathatd, hogy az utdbbi 6t évben az allandd népesség szama csdkkenést
mutat. Az utdbbi két évben a CSOK-kedvezmény igénybevételével néhany tobbgyermekes csalad
elkoltozott a teleplilésrSl, ez egyrészt oka a népesség csokkenésének, madasrészt a magyar
demografiai mutatok is ezt a tendenciat kivetik.

2.1, szdmdi tabl4zat - Allandd népesség tisszetétele nemek és korcsoportok szerint {a 2016-o0s év adatai)

Az éltland 6 népességhdi a

Fd megfeleld korcsoportd ndk és
Korcsoport férfiak aranya (%)
L . Bsszesen Férfiak Ndk
Férflak | N6k 1 coson|  (rsoaoy) (TS 0304)
Altand 6 népesség szama {férfiak TS 0300, nék TS 0302) 253 265 5138 48,84% 51,16%
0-2 évesek (6sszes szdma TS 0305, ardnya TS 0316) R B RS [T PR

0-14 éves {férfiak TS 0306, ndk TS G307) 40 32 72 7,72% 6,18%
15-17 éves {férfiak TS 0308, ndk TS 0309) 9 8 17 1,74% 1,54%
18-59 éves {férfiak TS 0310, ndk TS 0311) . 152 144 296 29,34% 27,80%
60-64 éves {férfiak TS 0312, n6k TS 0313} 22 19 41 4,25% 3,67%

65 év feletti {férfiak TS 0314, ndk TS 0315) 30 56 86 5,79% 10,81%

‘Forrds: TelR, KSH-TSTAR



Allando népesség - férfiak életkori megoszlasa

& '0-14 évesek

B 15-17 évesek
# 18-59 évesek
w 60-64 évesek
B 65 év felettiek’

Alland6 népesség - nik életkori megoszlasa

2 '0-14 évesek

B 15-17 évesek
= 18-59 évesek
= 60-64 évesek
| 65 év felettiek'

A tébldzat adataibdl jol lathatd, hogy az idoskort népesség szdma lényesen magasabb, mint a 14 év
alatti lakossagé. Ezt az adatot tdmasztja ald az Oregedési index is, amely megmutatja, az idéskort
népességnek a gyermekkort népességhez viszonyitott aranyat.

3. szamu tablazat - Oregedési index
" 65 év feletti dllandé lakosok | 0-14 éves kord llandé | Oregedésiindex
v .| - szama (i8) lakosok szama {f8) (%)

' (TS 0328) (TS 0327) (TS 0401)
2012 i '130,30% -
2013 7 _ _ 85 . 68 125,00%
w014 | 8 88| - 12647%
2015 - &7 7 73 119,18%
2016 86 72 119,44%
2017 HZEROOSZTO!

Forrds: TelR, KSH-TSTAR




A belfdldi vémdorlei_s_o_l«:__._’:t_t__a; alabbi tablazat mutatja:

4, szam tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
Alands iellea elvandorldsok
‘ t ::uéj:o:g: Elvéndorlds Egyenieg kiilanbségének 1000
{TS 0600) dllandé lakosra vetitett
{TS 0601) )
szama
(TS 0602}

2012 -3 .

EI 12 -5,8:

2013 8 8/ |

2014 =1 18 5 . 867

2015 7o 15 -8 _.."k5,56

2016 16 17 -1 -1,95
2017 0

:Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tablazatbol jol latszik, hogy a belféldi vandorlasok esetében a 2015. év jelentette a mélypontot, a
tobbi évben nem volt jelentds a kiilonbség. Bészénfa Kozség Képvisel-testiilete a 2015. mércius 1-
jén hatéalyba lépett szocialis rendeletével egy 1 tamogatasi format allapitott meg: a letelepedési
tamogatast. A telepiilésen lakéingatlant vasarld vagy épit6, illetve ott dllandd lakcimet létesitd
csaladok kérelmezhetik a tAmogatast, Osszege a mindenkori dregségi nyugdfjminimumml egyenld.

A természetes szaporodds adatait az 5. szami tablazat mutatja, az élvesziiletések szdma a 2015, év
kivételével nagyobb vagy egyenld, mint a halalozasok szama.

5. szamui tdblazat - Természetes szaporodds

P oy s L L i Természetes
'y Elvesziiletések szdama | Halalozasok szdma szaporodas (f4)
(TS 0701) {TS 0702) (T5 0703)
2012 0
2013 3 7 4
204 | 5 8 -3
2015 11 3 8
2016 5 7 -2
2017 n.a. n.a. #ERTEK!

Forrds: TelR, KSH-TSTAR .

3. A melyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén, illetve a hdaztartds sajét jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre 4llé adatok alapjan elsésorban a
munkanélkiiliség, a kiilénb6zd szocidlis ellatdsok jogosultsagi feltételei, a lakhatasi viszonyok és az
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iskolai végzettség figyelembe vételével készitiink elemzéseket. Azt, hogy mekkora jovedelembdél
lehet megélni az adott telepiilésen, teriileti elhelyezkedéstSl Higgden mds és mas. Faluhelyen az
emberek altaldban élnek a lehetéséggel és megtermelik a szitkséges konyhakerti novényeket, az
ingatlan arak Altaldban alacsonyabbak, mint a varosban, a lakasok fenntartasi koltségei masképp
sulyozddnak (pl. faval fiitenek.)

Altaldban azokat a teriileti egységeket tekintjiik mélyszegénység dltal stjtott telepiiléseknek,
telepiilésrészeknek, ahol ,a nagyon alacsony az iskoldzottsdg és foglalkoztatdsi rata, erds a
telepiilési, lakdbvezeti, térségi, koncentracié és szegregdcio, az ezekbdl kovetkezd stilyos szocidlis
deficit és a hédtranyos tarsadalmi helyzet Gjratermelédésének nagy valdsziniisége jellemzi.” Ezen
meghatérozast alapul véve Bészénfa nem tartozik a mélyszegénység altal jelentdsen stjtott
teleptilések kozé.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamil mellékletében elhelyezett tdblazatokba gy(ijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991, évi IV.
torvény (tovdbbiakban: Fit.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan teleplilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetSségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
véaltozdsainak bemutatdsaval, a kilonbdzé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést dsszevetjitk térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, ardnya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kdzotti llandd népesség (f8) Regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama (7d)
Ev Ferfl NG Hsszesen Férfi {TS 0801} N& (TS0802) - Bsszesen

(TS 0803) (TS 0804) B . | _

Fé Fé F6 % |% F& % F8 %
2012 | 194 175|369 18750 97% |  17,75{ 101% | 37 9,9%
2013 188, 176| - 364 | 13,75 7,3% 17] 9,7% 31 8,4%
2014 | 186 177|363 | 1225 66% | 1425 81% 27 7,3%
2015 179 175|354 1575 88% 115 66% | 27 7,7%
2016 183 171] 354 875 48% | 925 54% 18 5,1%
2017 n.a. [ na HERTEK! | 85[HERTEKI] 9,5 HERTEK! 18 HERTEK]
Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal | ' 3 ;

A tablazat adatai alapjan jol lathaté, hogy a nemek kozott nincs szdmottevd kildnbség a
munkanélkiiliségi mutatdkban.

11




Alliskeresék ardnya
12%

10%

8%

6%

4%

2%

0% -

2013 2014 2015 2016 2017

B Férfiakardnya B Ndk ardnya (Osszes dilaskerest ardnya

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.2. szam\ tablazat - Regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvantartott slliskeresdk szama koresoportok szerint

L - 2012 2013 .2014 2015 2016 2017
Regisztralt munkanélkiiliek/ -
nyilvantartott dllaskeresdk szdma Ssszesen
dsszesen ' 37 31 27 26 18 14
i) i 1 0 0,25 1,25 0,75
20 év alatti (TS 1002) °
% 2,7% 3,3% 0,0% 1,0% 7,0% 5,3%
20-24 év (TS 1003) 4] 5,25 5 45 3,5 15 1,75
% 14,4% 16,3% 16,8% 13,3% 8,5% 12,3%
25-29 év (TS 1004) fé 45 3,5 3,25 3 2,25 2
% 12,3% 11,4% 12,1% 11,4% 12,7% 14,0%
30-34 év (TS 1005) i 4,25 3 3 3 1,25 0
% 11,6% 9,8% 18,7% 11,4% 7,0% 0,0%
F& 6,5 55 2,75 2,5 15 1,75
35-39 év (TS 1006 . : . ! . .
evl ) % 17,8% 17,9% 10,3% 9,5% 8,5% 12,3%
40-44 év (TS 1007) F& 4,75 4 3,75 3,5 1,5 0,5
% 13,0% 13,0% 14,0% 13,3% 8,5% 3,5%
45-19 év (TS 1008) F& 2,25 3,5 3,25 3,75 2,75 3,75
% 6,2% 11,4% 12,1% 14,3% 15,5% 26,3%
50-54 év (TS 1009) kg A 2 2 3 2 L5
% 11,0% 6,5% 7,5% 11,4% 11,3% 10,5%
55-59 év (TS 1010} F§ A 3,25 2 2 2 2,25
% 11,0% 10,6% 7,5% 7,6% 11,3% 15,8%
. . F& 0 0 0,25 1,75 1,75 0
59 éu feletti (TS 1011) % 0,0% 0,0% 0,9% 6,7% 9,9% 0,0%

‘Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatai
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napndl hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/ nyilvéntaftott
allaskeresék szdma és aranya nemek szerint

180 napnal
hosszabb ideje e Nd&k és férfiak aranya, a 180
L, 180 napon tuli nyilvantartott - R
regisztralt . . ] napon tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek dllaskeressk szama nemek szerint allaskeres6kon beliil
aranya (TS 1501) o
% Férfi NG Osszesen Férfiak N6k
2012 28,77 19 18 37 51,4% 48,6%
2013 14,63 14 17 31 44,7% 55,3%
2014 9,52 12 14 27 46,2% ' 53,8%
2015 2,75 16 12 27 57,8% 42,2%
2016 17,11 9 9 18 48,6% 51,4%
2017 | 8,33  na. n.a. 0 HERTEKI HERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
I
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40%
3%
20%
10%

0%

Férfial és ndk aranya, a 180 napon tuli nyilvéntartott dllaskeresékon belll

2012 2013

2015 2016

H Férfiak & N6k

2017

Az alacsonyan iskolazott népesség adatait az aldbbi tablazat mutatja, azonban az adatok nem
tekinthet8k teljesen relevénsnak, mivel népességszamlalasbol meritett adatokrdl van sz6, tehat e
jelenleg dltalanos iskolai tanulményokat folytatd, de 15 évnél fiatalabb népesség adatait is mutatja.
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3.2.5. szdm tablazat - Alacsonyan iskoldzott népesség

Legalébb az dltaldnos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfalyamadt elvégzett 15 éves és nem rendelkezd 15 éves és idésebb
id&sebb népesség, a megfelels népesség, a megfeleid korvak
Ev kortiak szazalékdban szdzalékaban
Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi NG
% % % %
2001 85,6% 72,8% 14,4% 27,2%
2011 97,7% 84,8% 2,3% 15,2%

Forras: TelR, KSH Neépszamlalas

3.2.6. szém tdbldzat - Regisztrdit munkanélkiiliek/nyilvintartott dlldskeresdk szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek
[nyilvéntartott

Regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeresék megoszlasa iskolai végzettség

szerint

® | slsskeressk PP —
s7ama Bsszesen alacso:yzabin:;::ettség ’Altalén’os iskolai 8 élta[é?osnéi !'nagasabb iskolai
TS 0901) végzettség (TS 0902) végzettség (TS 0903}
F& Fé % F& Ya F§ %
2012 37 2,25 6,2% 18,25 50,0% 16 43,8%
2013 3 1,25 4,1% 145 472% | 15 48,8%
2014 27 0 0,0% 11,75 443% | 1475 55,7%
2015 27 1,25 ©4,6% 15,25 56,0% 10,75 39,4%
2016 18 05 |  28% 10,75 - 59,7% 6,75 37,5%
2017 18 1 2,8% 5750 31,9% - 11,75 © 65,3%
Forrds: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal: :

A tablazat adataibol mega]laplthat.c.) hogy a 8 4ltaldnosndl magasabb 1skola1 vegzettseggei

rendelkezdk munkanélkiiliségi adatai nem mutatnak jelentds kiilonbséget az alapfokii iskolat
végzett tarsaik adatainal.
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Bészénfan felndttoktatds keretein beliil senki sem fejezte be az altalanos iskolai tanulmanyait.

3.2.7. szamq tablazat - Feln&ttoktatasban résztvevdk

Altalénos iskolai 8. évfolyamot eredményesen
felnéttoktatasban tanulok szama befejezte a felndttoktatashan
, (TS 3401) ' (TS 3301)
Ev S
F& F§ %
2012 0 0 #ZEROOSZTO!
2013 0 0 H#ZERQOSZTO!
2014 0 0 #ZEROOSZTO!
2015 0 0 #ZEROOSZTO!
2016 0 0 #ZEROOSZTG!
2017 n.a. n.a.  HERTEK!
Forrés: TelR, Terileti Allamhdztartdsi és Kozigazgatdsi Informdciés Szolgdlat (TAKISZ) |

Ugyanez  vonatkozik a_  kozépiskolai tanulményokra s,
3.2.8. szdmd téhlézat Fe!nottoktatasban résztvevdk szama kozepfoku iskoldaban
Szakiskelai 5 kol R i
Kozepfoku zakiskola . zakkdzépiskolai -  Gimnazumi _ Kozeplskfala|
. A felnottoktatasban . . felnéttaktatdsban o . tanuldk szama a
felnéttoktatdsban . ot o : : . - feln8ttoktatdsbhan . X
résztvevdk dsszesen résztyevdk széma - résatvevlk szdma résztvevik felnétioktatdshan,
Ev . e " (TS 3501} : R © (TS 3601}
Fé & % 76 % 6| % -8
2012 -0 0 H#ZEROOSZTO! 0 H#ZERGOSZTE! 0 #ZEROGSZTO! o
2013 0 0 HZEROOSZTO! ] RZEROOSZTO! 0 HZEROOSZTO! 0
2014 0 Q #ZEROOSZTO! ] #ZEROOSZITO! 0 #ZEROOSZTO! 0
2015 0 0 #ZERGOSZTOI 0 #ZEROQSZTO! 0 #ZEROOSZTA! 0
2016 S0, 0 #ZEROOSZTOL 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTG! 0
2017 HERTEKI n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. RERTEK! n.a.

Forrds: TelR, Teriileti Allamhdztartdsi és Kbzigazgatdsi Informdcids Szolgdlat (TAKISZ)

3.3.1. szamu tablazat - Alldskeresési segélyben részesiilék szdma

15-64 év kbzotti dllandd p .
£y né:)‘;s:ézgoszéma Allaskeresési segélyben Alliskeresési segélyben
részeslilék (f8) - (TS 1101 részesiilék %
(TS 0803 és TS 0804 dsszesen) (6] - ) ’
2012 369 0 0,0%
2013 364 0] 0,0%
2014 363 0,25 0,1%
2015 354 1,75 0,5%
2016 354 1,75 0,5%
2017 HERTEK! HERTEK!

:Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Az allaskeresési segély megallapltasafl.ak feItetele hogy a kérelmezd bsszesen egy év munkdban
toltott idovel rendelkezzen.
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A nyugdij el6tti allaskeresési segély célja: A munkaers-piaci valtozasok hatdsdra egyre tobb
munkavallalé keriill abba a helyzetbe, hogy béar szeretne munkét vdllalni, de idés kora miatt

nehezebben talal megfelel

P

& allaslehetOséget. Az allaskeresési segély azoknak a nyugdijhoz kézel

allo allaskereséknek nyjt segitséget az életvitelitkhdz, akik tartésan nem tudnak

3.3.2. szamui tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt

munkanélkilliek/nyilvintartott dlldskeresék szama
Regisztralt
munkal:le:kt::le::/nvll- Allaskeresési jaradékra
, vantarto
Ev jogosuitak (TS 1201
alldskeresdk szdma log . ( )
(TS 1301)
F& F6 %
2012 37 4 11,0%
2013 31 3 9,8%
2014 27 5 18,9%
2015 27 5,25 19,3%
2016 18 35 194%
2017 18 . 4,25 23,6%
Forras TelR, Nemzeti Munkaugyl Hwatal

3.3.3. szamu tabfazat Aktiv koruak elldtdsa - Rendszeres szoc:alls segelyben egeszsegkarosodam és gyermekfelugve!etl f
: tdmogatasban, valamint foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatasban részesitettek szama

Rendszeres szocialis segelyben Egészségkarosddasi es
részesitett regisztralt munkanélkiiliek gvermekfelugveletl témaogatdshan Foglalkoztatdst helyettesits
szama (negyedévek atlaga) - TS 1401 részesiitik dtlagos szdma 2015. tdmogatdsban részesitettek atlagos
. mére. 1-tél érvényes modszertan havi szdma (2015. mdrcius 01-t61 az
B {2015, februdr 28-t6l az ellatds szerint elldtésra vald jogosultssg
megsznt, vagy kiilon valt EGYT-re és (TS 5401} megvaltozott)
EHT-ra) :
Fé& Fé 15-64 évesek %-aban F& Munkanélkiiiek %-aban
2012 8,75 0 2,37% 24 65,75%
2013 6 4] 1,65% 22 71,54%
2014 258 0 0,69% 22 83,02%
2015 3,75 n.a. 1,06% 16 '58,72%
2016 6 na 1,69% n.a. HERTEK!
2017 2,75 n.a HERTEK! n.a. HERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyl Hivatal | .
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Altiv kortak elldtdsaiban részesiil6k szama (fa)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

® Rendszeres szacidlis segélyben részeslildk
B Egészségkarosodast és gysrmskfeliigyeleti timogatdshan részesliigk

= Foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatashan részestiidk

c) kozfoglalkoztatas
A tartésan munkanélkiili személyek foglalkoztatdsdra az egyetlen lehetéség a kézmunka-program.
Start mintaprogramot a telepiilés a belteriileti kdzutak karbantartdsdra hozott létre, ebben a
programban 9 f& dolgozik. A telepiilés {izemeltetése kapesan néhany embert altaldban
foglalkoztatnak.

d) a foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacids és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetségek, tervezett beruhdzadsok, lehetseges villalkozasi
tertiletek, helyben/térségben miikddé foglalkoztatasi programok stb.)

A telepiilést a megyeszékhellyel munkanapokon 17 jératpar koti 8ssze, ezzel a tdbb miiszakra jaras
is megoldhaté. A telepiilésnek sajat intézménye nincsen, a kozségben fafeldolgozé iizem és
fakitermeld cégek foglalkoztatnak munkavalialdkat.

e) fiatalok foglalkoztatasdt és az oktatdsbdl a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik
Nings ilyen program.

f munkaerd-piaci integrdcidét segitdé szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl.
felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdasokhoz valo hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

Foglalkoztatdsi Paktumhoz a telepiilés csatlakozott.

¢) mélyszegénységben 816k és romék telepiilési Snkormanyzati sajdt fenntartast intézményekben
torténd foglalkoztatasa
Az dnkorméanyzatnak nincs sajat fenntartast intézménye.

Romék foglalkoztatottsigi jellemzdi: Szamszer(i adatok nem &llnak rendelkezésiinkre, de a
romak foglalkoztatdsardl eimondhatd, hogy munkalehetdség hidnyaban sokuknak a csalddi pétlék
és a szocialis ellatasok, jobb esetben a kézmunka-programok biztositjak a megélhetéshez sziikséges
jovedelmet. Emiatt a roma hdztartdsok nagy része tartos szegénységben él. Az dllanddsuld, immar
t6bb mint egy évtizedes munkandélkiiliség miatt egyre szélesebb kirben fenyeget az inaktivitds,
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mint a fiatalok szamara latott tdrsadalmi minta norméava rogziilésének veszélye, mely negativ
hatassal van a fiatal korosztalyok tanulsi/tovabbtanuldsi motivacidira.

h) hatranyos megkitlonbdztetés a foglalkoztatds teriiletén
Nincs ilyenrdl tudomasunk.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitisok, aktiv kordak ellitdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatisok
3.3.3. szamd tabldzat - Aktiv kordak ellatdsa - Rendszeres szacidlis segélyben, egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti
; tdmaogatdsban, valamint foglalkoztatdst helyettesitd tdmaogatdshan részesitettek szama

Rendszeres szodalis segélyben Fgészségkarosodasi €5
részesitett regisztralt munkanélkiiliek| gyermekfelligyeleti témogatdshan Foglalkoztatést helyettesitd
szama (negyedévek atlaga) - TS 1401 részesiil6k dtlagos szdma 2015. tamogatdshan részesitettek dtlagos
£y mérc. 1-tt érvényes modszertan | havi szama (2015, mércius 01-181 az
{2015. februdr 28-tél az elf4tds -szerint elldtdsra vald jogosultsig
megszdnt, vagy kilén valt EGYT-re és (TS 5401) . megviitozott)
EHT. )
Fé F& 15-64 évesek %-dban F§ Munkanéikiiliek %-3han
2012 8,75 0 2,37% 24 65,75%
2013 _ o 6 0 1,65% 22 71,54%
2014 o 25 0 0,69% 22 83,02%
2015 - o 3,75 n.a. 1,06% 16 58,72%
2016 | 8 na. 1,69% n.a. HERTEK!
2007 ( 2,75 n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Aktiv kordak elldtdsaiban reszesilék szama (f6)

2012 2013 2014 2015 2015

# Rendszeras szacidlls segélyben részesiiidk
B Egészséghdrosodasi &s gyermekfeliigyeiati tdmogatdshan részesiilék

# Foglalkoztatdst helvettesitd tdmogatdsban részesiilgk

L

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacia

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakéscélra nem hasznalt lakdscéli ingatlanokat, feltédrva a telepiilésen
fellelhet6 elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozo egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgdltatdsokhoz vald hozzaférést.
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Ebhdl elégtelen
lakhatasi
. Lakdsallomény (db)| 2 nawast
Ev kirtlményeket
{TS 4201} ) L
biztositd lakasok
szama
2012 - 1e3 15
2013 . 193 15
2014 - 193 15
2015 | L. 192 15
2016 192 15
2017 n.a. n.a.

iForras: TelR, KSH Tstar, dnkormdnyzati adatok

Blészénfan az elégtelen lakhatasi koritlmények féként a vezetékes viz hidnyabdl fakadnak. A
halmozottan hatranyos helyzetil gyermekek esetében is leginkabb ez a kritérium teljesiil.

a) bérlakds-allomany
Az énkormanyzatnak nincs bérlakasa.

b) szocialis lakhatas
Az 6nkorményzat nem tud szocidlis lakhatdst biztositani.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéll ingatlanok
Nincs ilyen a teleplilésen.

e) lakhatast segité tAmogatasok

3.4.2. szam tablazat - Lakdsfenntartasi és addssagesdkkentési
timogatashan részesiilék szdma

Lakédsfenntartasi Addssdgesokkentési
T tamogatashan részesitett | tdmogatdshan részesitettek
" | személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)

2012 9 0

2013 | 11 0

2014 o1 0

2015 ' 11 0

2016 n.a. n.a.

2017 n.a. n.a.

-Forrds: TelR, KSH Tstar

A 342, szdmt tdbldzat a lakdsfenntartdsi tdmogatisban részesiiléket mutatja. A tamogatas
szabalyozasdban 2015. mércius 1-jét kdvetden jelentds véltozdsok torténtek. A régi és az 1j
tdmogatds kozott alapvetd kitlénbség, hogy a kordbbi témogatashoz az dllam normativ formaban
nyUjtott tdmogatdst, az 1ij esetében viszont egy keretdsszeg all az énkorményzat rendelkezésére,
amelyet tobb fajta tdmogatds finanszirozdsara hasznalhat fel. 2015. madrcius 14e utdn a
lakdsfenntartdsi tAmogatds helyett a raszorultak rendszeres telepiilési tamogatast igényelhetnek.
Ennck szabdlyait — a képviselG-testillet ddntése alapjén — helyi rendelet szabdlyozza. A
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jévedelemhatar 2015-ben lényegesen alacsonyabb volt, mint a lakdsfenntartasi tdmogatdsé. (42.750
Ft) A rendszeres telepiilési tamogatds a jegyz$ hatdrozata alapjan eleinte 6 hénapra keriilt
megallapitasra, majd 2016-tél Gjra egy év iddtartamra. A megéllapitott dsszeg utaldsa tovébbra is
kozvetleniil a szolgdltaténak torténik, ezért a legjobban hasznosulé tdmogatas. A rendszeres
telepiilési tamogatds Osszege 2500-5000 Ft kozétt mozoghat. A védendd fogyasztdi stitusz e
jogosultsag alapjan is igazolhato. (A telepiilésen mar a vizszolgdltatd is szerel fel elére fizetSs érat.)
Az Gnkormanyzatoknak 10.000 lakossdgszam alatt nem kotelez$ feladata az addssagkezelési
szolgaltatds, ezért ezt a tAimogatast a Bdszénfai onkormanyzat nem biztositja.

f) eladésodottsag
Bészénfan négy ingatlan all drverezés alatt.

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kézszolgaltatdsokhoz, kézmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés
bemutatasa

Kiilteriileten 30 lakos €l, a telepiilésen a szennyvizkezelés probléméja megoldddni latszik, egyedi
szennyviztisztitd berendezések kiépitésével. Bészénfan sajnos tobb csaldd él félkomfortos
ingatlanban, ez tébbnyire a vezetékes viz és a fiirdGszoba hidnyat mutatja. A kdzosségi kozlekedés
nagyon jonak mondhats, munkanapokon 17 kiilénb6z6 jarat kézlekedik a megyeszékhely és
Boszénfa kozott.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
a) a telep/szegregatum mint lakékdrnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetGsége, lakdsallomdnyanak allapota, koézmdelldtottsaga, kdzszolgaltatdsokhoz vald

hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzsi stb.)
B6szénfan nincs szegregatum.

3.6 Egészségligyi és szocialis szolgaltatdsokhoz val6 hozzéiférés

3.6.1, szamu tablazat —~ Orvosi elldtas
' Fellnottek és gyerr}u.ekek - Csak feinotte’k .reszerfe A hézi gyermekorvosok ltal
Ev részére szeruezett h’aZIOI‘VOSE szerv’ezett,hazmr\’mSI ellétott szolgalatok szdma
szolgalatok szama szolgdltatasok szama (TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)
2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0
Forrds: TelR, KSHTstar
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a) az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés
A telepiilésen hetente kettd alkalommal van hédziorvosi rendelés, egyéb esetekben a szomszédos
Simonfan érhetd el a haziorvos. A védénéi szolgalat is ezen a mddon érhetd el. |

3.6.2. szamu tablazat - Kozgybgyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szama

Ey Kﬁzgyégyella’tési igaz_olvénnyal rendglkezc’ik szama
| ' - (TS 5601) =
2012 R 10
2013 . I 10,
2014 e D
2016 11,
2017

Forrds: TelR, KSH Tstar

3.6.3. szamd tabldzat - Apolasi dijban részesitettek szdma
, A oldsi dij, méltanyossagi
Apolasi dif, alanyi jogon: Aap g yossag
£ X , , i . alapon: tamogatashan . :
Ev tamogatdsban részesitettek évi ; J L. . QOsszesen
Atlagos szama (TS 5901) részesitettek évi dtlagos szdma
g - © (TS5902) .
2012 0 1 1
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0] 0 0
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forrds: TelR, KSH Tstar

b} prevenciés és szlirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, Lkoragyermekkori kiotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés
A sziiletéskor varhatd 4tlagos élettartam Magyarorszagon tovabbra is messze elmarad az EU
dtlagatél, és a kornyezd kelet-eurdpai orszdgok ide vonatkozd adataitdl is. Ennek oka az
egészségtelen életmdd, a hidnyos egészségkultiira, a kornyezetszennyezés valamint a tarsadalmon
beliili egyenlStlenségek. Nagyon sokan és sokat dohdnyoznak, egészségtelenil taplalkoznak,
keveset mozognak, mértékteleniil fogyasztanak alkoholt, dnpusztité életmodot folytatnak, nem
torédnek egészségiikkel, nem veszik igénybe a sziirGvizsgalatokat, de az egészségiigyi ellatds mas
formait sem. Az életmdd lehetdségeit eleve differencidljdk a tarsadalmi egyenldtlenségek- a
legszegényebb és a leggazdagabb rétegek egymastdl vald tavolsdganak mértéke-, elsdsorban az
iskoldzottsagi, a foglalkozasi és a jovedelemi viszonyokon keresztiil. A tdrsadalom egyes leszakadt
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csoportjai  kdzétt halmozottan fordulnak el egészségiigyl, mentdlis problémadk, ezért a
szlirévizsgalatok jelentésége felértékel dik. .
A prevencios é€s szlirprogramokhoz a megyeszékhelyen, illetve a hdziorvosnal, védénénél lehet

hozzaférni.

Népegészségligyi szilirések az alabbi korosztalyra és vizsgélatokra terjednek ki:

1./ A 45-65 év kozéti ndk kétévenként végzett emlfsziirése lagyrész-rontgenvizsgalattal
(mammografia);

2/ A 25-65 kézdtti ndk egyszeri negativ sziir§vizsgalata utdn 3 évenként megismételt,
sejtvizsgalatot {citoldgia) is alkalmazd négydgyaszati sziirévizsgélata;

3./ Tadd8szlirés a 40 év felettiek esetében évente egyszer ingyenesen biztositott.

A szitrGvizsgilatokat a véddnd szervezi, a telepiilési falubuszok segitségével jutnak el a
vizsgalatokra a [akosok.

c) fejleszté és rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés
Nincs ilyen Jehetdség a telepiilésen.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplilkozds szempontjainak megjelenése
Bészénfardl a gyerekek és a fiatalok a Korzeti Altaldnos Iskoldba jarnak Szentbaldzsra, illetve
Kaposvar kézépiskoldiba, a kozétkeztetés ezekben az intézményekben veszik igénybe. 2015-t8l
valamennyi kozétkeztetd szamara meghatdroztak olyan alapelveket, amelyek az egészségesebb
taplalkozas szélesebb kérben vald elterjedését segitik:
A £6bb tiltasok:
tilos a szénsavas vagy cukrozott idité;
tilos a magas zsirtartalmu hiskészitmény felhasznalasa;
tilos a s0- és cukortartok elthelyezése az étkez8asztalokon;
az italként kinalt tefhez nem adhatd cukor;
tilos felhasznalni sétartalmi ételport, leveskockat, ételizesitG krémeket, pasztékat; csak
és kizarolag allomanyjavitasra vagy ételizesitésre.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés
A telepiilésen focipdlya talalhato, de lehetéség van kosarlabdara, réplabdéra is. B6szénfdn nagyon
sok a zold teriilet, ami kedvez a szabadidds és sport-lehetdségeknek. Bészénfa a Dél-Dunantili
Piros tara Utvonaldn talalhatd, ezért a kornyezé erddkben sok lehetdség nyilik kiranduldsra,
tarara.

1} személyes gondoskodast nyjto szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
A szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférést az onkorményzat a Zselici Alapszolgaltatasi
Kozponton keresztiil biztositja. Hazi segitségnytijtas és szocidlis étkezés biztositott a telepiilésen
¢l8k szamara. A szocidlis étkeztetést a kaposvari székhely(i Lisaesther Kft.-t8] vdsdrolt szolgaltatds
formajaban veszik igénybe az étkezdk.

g) hatrdnyos megkiilonbdztetés, az egyenld banadsmdd kovetelményének megséridse a

szolgaltatdsok nydjtasakor
Nincs ilyenrél tudomasunk.
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h) pozitiv diszkrimindeio (hatrénykompenzaléd juttatdsok, szolgdltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi elldtorendszer keretein beliil
Nincs ilyenrdl tudomasunk.

3.7 Kozbsségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kdzdsségi élet szinterei, forumai
A kozosségi élet legfontosabb szintere a konyvtdr, itt zajlanak a legfontosabb események a
telepiilésen.

b) kozbsségi egylittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Nem jellemz a teleptilésen.

¢) helyi kozosségi szolidarits megnyilvdnuldsai (adomdnyozds, dnkéntes munka stb.)

Az énkéntesség kivalé eszkdz a negativ tarsadalmi jelenségel visszaszoritasara, a szegénység, a
kirekesztettség elleni kilzdelem elémozditasara, a tdrsadalmilag hdtrdnyos helyzetli csoportok
esélyeinek novelésére. Tartds munkanélkiiliek szdmara is felértékelSdik az dnkéntes munkavégzés
lehetésége, mivel az ebben a forméban igazolt 30 napos munkavégzés megteremti a lehetGséget a
foglalkoztatast helyettesitd tdAmogatas tovabb folydsitasara.

Adomianyozis: a telepiilésen a csalddsegitd és gyermekjoléti szolgdlat kdzremiikddésével jelentds
mennyiségii ruha, cipd és biitor adomany cserél gazdat.

2017. december hénaptdl béviilt a Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgilat adomanykozvettd
feladata, a Raszorulé Személyeket Tdmogaté Operativ Program keretében a szegénység
cstkkentése érdekében rendszeres segitségnytijtds formdjdban élelmiszert, vagy alapvetd
fogyasztasi cikkeket tartaimazé csomagok osztasa révén:

1. Szegény gyermekes csaladok és rendkivill alacsony jovedelmii személyek szamara
természetbeni juttatds biztositdsa” tdrgyd pdlyazati felhivdsara RSZTOP-1.1.1-16- 2016-00002
azonositd szdmon regisztralt palyazat. RSZTOP-1.1.1-16-2016-00002 azonositészamu ,Raszorulé
személyek szAméra természetbeni juttatds biztositdsa az RSZTOP-1.1.1-16 felhivés 2. szakasz
keretében” elnevezés(i kiemelt projekt megvaldsitdsa sordn szegény gyermekes csalddok szamara
élelmiszer csomagok beszerzése”. Havonta torténé kiosztasban valé kozremiikddés.

2, RSZTOP-2.1.1-16 — ,Szegény gyermekes csaladok és rendkiviil alacsony jovedelmii személyek
szamara természetbeni juttatds biztositdsa” tdrgytt pdlydzati felhivas: ,Keretmegéllapodds az
RSZTOP - 2.1.1 - 16 2017 - 00001 azonositészdmi kiemelt projekt keretében alapvets fogyasztasi
" cikkek biztositdsa szegény gyermekes csalddok szamara”. Evente egy alkalommal torténd
kiosztasban valé kozremiikddes.

3. RSZTOP-4.1.1-16-2017-00001 azonositészamt  kiemelt projekt megvaldsitisa sordn
,HleImiszersegély biztositisa szocidlisan rdszoruld megvéltozott munkaképességl, valamint
rendkiviil alacsony jévedelmi idéskorti személyek szamara”. Eves szinten hdrom havonta torténd
kiosztasban valé kdzremiikodés.
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3.8 A roma nemzetiségi Gnkormédnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési §nkormanyzattal

Nincs a telepiilésen roma nemzetiségi Snkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

a lakossagra jellemz6 a multimorbiditas egészségmeglrzd programok, szilirdvizsgalatolk

4. A gyermekelk helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének dltalinos jellemzdi (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrdnyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i
gyermekek, valamint fogyatékossdggal €16 gyermekek szdma és ardnya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete
Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mds személy dltal tantisitott — magatartds, mulasztis
vagy korlilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcesi fejlddését gatolja vagy akadalyozza.

A védelembe vétel hatdsagi dontés alapjan elsirt egyiittmitkddési kotelezettség, melynek célja a
gyermek fokozott kontroll mellett megvaldsuld, de csalddban torténd nevelkedésének tdimogatdsa.
Alapjat az egyéni gondozasi-nevelési terv képezi, melyben a csaldd és a bevont szakemberek
meghatarozzak a problémakat, a feloldasukhoz megteendd 1épéseket, a sziild és gyermek tovdbba
a bevont szakemberek feladatait és a végrehajtas litemezését.

A Csaladsegit6 és Gyermekjdléti Szolgdlat a jogszabalyban rogzitetteknek megfelelGen jelzd és
észleld rendszert mlkddtet. A jelzérendszer mind teljesebb korii miikddtetése a szolgalat egyik
alapvetd célkitlizése, hiszen ez a veszélyeztetett, illetve potencidlisan veszélyeztetett
gyermekeknek nyqjtott hatékony, és idoben biztositott segitség fontos, nélkiillozhetetlen feltétele.

Hatranyos helyzetdi az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykortava valt gyermek, aki esetében az alabbi kortilmények koziil egy fennall:

a) a sziil6 vagy a csaladba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziil6érdl, a gyermeket egyediil neveld sziilér6l vagy a csaladba fogadd gyamrdl —

24




onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfokii iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a szl vagy a csalddba fogadd gydm alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld
sziilék barmelyikéré! vagy a csalddba fogadd gydmrél megdllapithats, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortiak ellatasdra jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idopontjat megel6zd 16 honapon
beliil legalabb 12 honapig allaskeresSként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokdrnyezete, illetve lakdskortilményei, ha megallapithato, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozé integralt vérosfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakékdrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakaskériilmények kozott €I, ahol korldtozottan biztositottak az egészséges fejlédéséhez
szitkséges feltételek.”

Halmozottan hatrényos helyzeti az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek, akinek az esetében a fenti koriilményekbol legalabb kett6 fennall.

Az alabbi tiblazat a veszélyeztetett és védelembe vett gyermekeket mutatja. Az adatokbdl jol
latszik, hogy folyamatosan névekszik a gyermekvédelmi gondoskodast igényldk szama. Sajnos a
normalis sz{1}8i minta sok csaladbdl hianyzik, a gyerekkel a sziilék nem foglalkoznak megfelelden.

- 4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek

szdma
Védelembe vett kiskord R,

o 1 - gyermekek szama . | Veszélyeztetett kiskorti gyermekek

| . december3i-én - . | -szdma december31-én (TS3101)
2012 1 1
2013 1 1
2014 4 4
2015 5 5
2016 12 12
2017 7 7

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorii (f5)
14

2012 2013 2014 2015 2016 2017

@ Védelembe vett kiskord B Veszélyertetett kiskorc

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményhen részesitettek évi dtlagos szama

" Rendszeres gyermelvédelmi kedvezményhen
részesitettek évi dtlagos szama (TS 5801)

2012 '

S | 355

2014 38"
2015

7 40

2016 38,5
2017

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A téblézat adataibdl jol latszik, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak
szaméban jelentls véltozds nincs, egyenletesen magas a jogosultak szama.

¢) gyermek jogan jard helyi juttatdsokban részesiilok szama, aranya

Az dnkormédnyzat — a szocidlis keret terhére — 2015. 6ta minden évben, univerzalis ellatasként
beiskolazdsi tamogatast biztosit az dvodas, altalanos iskolas és kozépiskolds gyermeket nevelGk
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szaméra. Az dnkorményzat az altaldnos és kozépiskolds tanuldk részére az iskolai tanév idejére

bérlettamogatdst nydjt.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilk szama, aranya
Telepiilési szintii adat nem 4ll rendelkezésre.

¢) magyar allampolgarsiggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya
Nincs ilyen a telepiilésen,

4.2 Szegregalt, telepszerti lakokirnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
Nincs a telepiilésen sem telep, sem szegregatum.

43 A hatranyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetil, valamint fogyatékossaggal é16

gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védénéi ellatas jellemz6i (pl. a védond altal elldtott telepiilések szdma, egy védondre jutott

ellatott, betdlietlen statuszok)

Az egy védénére jutd gyermekek széma alacsony a telepiilésen, de az adat értelmezéséhez

szitkséges tudni, hogy a védénd még hdrom telepiilést lit el

4.3.1. szému tablazat — Védandi dllashelyek szama

 Betditdttvédonai Egy ﬁ.édb’.nGre 'ﬁtcﬁ e.r:n.\.él;ék
Ev | dlldshelyek szama - - Sl dgiont) sz;ma gy i

2012 1 9

2013 1 4

2014 1 5

2015 1 11

2016 1 5

2017 1 7

Forras: TefR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgyijtés

A Bészénfan é16k bdlesddei ellatast és csaladi napkozit nem tudnak igénybe venni.
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4.3.3. szamu tablazat - BélcsGdék és blcsédébe beiratott gyermekek szama
' Szocidlis szemponthdl
felvett gyerekek szama Nem
Onkormanyzati BilcsGdébe beirt | (munkanélkiili sziild, | 6énkormanyzati
Ev bolcsédék szama | gyermekek szama veszélyeztetett bélcsddék szama
(TS 4801) {TS 4701) gyermek, nappali {munkahelyi,
tagozaton tanulé magan sth.)
sziil6)
2012 0 0 a 0
2013 0 o] 0 0
2014 0 0 0 0
2015 o 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

4.3.4. szamu tablazat - BolcsGdében és csaladi napkdziben engedélyezett féréhelyek széma
S Egyéb, nem
. Mikodd, 8Y ! . Csaladi napkéziben
M(kodé {Gsszes) N , . dnkormdanyzati . .
; R dnkormanyzati vy ot engedélyezett férGhelyek
Ev bolcsddei férShelyek ey it e bholcs8dei . |
A bdlesddei férdhelyek ) , szama {december 31-én)
szama <zima {munkahelyi, magén : (TS 4901)
sth.) féréhelyek szama
2012 0 0 0 ¢]
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0
.Forrds: TelR, KSH Tstar, intézményi

b} gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatidshoz
vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
B@szénfan nincs hazi gyermekorvosi ellatas, a haziorvosi korzet vegyes korzet. A sziilék szabadon
dénthetnek, hogy hova adjak le gyermekeik kértydjat, ezért egyes csaladok Kaposvaron
valasztanak maguknak hazi gyermekorvost.
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¢) 0-7 éves kortiak specidlis (egészségiigyi-szocilis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabiliticiéra) vonatkozo adatok
Bszénfan ilyen jellegii specidlis fejlesztésre nincs lehetfség, a Simonfai Zselici Vadvirdg
Ovodaban van lehet8ség fejleszté pedagdgust és logopédust igénybe venni.

d) gyermekjoléti alapellatds
A Zselici Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont biztositja, évente egy-két gyermek keriil elldtdsba.

e) gyermekvédelem
Védelembe vett gyermekek adatait a 4.1.1. tdblazat kapesan targyaltuk.

) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok
Nincs ilyen lehetdség.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés
A telepiilés kényvtardban aktiv élet zajiik, mindezek a programok megvaldsulnak.

h) gyermekétkeztetds (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv
Az intézményi gyermekétkeztetésrdl nincsenek adatok, mivel a telepiilésnek nincs 6nallo
intézménye. Hétvégi gyermekétkeztetésre nincs lehetdség, Szinidei étkeztetés 2016. janudr 1. éta
kételezd feladata az énkormanyzatoknak. A Simonfai K&zos Onkorményzati Hivatal telepiilései
kéziil Bészénfan €l a legtibb — hdtranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii gyermek. Az
utébbi években szinte valamennyi sziinetben tiz feletti gyermek részesiilt szlinidei
gyermekétkeztetésben.

i) hétrdinyos megkiilonbdztetés, az egyenld bénasmaod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtisakor jérdsi, Snkormanyzati adat, civil érdekképviselSk észrevételei
Nincs ilyenré] tudomasunk.

j) pozitiv diszkrimindcié (hatrdnykompenzdld juttatdsok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek
keretein beliil
Nincs ilyen a telepiilésen.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hétrnyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényQ és
beilleszkedési, tanulési, magatartési nehézséggel kilzdd gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellatdsa
A bészénfai tankételes korl gyermekek szamdra a Szentbalazsi Korzeti Altaldnos Iskola biztositja
az oktatdst, a sajatos nevelési igényti gyerekek szamara a gydgypedagogiai és pszichologusi ellatas
biztositott.

b) a kozneveléshez Kapesolddd kiegészitd szolgdltatdsok (pl.  iskoldra/évoddra  juto

gybgypedagdgusak, iskolapszicholégusok szdma stb.)
Intézményenként valtozo.
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¢) hatranyos megktilénboztetés és jogellenes elkiilénités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kdzott és az egyes intézményeken beliili szegregéacids
Nincs ilyenrdl tudomasunk.

d} az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonységdban
mutatkozo eltérések

Nings ilyenrdl tudomdsunk.

e) pozitiv diszkriminaci6 (hdtrdnykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok)
Nincs ilyenrél tudomaésunk.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
szocidlisan raszoruld gyermekek oktatdsédhoz onkormanyzati tamogatasok
anyagi segitségnyijtas
a fejlesztési lehetGségek a gyermekek szdmara a falugondnoki szolgalat folyamatos
telepiilésen kiviil vannak igénybevétele
jelzdérendszer erdsitése szakmakdzi szakmakozi megbeszélés, esetkonferencia és
megbeszélés, esetkonferencia és esetmegbeszélés keretében a tagok aktivizalasa,
esetmegbeszélds keretében a tagok aktivizaldsa, U] tagok felkeresése
iskolai lemorzsolddds, iskola elhagyas dvodai és iskolai szocidlis segitd tevékenység
megeldzése

5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében
A nék munkaerd-piaci esélyegyenldségét tekintve a hagyomanyos nemi szerepeket érintd felfogas
kovetkeztében a gyermekvallalds, gyermekneveléds a ndk életpdlysjat kedvezdtlentil befolyasolja,
mivel hazankban jelenleg még elsdsorban a nék vallalnak nagyobb részt a csaladi és haztartasi
teenddk elldtdsaban. A sztereotipidk hatdsdra a n8k megbecsiiltsége alacsonyabb a munka
vilagdban, ezért az otthoni helytallast jobban lehetdvé tevd munkahelyet és munkaidé beosztist
valasztanak, alacsonyabb presztizsii munkakérdkben dolgoznak, alacsonyabb munkabérért,
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kevésbé vallalnak nagyobb leterheltséggel jaro, mobilitdst igénylé feladatokat, visszafogjak karrier
elképzeléseiket.

5.1.1. szam tabldzat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében
Munkavillaldsi koriak szama Foglalkoztatottak Munkanéikilliek
&Y Férfiak NGk i . " Férfiak NGk
Férfiak NGk ' _

. {TS 0803) (TS 0804) : _ {TS0801) (TS 0802}
2012 194 - 175 175 157 19 18
2013 | 188 f 176 174 159 14 17
2014 " 186 177 174 163 12 14
2015 179 f i75 173 161 16 12
2016 183 171 174 165 9 9
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. 9 10

Forrds: Telr és helyi adatgy(ijtés e . . .

A téblézat adati alapjan megallapithats, hogy az utébbi években nincs jelentds kiilonbség a nék
és a férfiak munkanélkiiliségi adataiban.

b) n8k részvétele foglalkoztatdst segit8 és képzési programokban
A munkaerdpiacrdl t6rténé kiesés nem csak és nem elsésorban a szaktudas elavuldsa miatt jelent
nagy hatrdnyt kisgyerekes néknek, fontos probléma lehet a kapcsolati hald gyengiilése, 4m a
szakmai, munkahelyi kapcsolatok dpoldsa segitheti a visszatérést. A statisztikai adatokbol
megallapithatd, hogy az alacsony végzettséggel rendelkezd n6k esélye a legrosszabb a munkaerd
piacon térténd elhelyezkedés szempontjabdl. Elhelyezkedési esélyiiket tovabb rontja, hogy
tobbnyire az alacsony végzettséggel rendelkezd nék vallalnak tobb gyereket.

¢) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetdségel
Az alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési esélyeit tovabb rontja, hogy korai életkorban
sziilnek eldszor, késdbb pedig tobb gyermelket is a vildgra hoznak. Korai gyermekvallaldsuk miatt
nem tanulnak szakmdt, késébb a gyecrekek ellatdsa kapcsén otthon maradnak. Mivel mas
megélhetési forrdsuk nem marad, ezért a gyes utdn a gyet lehet8ségét is maximalisan kihasznaljak.
Végiil iskoldzatlanul és gyakorlatilag munkaerd-piaci tapasztalat nélkiil jutnak el olyan korba,
amikor mér a koruk miatt sem fogjak szivesen alkalmazni Gket.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Nincs ilyenrdl tudomasunk.

52 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok bdsszeegyeztetését segitdé szolgiltatasok (pl.
bilesbdei, csalddi napkozi, dvodai férdhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugaimas
munkaidd, csalddbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Bészénfan és a kornyezd telepiiléseken nincs lehetdség sem bolesSdei, sem csaladi napkoziben
térténd elhelyezésre. Az dvoddban a szitkséges féréhelyek rendelkezésre dllnak.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védoné telepiilési adatait tekintve megtéveszt8 lehet az alacsony gyermekszam, azonban a
védénd négy telepiilést lat el, ebbdl csak az egyik Bészénfa.
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5.3. szdmui tablézat - Csalédtervezés,ranya- és gyermékgohdozéé terlilete
£y Védbndk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam

(TS 3201) gyermekek szama védéndnként
2012 1 18 18
2013 1 17 17
2014 1 19 19
2015 1 18 18
2016 1 22 22
2017 1 20 20

Forras: TelR és helyi adatgyijtés

Ma Magyarorszagon a fiatalok tobb gyermeket terveznek, mint ahanyan végiil meg is sziiletnek,
A népességfogyas oka tehat nem az, hogy alabbhagyott volna a gyermekvéllaldsi kedv, sokkal
inkabb az, hogy a leend6 édesanyak és édesapdk gyakran gy érzik, nem lennének képesek
mindazt megadni gyermekiiknek, amit szeretnének, Bészénfén az dnkormanyzat 2015. marcius 1-
t8l hatalyba 1épett rendeletével sziiletési tamogatdst dllapit meg, minden olyan csalddnak, ahol a
gyermek sziiletése elétt fél évvel az anyanak mar volt a telepiilésen bejelentett lakcime, illetve a
gyermek sziiletése utan is életvitel-szertien Bészénfan tartdzkodnak.

5.4 A néket érd erdszak, csaladon beliili erdszak

A statisztikai adatok azt mutatjdk, hogy a ndk ellen elkdvetett blncselekmények kozott
egyértelmtien a csaladon beliili erdszak a leggyakoribb haldlozdsi ok. Magyarorszagon hetente hal
meg egy no tarsa altali bantalmazdstdl. A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csalddban az otthon
falai mogott folyd erdszak a privéat szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran ldthatatlan, ami az
aldozat szdmadra jelentbsen megneheziti a segitségkérést a kornyezet szdmdra pedig a
segitségnydjtast. Magyar adatok szerint minden 6tddik nd él, vagy éit valaha olyan kapcsolatban,
ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta &t, Ezt az adatot tovabb stilyosbitja hogy a testi
erdszak csak a jéghegy csticsa, a folyamatos lelki erdszakban é16 nék szama ennél joval magasabb.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti
otthona)

Anyaotthon a kozelben Kaposvaron és kicsit tavolabb Nagocson, illetve Kastélyosdombdn
talalhaté. Az utobbi 6t évben nem volt olyan nd, akit anyaotthonban kellett volna elhelyezni.
Csaladok &tmeneti otthondban térténd elhelyezésre nincs lehetoség.

5.6 A ndk szerepe a helyi kézéletben
A Biszénfai képviseld-testiiletben 2 ndi képviseld van, az alpolgarmester is no.

5.7 A niket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémdk és felszamolasukra irdnyuld

kezdeményezések
Nincs ilyen kezdeményezés.
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5.8 Kévetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesziési lehetdségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenl8sége vizsgalata sordn telepiilésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

gyermekvéllalas okozta hatranyok a munkaerd- | - gyermekek napkézbeni elldtdsanak meglddsa
piacon

néket ért hatranyok a munkavallalds soran munkaerg-piaci szolgaltatasokhoz, képzési
(tképzési lehetdségekhez vald hozzaférés
javitasa, részmunkaidds foglalkoztas
elbsegitése, ezzel kapesolatos palydzatok
figyelése

6. Az idések helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idéskort népesség f6bb jellemzéi (pl. szdma, ardnya, jévedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1.1. szamu tdblazat — Nyugduban, ellatasban, |aradekban és egyéb jarandosagban reszesu!ok szama
1 Nyugdijban, ellétasban, R * Nyugdijban, ellatisban, o
. - ‘jdradékban és egyéb - jaradékban és egyéb : . '
Ev jéran(jiéségbah részés?j\lféi férfiak jéra:ldéségban részegs‘ifilc’i nék .Osszes._.nvgg_d.lje.ls

 szAma(TS5201)  szama (T55301) RS

012 | e 8| 16

2013 D s D |

2016 50 g1} - 131

2017 n.a. n.a. 7 HERTEK

‘Forras: TelR, KSH Tstar

Az orszagos trenddel megegyezden telepiilésiinkdn is jellemzd a lakdnépesség eloregedése. A mai
egészségiigyi tudomanyos technoldgiai lehetdségek mdr biztositjidk az iddskor j6 egészségben
torténd megélését. Az id8skortiak aktivan véllalnak részt a kozéletben. Az idéskortiak anyagi,
fizikai, egészségiigyi és szellemi Allapota nagyon heterogén képet mutat. Jellemzden alacsony
jovedelemmel rendelkeznek, a megélhetési és gydgyszerkdltségeik magasak, onellaté képességiik
korldtozott, segitségre, tamogatdsra szorulnak.
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.2.3. szdmui tablazat - Hatranyos megkﬁlﬁhbﬁztetés a foglalkoztatas terén
Regiszfré!t- 55 év fei‘ett.i. r.egiszt'rélt Tartlés - 55 av feletti tartos
Ev munkanélkiiliek | munkanélkilliek szama | munkanéikiiliek munkanélkiiliek szima
szama (TS 1010 és TS 1011) szdma
F& F& % Fé F& %
2012 37 4 11% 37 4 11%
2013 31 3 11% 31 3 11%
2014 27 2 8% 27 2 8%
2015 27 4 14% 27 4 15%
2016 i8 4 21% 18 4 22%
2017 18 2 13% 0 0 #2ERO0OSZTO!
Forrds: Helyi adatgydjtés, TelR

Munkanélkiiliek szama [f8)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Tartds munkanélkiiliek széama (f6)
- 40
35
30
- 25
20
15

10

2012 2013 2014 2015 2016 2017
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Bészénfan nem jellemzd a nyugdijasok foglalkoztatdsa, a tevékeny idéskort a lakossag altalaban a

otthondban, a csalad és a kert vonatkozdsdban valositja meg.

b) tevékeny id8skor (pl. élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasdnak
lehetdségei a kbzintézményekben, foglakoztatasukat timogat6 egyéb programok a teleptilésen)
Ningcs ilyenré] tudomasunk.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriileten

Nincs ilyenrdl tudomasunk.

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kizlekedéshez, informicidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az idGsek egészségligyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzéférése

6 3.1. szamu tablazat 65 evnel iddsebb népesség és nappali ellatasban részesiild !doskoruak *

t

szama
- 65 eu feletti Iakossag szama Nappali ellaitasban részesi'llo idbskoruak szama (TS

Ev (TS 0328) ' o 5101)

Fé 6 o -
2012 86 0 C000%
2013 85 0 0,00%
2014 | 86 0 " 0,00%
2015 87 0 0,00% -
2016 86 0 0,00%
2017 0 0 #ZEROOSZTO!

‘Forras: TelR, KSH Tstar

b) kulturalis, kézmiivel8dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

6.3.2, szamu tablazat - Idé’skort’zak jéradékéban részesitettek étlagos sza’ma

L L Idé’skoruak jaradékaban részesrtettek (ew) atlagosszama
(fé’) (TS 5701) -

2012

2013

2014

2015

2016

2017

oo |C o |D

{Forras: TelR, KSH Tstar

A faluhdzban valamennyi idds embernek lehetSsége van a kbnyvtarat és az internetet hasznalni.
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¢) iddsek informatikai jartassdga

A faluhazban, a kényvtdrban van erre lehetdség, a sziikséges segitségnyujtés is biztositott.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajitos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az dnkormanyzat szocialis rendelete 2015. évtél tartalmazza az id&sek kardcsonyi juttatdsat. Az
iddskortiak célcsoportja a szocialis célit tiizifa juttatdsnak is. Az idsek szdmdra az énkormanyzat a
hazhoz szallitdsban ¢s a tiizifa dsszeapritdsaban is segitséget nyuijt.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenl8sége vizsgalata soran teleplilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

szolgéltatdsokhoz vald hozzéférés biztositdsa falugondnoki szolgditatas fenntartasa

egyre tobb idds ember él egyediil, akik segitségre hdzi segitségnyljtas és szacialis étkeztetés tovabhbi

szorulnak ~ fenntartasa, fejlesztése, nappali elldtas
biztositdsanak lehetdsége

magas gyogyszerkoltségek az iddsek kozott magas tamogatds tovdbbi biztositdsa a gydgyszer és

az egyedil él6k szama, gyerekek elkoltoztek, gydgyaszati segédeszkdz megvisarlasahoz
elmaganyosodds kdzdsségi programok célzott szervezése

7. A fogyatékkal é10k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal €18 személyek fGbb jellemzdi, sajétos problémai

7.1.1 szama tablazat - Megvaltozott munkaképaességli személyek szociilis elldtdsaiban részesiilGk szima nemenként

Megvéltozott munkaképességil személyek Megvidltozott munkaképességii személyek
Ev szoclélis ellatasaiban részesitlék szama - szocidlis elidtdsaiban részesiilék szama - N&k | Osszesen
Férfiak (TS 6201) (TS 6301}
013 | 14 SR -
04 | 2o Bt Y
2015 S 9 Lo 20
2016 8 12 20
2017 ¢

Forras: TelR, KSH Tstar

Fizikai akaddlymentesités: Ez a fogalom magaban foglalja az akadalymentesség klasszikus
értelmét, azaz az épitett kdinyezet konform kialakitasat, vagyis azt, hogy barki fizikai akadalyok
nélkiil legyen képes a kozlekedésre, az egyes kozszolgdltatdsok elérésére, és azok teljeskort
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hasznalatdra, Mindez elsésorban az épitett krnyezet megfelel6 adaptaciojdban nyilvanul meg.
Infokommunikicids akaddlymentesités: Az infokommunikdcié fogalma az informatika
(szdmitastechnika) és tavkozlés (kommunikacio) Osszetartozasat ds Osszevondasat fejezi ki
Azonban a technika fejlédésével egyre mélyebb szakadék keletkezik a tbbségi tarsadalom tagjai
és a fogyatékos emberek kozott a kitlénbozd infokommunikdcids eszkézok (radio, tv, elektronikus
sajtd, honlapok stb.) hasznalataban.

Komplex akadalymentesités: Teljeskorit vagy komplex akaddlymentesitésrol  kétféle
szempontbdl beszélhetiink. Az akaddlymentesség “komplexitasat”, teljeskortiségét egyrészt
értelmezhetjitk valamennyi hasznéldi (azaz fogyatékossagi) csoport kontextusaban, masrészt az
adott épiiletben (épitett kdrnyezetben) taldthatd valamennyi funkcid, szolgaltatas tekintetében is.

a) fogyatélkal éi8k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatds)

7.1.2. szamu tablazat - Nappali elldtasban részesiild fogyatékos személyek szama
. Nappali elldtdsban részesle | oo ) oreearessa Civil fenntartést
Ev fogyatékos személyek szama o, : e
(TS5001) - - (intézményben. - | - intézményben -
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0] 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0
‘Forrds: TelR, KSH Tstar; a kdzponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgaltatok segitségével

Bészénfan nincs lehetdség a fogyatékosok foglalkoztatasara.

b) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nincs ilyenr8! tudomasunk. '

¢) 6n4llé életvitelt tiamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
Nincs ilyen jellegli segitség a teleptilésen.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni elltdsa, kedvezményei

7.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informiciéhoz és a kozdsségi élet
gyakorldsahoz valé hozziférés lehetdségei, akaddlymentesités

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év kozépiiletek akadalymentesitettsége

Bészénfan az orvosi rendeld, a konyvtdr ¢és a hdzassigkotd terem akadalymentesen
megkozelithetd.

b) kozszolgéltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzéférés lehetdségei, fizikai,
informacids és kommunikaciés akaddlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatd épiiletek
akadalymentesitettsége

Infokommunikacis akadalymentesités nincs a telepiilésen.
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c) munkahelyek akaddlymentesitettsége
Bdszénfan a munkahelyek nem akadalymentesek.

d) kozosségi kizlekedés, jarddk, parkok akadalymentesitettsége
A telepiilés teljes hosszaban van jarda legaldabb az egyik oldalon, de tobb szakasza feldjitasra
szorul.

e) fogyatékos személyek szdmara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatdsok (pl. specidlis kozlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)
Nincs a teleptilésen olyan fogyatékos személy, aki ezeket a szolgaltatasokat igénybe venné.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok)
Nincs ilyenrd] tudomasunk.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatérozdsa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

hidnyzé akaddlymentesitettség az akadalymentesités helyi tervezése,
pénzforrasok felkutatdsa, megfelels szakértdk,
tandcsadok bevonasa a tervezésbe. Ilyen
tartalmu forrasokra figyelemfelhivds. Az
akadalymentesités végrehajtasaig helyszini
ligyintézés biztositasa

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld terlleteket érinté civil, egyhdzi szolgaltatd és érdekvédelmi
szervezetek, OnszervezGdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek széma
kizfeladatonként bemutatva, énkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)
Bészénfan a civil szervezeteknek nincs az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége.

b) énkormanyzati, nemzetiségi Onkorményzati, egyhazi és civil szektor kozott partnerség
bemutatasa
Nincs a telepiilésen nemzetiségi dnkormaényzat.

¢) dmkormanyzatok kdzotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség
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Foglalkoztatasi Paktumhoz csatlakozott a teleptilés.

d) a nemzetiségi tnkormanyzatok célesoportokkal kapesolatos esélyegyenléségi tevékenysége
Nincs a telepiilésen nemzetiségi dnkormanyzat.

e) civil szervezetek célesoportolkal kapesolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Nincs ilyen tevékenység a telepiilésen.

f for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenl8ségi feladatok elldtasaban.
Nem jellemz6 a telepitlésen.

9. A helyi esélyegyenlségi program nyilvanossiga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
snkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkorményzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsinak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének folyamataba

A telepiilési HEP elkészitését megeléz8en HEP-Férum keriilt dsszehivasra, melyen a telepiilés
drintett munkatdrsai, feleldsei részt vettek.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkizdk bemutatasa.

A HEP a telepiilés honlapjan és a Simonfai Kézos Onkorményzati Hivatal honlapjén is elérhetd
lesz, a képviseld-testitleti dontést kovetden.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak dsszegzése

Kévetkeztetések
Célcsoport -
problémak beazonositdsa fejlesztési lehetdségek meghatarozésa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak fegészsé’ggfei }(Elpclsolatos . helyes
) , . i informaciok atadasa, kihelyezett
és/vagy Mélyszegénységben ¢ldle r0SSZ . , ]
. . T, szlirGvizsgalatok szervezése,
mélyszegény- | egészségi dllapota ., v
; b egészsegmegirzd programok
ségben élok L,
lebonyolitasa
; (o s . szocidlis tamogatasok nyujta
Tovabbtanulds Osztonzése a fiatalok , ... amoga a © . yu] asr:}
Gyermekek vy (beiskolazasi segély, idészaki
kérében . e o
tamogatas, 0sztondfjak)
Jelzbérendszer  tovdbbi  eredményes | Esetkonferenciak, szakmakozi
Gyermekek s . i
miikddtetése megbeszélések
Idések magas  gyogyszerkoltségek,  rossz | Gydgyszertamogatds, iddsek kardcsonyi
anyagi helyzet juttatdsa
N 3 ¢v alati gyermekek napkdzbeni| Bolcséde, csalddi napkozi kialakitisa
elhelyezésére nincs lehetdség igény esetén
F tékkal , , e, Akadalymentes kbzlekedés
’oﬂgya ke Rossz allapota utak, jardak _?1 ?zm a
¢lok telepiilésen

A beavatkozdsok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célesoport beavatkozasi tertilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése ~ kiemelve a felelGst
Romak
és/va .o Bészénfa Kozség Onkormanyzata
/, &Y , Szhardvizsgalatok o e 8 41 ”Y
mélyszegeny- Korzeti hdziorvos és védond

ségben él6k

Gyermekek

Szaktudas

Bdszénfa Kozség Onkormanyzata
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Bészénfa Kozség Onkormanyzata
Zselici Alapszolgaltatasi Kézpont

Gyermekek | Jelzbrendszer Zselici Vadvirag Ovoda Simonfa
Korzeti Altalanos Iskola Szentbaldzs

rr , f K.. I S 1 ¢ t

Idések Szépkortiak Bészénfa Kozség Onkormanyzata

N&K Gyerekimunka Bészénfa Kozség Onkormanyzata

Iej“loéggatékkal J6 titon jérunk Bdszénfa Kozség Onkormanyzata

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol az emberek odafigyelnek egymasra
Fontos szémunkra, hogy a mélyszegénységben él8k megoldast taldljanak helyzetiik javitasara.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek szocializaciés hatrényainalk lekitzdését
Folyamatosan odafigyeliink az idések napi problémaira
Elengedhetetlennek tartjuk a nk esetén az egyenld esélyek biztositasat.
Kiilonas figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k specialis sziikségleteire
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3. Megvalositas

A megvaldsitas elGkészitése

Onkormanyzatunk az dltala fenntartott intézmények vezetSi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikddé nem dnkormanyzati fenntartast intézmények vezetSit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl@ségi Programot valdsitsdk meg, illetve
tamogassdak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetSen biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érint6, és az
esélyegyenldség szempontjdbol fontos egyéb kozszolgdltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épliljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmddra ¢s esélyegyenldségre vonatkozé azon kotelezeitségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjdban részletes lefrasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi EsélyegyenlSségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrdl, az Gket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcidterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozésdra és megvaldsitdsara, tovabba értdkelésére,
ellendrzésére €s az ennek sordn nyert informacidk visszacsatolasdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Ielyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztosftani, hogy az HEP IT-ben villalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtdsdnak ellendrzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A TIEP Férum feladatai:

- az HEP I'T megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kitelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrdl a telepiilés képviselG-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,




- anmak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z8 id8szakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitiizott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 4j
beavatkozasok meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
felitlvizsgélata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges véltozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT elSkészitése képvisel6-
testilleti dontésre

- az esélyegyenléséggel dsszefliggd problémak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossdg elé térasa, kommunikaldsa

Az esélyegyeni8ség fokuszban 1évS célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetSi egyben tagjai az
Esélyegyenlségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszdmolnak munkéjukrél az Esélyegyenl8ségi Forum szémdra. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

omak/ mély
szegénysegben.

~.Gyerekek esély-
‘egyeniSségével
- foglatkozd
munkacsoport

miinkacsoport
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A HEP Forum miikédése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Férum mitkddését megfelelden dokumentilja, iiléseird] jegyzékonyv késziil,

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
dtdolgoztatasdra, valamint szitkség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozési teriilet végrehajtasara felelSst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasét a IHEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
felelSseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvéanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositdsa
érdekében nyilvarios férumot hivunk dssze.

A véleményformélas lehetdségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl8ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordindlé HEP Férum elsé
lilésének mihamarabbi sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeir§l a telepiilds
ddntéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi
partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossig biztositdsira az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilénbdzé rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hdtranyos helyzetiiek tdmogatdsanak
fontossdgdt igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenldséggel dsszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felel§sek:
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A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtdsdért az Onkormdnyzat részérdl

........................ felel.:

Az & feladata és feleldssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalli tdmogatisa, az Onkormanyzat és a HEP Foérum kozotti kapcsolat
biztositdsa.

Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetSjével.

Felelgsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tdimogatdsaval végzi. Tgy

o Telel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szadmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkormdanyzat dontéshozdi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.

o Témogatnia kell, hogy az onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjék a sziikséges fellészitést és segitséget a HEP
végrehajtidsahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmdd elvét sértd esetekben meg tennie a
szitkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €és a jogsértés
kévetkezményeinek elharitdsdrdl intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felel8ssége:

a HEP IT megvaldsitisanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangolasa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtdsanak nyomon kdvetese,

az esélyegyenlség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat feleldsével kdzosen

a HEP Férum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Snkormdnyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmddra és esélyegyenldségre
vonatkozd jogi elSirdsokat, Dbiztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi
szolgaltatdsokat, a befogadd és tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyeb
programon részt vegyenek.

Felel8sségiik tovabbé, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

Az esélyegyenlbség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt
iranyftoinak.

Az dnkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl8ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az odnkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban A&llg,
szamukra szolgéltatast nyujté ¢l felel8ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve
kotelezdként kovesse azt, és megfeleljen az elvdrdsainak, amelyre vonatkozd passzust a
jovdben bele kell foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt
feladat-megosztas, egyiittmiikddési kotelezettség alapjdn a telepiilési dnkormanyzattal
kapcsolatban 4116 szerepldk ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet
véllaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)
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Ervényestilés, mddositas

Amennyiben a kétévente elSirt ~ de enndl gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgélat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozdsi teriilet felel8sétsl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljestilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatit annak érdekében, hogy a célok
teljesithetok legyenek. A HEP Férum a beszdmolét a benytjtastél szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkorményzat képviselStestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadéd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtisaért
felel6s személy intézkedik a felelds(6k) meghatirozdsérdl, és — szilkség esetén — felelGsségre
vonasarol.

Az egyenld banasmod elvél sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges véltozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a fervezett beavatkozésok nem elegend$ médon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

L A ... varos/kbzség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és térsadalmi vitdja
megtdrtént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatdst kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

M1 Ezt kovetSen ........ varos/kdzség képviselS-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek 1észe az Intézkedési Terv) megvitatta €s ..., szanmnt

hatdrozataval elfogadta.

Mellékletek:
Détum ' Alairas
A Onkorméanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjinak partnerei ismerik a

Helyi EsélyegyenlSségi Programot, és annak megvaldsitdsdban tevékenyen részt kivannak
venni.

Détum ' Partner alafrds
Datum Partner aldirds
Datum Partner alairds
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